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Calismadan, Yorulmadan, Uretmeden,

Rahat Yasamak isteyen Toplumlar;
Once Haysiyetlerini ,Sonra Hiirriyetlerini ve

Daha sonra da Istiklal ve Istikballerini kaybederler.
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ICINDEKILER

SUNUS

MECLIS KURULU

YONETIM KURULU

DISIPLIN KURULU

HESAP INCELEME KOMISYONU
GENEL SEKRETERLIK

MESLEK KOMITELERI
GIRISIMCI KURULLARI

PROJE DESTEK EKIBI

TEMEL YETERLILIKLER

= 1.1.YOnetim ve Oda Mevzuati

= 1.2.Mali YOonetim

= 1.3.Insan Kaynaklar1 Yonetimi

= 1.4.Is Planlamasi ve Yonetimi

= 1.5.Haberlesme ve Yayinlar

= 1.6.Bilgi ve Iletisim Teknolojileri Kullanimi

= 1.7.Uye lliskileri

= 1.8.Kalite Yonetimi
TEMEL HIZMETLER
2.1.1letisim Ag
2.2.Politika ve Temsil
2.3.Bilgi,Danismanlik ve Destek
2.4.Is Gelistirme ve Egitim
2.5.Uluslararasi Ticaret

TiCARET SiCiLi MUDURLUGU FAALIYETLERI
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Degerli Uyemiz,

Her biriniz Orhangazi Ticaret ve Sanayi Odasi’'ni olusturan degerli
birer parcasisiniz. Bu nedenle, Oda olarak, varlik sebebimiz olan
siz degerli iiyelerimizle iletisim halinde olmayi, sorunlarinizi ve

onerilerinizi cok 6nemsedigimizi bilmenizi istiyoruz.

Calismalarimiza basladigimiz giinden bu giine, Uye ziyaretlerimizle
ilcemizin ve iiyelerimizin her agidan kalkinmasi i¢in yapilabilecek
calismalar hakkinda her sektérden temsilciler ile goriistik, fikir
alis verisinde bulunduk. Temel sorunlari ve ¢dziim 6nerilerini ilgili

mercilerde dile getirdik ve getirmeye de devam ediyoruz.

Geride biraktigimiz 2016 yilina baktigimizda, ¢ok sayida sektorel
toplanti, egitim, seminer, fuar, panel ve gergeklestirdigimiz diger tiim organizasyonlarla, sizlerin bulundugu

sektorlerin nabzini tutmaya calistigimiz faaliyet raporumuzda da géreceksiniz.

2016 yilinin o6zellikle 2. yarisindan sonra yasanan olumsuz hareketliliklere ragmen her yeni yilin siz degerli
Uyelerimiz icin bir o6nceki yildan daha verimli ve dinamik gecmesi icin calismalarimiza yon veriyoruz.

Kiiresel anlamda rekabetin en onemli kriteri etkili ve kalici ¢oziimler iiretmek ve basariya siireklilik
katabilmektir.

Bu bilincle hareket etme gayretimizle , 0damizin hizmet kalitesini, vizyonunu ve misyonunu hem yurt icinde hem
de uluslararas1 platformda arttirilmasi amaciyla yaptigimiz aksiyonlarin sonuglarini memnuniyetle almaya
basladik.

llcenin ve bélgenin ekonomik ve sosyal kalkinmasini bir kurum kiiltiirii olarak benimseyen anlayisla hizmet etme

gayreti icerisindeyiz.

Sorumlulugumuzun bilinci ile teslim aldigimiz bu gorevi yiiriitiirken sizlerin destegini her zaman hissediyoruz.
Bizleri bugiine kadar yalniz birakmayan degerli liyelerimize ve paydaslarimiza tesekkiir ediyorum.

Saygi ve sevgilerimle,

Erol HATIRLI
Meclis Baskani

2017 Yil Faaliyet Raporu 5



bl

%ORHANGAzi
N

TICARET VE SANAYi ODASI

Degerli Arkadaslarim,

Bir yilik calisma doénemimizi daha, geride birakirken, ilk
glinkii  heyecanimizla enerjimizi kullanarak sizlerden
gordigimiiz destekle bircok isler basardigimiza inaniyorum.
Bir yillik faaliyet raporumuzu incelediginizde tim

faaliyetlerimizle ilgili biitiin detaylar1 goreceksiniz.

Orhangazi Ticaret ve Sanayi Odasi1 kuruldugu giinden bu yana
ilecemizin 6ncii kuruluslarindan biri olmus ve ilge ekonomisine

yOn vermistir.

Bizlerde ekip olarak yonetimini devraldigimiz giin itibariyle
ilcemizde ve bolgemizde sosyo-ekonomik anlamda

kalkinmaya, 6ncii olmaya iyelerimizi sektorleri ile ilgili

gelismelerden stirekli haberdar ederek, rekabet gli¢lerini ve kurumsal vizyonlarini arttirmaya gayret gosterdik.

Uyelerimize en yiiksek fayday: saglama noktasinda elimizden geldigi 6l¢iide ¢alistik. Uyelerimizin odamiza intikal

eden ve iletilmesi gereken tiim sorunlarini yetkili makamlara ileterek, ¢oztilmeleri noktasinda takipgisi olduk.

Emanet olarak devraldigimiz bu makamin sorumlulugunun bilinci ile bundan sonra da birlik ve beraberlik

anlayisiyla hizmet kalitemizden 6diin vermeden, adaletli, iiye memnuniyeti ve ¢6ziim odakli, ilcemizin ekonomik

kalkinmasina ve is diinyamizin menfaatlerine hizmet etmeyi kararlhlikla stirdiirecegiz.

Bir yillik faaliyet raporumuzu lyelerimizin gortslerine sunarken, calismalarimiza destek veren tiim meclis

liyelerimize ve mesai arkadaslarimiza tesekkiir ediyor,
en derin sevgi ve saygilarimi sunuyorum.

Ergiin EFENDIOGLU

Yonetim Kurulu Baskani

2017 Yili Faaliyet Raporu
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MECLIS KURULU

Erol Hatirl
Meclis Baskani

Ismail Yilmaz Orhan OZTURK
Meclis Baskan Yardimcisi Meclis Katip Uye

Burak TOKUC Biilent SEKMEN Enes GOREN Ergiin EFENDIOGLU
Meclis Uyesi Meclis Uyesi Meclis Uyesi Meclis Uyesi

 islam KURTIS ismail AKSU

[brahim UNAL
Meclis Uyesi Meclis Uyesi Meclis Uyesi Meclis Uyesi

Hasan ALAGOZ

Erol CELIKARSLAN
Meclis Uyesi

ismail CESMEBASI
Meclis Uyesi

2017 Yili Faaliyet Raporu
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Mithat GUNERI Mithat NOGAL Murat OZTURK

Mesut KAYA Mesut KESKIN
Meclis Uyesi Meclis Uyesi Meclis Uyesi

2

Meclis Uyesi Meclis Uyesi

! , ﬁ
Mustafa SENER Muhammet Ali Orhan j_PEK Orhan KOCABEY Osman E__KiNci
Meclis Uyesi VARLI Meclis Uyesi Meclis Uyesi Meclis Uyesi
Meclis Uyesi

"R
kil e

Sefik YILMAZ
Meclis Uyesi Meclis Uyesi

Ramazan SOYLU Ridvan ATES Sadettin UNVER Sibel BINiCI
Meclis Uyesi Meclis Uyesi Meclis Uyesi

Tahsin KAYHAN
Meclis Uyesi

Siikrit COKLAR
Meclis Uyesi

2017 Yili Faaliyet Raporu
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YONETIM KURULU

Ergiin EFENDIOGLU
Yonetim Kurulu Baskani

4 d
~ islam KURTIS

Sibel BINICI
Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi

Murat OZTURK

Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi Yoénetim Kurulu Sayman Uyesi

Burak TOKUC Enes GOREN Orhan IPEK Orhan KOCABEY Sadettin UNVER
Yt')net_i_m Kurulu Yt')net_'!m Kurulu Y('jnet_im Kurulu Yt')net_@m Kurulu Y('inetjm Kurulu
Uyesi Uyesi Uyesi Uyesi Uyesi

2017 Yili Faaliyet Raporu
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YONETIM KURULU GOREV DAGILIMLARI

QFestival - senlik >»Turizm Yatirim

Tium Gorevlerde

J

> Gezi > Ziyaret > Organize San. Bol. >» Marka Olusturma
>»Sosyal Aktivite  >>Egitim > Turizm > Tamtim
>Organize San.Bol. »>Marka Olus. > Envanter > Toren
> Otoyol >»>Toren > Personel > Film
>»>UMEM >Personel > Reklam > Lobi
>>Basin-yay.-dergi > Bilisim
yay & ’ > Bilisim > Egitim

>»Ted.Des.ve Ara$. »Proje Des.Ekibi

> Ted.Zinciri Des.ve Ar. > Proje Destek Ekibi
>»Geng Girisimci ~ >Bina isleri

> Sosyal Aktiviteler

> Laboratuvar

> Turizm

o

> Yatirim

J

>>0rganize San. Bolgesi
>Kadin Girisimciler

> Geng Girisimciler
>Envanter

>Toéren

>>Personel

>>Basin - yayin - dergi,
SFilm

>>Reklam

> Lobi

> Bilisim

> Tedarik Zin.Des.ve Ar.

>>Lobi faaliyetleri
>>Hukuki konular

S>Turizm
>Tanitim
>>0toyol
>>Toren
>>Burs

>Yer alimlari

>Personel

>>Mesleki ve Tekn. Eg.

>Yonetim Kurulu
>>Takdir kom.(V.D.)
>Festival

>>Senlik

>»Fuar Katilimlari
»Fuar Ziyaretleri
>TOBB Standi
>»Marka Olusturma
>Otoyol
>Envanter
>Toren

»Geng Girisimci
>»Kadin girisimciler

»Takdir kom.(Yd.-V.D.)

»Mes.ve Tek.Eg.Yon.Ku.

>Laboratuvar
»>Toren

»Egitim Yardimlari
»Sosyal Yardimlar
»Marka Olusturma
»Takdir Km.(Yd-VD.)
>>Festival

»Senlik

- J

\_

AN J

>Organize Sanayi Bolgesi »Otoyol

>Envanter
>Geng Girigimci
>>Marka Olusturma

>Turizm
>»>Burs
>Lisansli Depoculuk > Uriin ihtisas Borsasi
>»Turizm Yatirim

>»O0rganize San.Bol.
>>Bina Isleri

>Toéren

>»Lobi Faaliyetleri,
»Dem.ve Liiz.Kal.Evr.
»Sosyal Yardimlar
>»>Kent Konseyi
»Takdir Komisyonu
(arsa-arazi-belediye)
>»>Turizm Yatirim

>»Tanitim

»Tedarik Zin.Des.ve Aras.(Des.) >Proje Des. Ekibi

>»Fuar Katihm-Ziyareti

2017 Yili Faaliyet Raporu
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DiSIPLIN KUR
ULU

Bu kurulun amaci, Oda ve Borsa liyelerinden meslek onuruna veya meslek diizen ve geleneklerine
uymayan eylem ve davranislarda bulunanlarla, miisterisine karsi mesleki gorevini yapmayan veya
gorevinin gerektirdigi dirtstlige uygun sekilde davranmayanlara, mevzuatin kendilerine yiikledigi
gorev ve sorumluluklarn yerine getirmeyenlere ve yetkili organlarca alinan kararlara riayet
etmeyenlere verilecek disiplin ve para cezalarina iliskin esaslari diizenlemek, Oda ve Borsa disiplin
kurullar1 ile Yiksek Disiplin Kurulunun olusumunu ve c¢alisma usul ve esaslarin
belirlemektir. Orhangazi TSO Disiplin Kurulu asagidaki 6 liyeden olusur.

Cumhur EREN Musa OZ Muzaffer OZDURAN
Disiplin Kurulu Uyesi Disiplin Kurulu Uyesi Disiplin Kurulu Uyesi

Omer Faruk KUSCULU Ramazan KILICLAR Recai PACIN
Disiplin Kurulu Uyesi Disiplin Kurulu Uyesi Disiplin Kurulu Uyesi

2017 Yih Faaliyet Raporu 11
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HESAP INCELEME KOMISYONU

Hesap inceleme Komisyonu iiyelerinin gérev siiresi yerlerine yenileri segilinceye kadar devam eder.
Komisyon, en az li¢ en ¢ok yedi iiyeden olusur. Komisyon ilk toplantida liyeleri arasindan bir baskan
ve bir baskan yardimcisi seger. Komisyon baskan, yoklugunda yardimcisi baskanlik eder.

Ibrahim UNAL
Komisyon Uyesi

Ismail CESMEBASI
Komisyon Bagkani

Osman EKINCI
Komisyon Bagkan Yardimcisi

Mithat GUNERI

Mesut KAYA
Komisyon Uyesi Komisyon tlyesi

2017 Yili Faaliyet Raporu
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GENEL SEKRETERLIK
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L 22
=
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Giuirol EROL
Genel Sekreter

Kubilay M. YILDIRIM
Genel Sekreter Yardimcisi

Gamze GUNEY
Ticaret Sicili Miduri

\

Nedim MEMIS$ Berrak ORDU Nazli TOKAY
Oda Islemleri Yéneticisi Faaliyet/Organizasyon Kalite/Akreditasyon
Yoneticisi Sorumlusu

A

|
Gulsen DEMIRDOVEN
Oda Gorevlisi

D.Halit KIRLI
Ticaret Sicili Midiirt Yardimecisi

v‘@ al
.) N

Erdem KURBAN
Muhasebe
Sorumlusu

2017 Yili Faaliyet Raporu
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MESLEK KOMITE GOREVLERI

Meslek gruplarinca dort yil i¢in segilecek bes veya yedi kisiden, liye sayisi on bini asan odalarda bes, yedi, dokuz veya on

bir kisiden olusan, kendi tiyeleri arasindan dort yil i¢in bir baskan ve bir baskan yardimcisi segen yapilardir.(5174 Sk-Md.14)
Meslek komitelerinin gérevleri 5174 Sayili Kanunun 15.Maddesinde su sekilde tanimlanmistir.
*Meslekleri ile ilgili incelemeler yapmak, yararli ve gerekli gordiikleri tedbirleri goriisiilmek lizere yénetim kuruluna teklif

etmek,

*Meslek komitesiyle ilgili olarak meclis giindeminde yer alan konularda baskan, baskan yardimcisi veya uygun goriilen

liyelerin, oy kullanmamak iizere meclis toplantisina katilmasina karar vermek,

*Mesleklerine ait isler hakkinda, meclis veya yonetim kurulu tarafindan bilgi istenmesi halinde, bu konuda arastirma
yapmak ve istemi cevaplandirmak,
*[1gili mevzuatla ilgili diger gérevleri yerine getirmek.

1. MESLEK
KOMITESI

2. MESLEK
KOMITESI

3. MESLEK
KOMITESI

4. MESLEK
KOMITESI

5. MESLEK
KOMITESI

MUSTAFA OZGUR
RAMAZAN SOYLU
MUSTAFA SENER

MIKAIL KALYONCU
HIKMET COKLAR

TAHSIN KAYHAN
BURAK TOKUC
NURETTIN OZTURK

{HSAN TURAN
ALI BULENT
KESKINDEN

iSMAIL YILMAZ
ISMAIL CESMEBASI
HAYRETTIN YILMAZ

HALIME
DEGIRMENCI

MITHAT NOGAL
MUSA ALKAN
SELCUK EREL
ORHAN IPEK

AL SAMET BEYAZIT

NURSEN DILMAC
OSMAN EKINCi
ERKAN ATES
OSMAN CANPINAR
RIDVAN ATES

6. MESLEK
KOMITESI

7. MESLEK
KOMITESI

8. MESLEK
KOMITESI

9. MESLEK
KOMITESi

10. MESLEK
KOMITESI

MURAT GOKCE
SEDA SENTURK
MEHMET ERCAN

SEFIK YILMAZ
EROL CELIKARSLAN

MUHAMMET ALI VARLI

MESUT KAYA
ABDULKADIR VARLI
ORKUN TURGUT

MEHMET GUN

HASAN ALAGOZ
YUSUF YILMAZ

EROL HATIRLI

ZAFER BINGOL

ZEYNEL ABIDIN
SALMASUR

ORHAN KOCABEY
ORHAN OZTURK
ALATTIN ILMEN

OSMAN ILSEVEN
RASIM UNSAL
CUMHUR EREN
ISMAIL AKSU
SUKRU COKLAR

11. MESLEK
KOMITESI

12. MESLEK
KOMITESI

13. MESLEK
KOMITESI

14. MESLEK
KOMITESI

15. MESLEK
KOMITESI

MUSTAFA DERE
SADETTIN UNVER

ISLAM KURTIS
SAHINDE HULYA
CAKIR

NERIMAN SEZER
BULENT SEKMEN
IBRAHIM UNAL

RECAI OZYUREK

MITHAT GUNERI
ERGUN
EFENDIOGLU

KEMAL ERDAGI
MURAT GULTEKIN
ENES GOREN
FATIH DEMIR
MURAT OZTURK

MESUT KESKIN
KERIM SABANLI
SIBEL BINICi

2017 Yili Faaliyet Raporu
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ORHANGAZI KADIN GiRISIMCILER KURULU

5 e e ke
Orhangazi‘de Ekonominin Yildizlar: ve
Orhangazi TSOya Emegi Gecenler Odil Toéreni

Orhangazi Kadin Girisimciler Kurulu, Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB) tarafindan girisimciligin gelistirilmesi ve bu
konuda politikalar olusturulmasini saglamak amaciyla, TOBB'nin gerekli usul ve esaslara dayali olarak kurulan Kadin

Girisimciler Kurullari, Bursa Ticaret ve Sanayi Oda il Kadin Girisimciler Kuruluna bagh calismalar yiiriiten resmi bir
kuruludur.

30 kisiden olusan Orhangazi Ticaret ve Sanayi Odasi Kadin Girisimciler Kurulunun temsilcisi Kiymet AYDIN'dir.

Amaci; \
*Kadin girisimcilik faaliyetlerini gerceklestirmeleri i¢in gerekli ortami ve Kiymet AYDIN Mine KURTIS
imkani saglamak, Nazan SUSAM
Zeliha Yesim UNVER  Nihal ONER
*[lgemizin ve iilkemizin ekonomik degerlerinin arttirilmasina bir nebzede Nurdan SARIOGLU
1 Kkatk 51 Kk Ayse SAYIN Nursen DILMAC
olsun katki saglamak, Dilara CEVIZLIDERE ~ Oznur SEN
_ _ _ S o o Dilek OKYAY Riiveyda KOCAMAN
*llgemizdeki Kadin Girisimci potansiyelini nicelik ve nitelik bakimindan Emine UCAR seda OZTURK
elistirmek, onlar1 yonlendirmek, Figen FIDAN Seda SENTURK
gelis y
Giilten COKLAR Sema SAHIN
*Kadin Girisimcilerin daha donanimli hale gelebilmesi amaciyla politika Halime DEGIRMENCI  Sibel BINICI
belirlemek, girisimcilik kiiltiiriinin  kadinlar arasinda gelismesine Hanife BICAKCI $ahinde Hilya CAKIR
L Hidayet KABLAN Vildan YAVUZ
onciiliik etmek. ilknur TURK Yasemin CETIN
irem Nur SAHIN Zehra DEMIRCAN

Meral Oru¢ TOKUC Zeyniye CAKIR

2017 Yili Faaliyet Raporu 15
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ORHANGAZI GENC GIiRISIMCILER KURULU

- DA Bl et
orh""gnzke‘ k.
Orhangazi Ts0-

Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB) tarafindan girisimciligin gelistirilmesi ve bu konuda politikalar olusturulmasini
saglamak amaciyla, gerekli usul ve esaslara dayali kurulan TOBB Geng¢ Girisimciler Kurullarinin, Bursa Ticaret ve Sanayi
Odasi geng Girisimciler Kuruluna bagh ¢alismalar yiiriiten resmi bir kuruldur.

30 kisiden olusan Orhangazi Ticaret ve Sanayi Odasi Geng Girisimciler Kurulunun temsilcisi Musa OZTURK tiir.

Amaci;
*Girigimcilik bilincinin oncelikle [Igemizde iilkemizde kazandirilmasini Musa OZTURK ismail SAYIN \
saglamak, Kemal SENTURK
Ciineyt COKGULER Mehmet CAKAR
*Ulkemize katma deger saglayacak girisimcilerin yetistirilmesini ve ) ] Mehmet ORBAY
desteklenmesini saglamak, Bilal OZDEMIR Mesut KAYA
Bora ESEN Mustafa HATIRLI
; . e e e L . . s . . Emin VIN Mustafa Siikriit SEKBAN
*[lgemizdeki girisimcilik bilincinin arttirilmasi icin, egitim, panel gibi gerekli Ender TElg(:E Nesimi DSESTERECi
¢aligmalari yapmak Enes GOREN Osman OZGUN
Eray HALAC Omer KOSE
*Mevcut ve gelecek nesillerimize ekonomik, sosyal ve kiiltiirel alanda Ersoy KAYAN Ozen AYDIN
gelismis, daha kaliteli bir yagsam standardi sunulmasini saglamak amaciyla Fatih BAHAR Sayim YESIL
. C . Fatih DEMIR Serhat UNVER
hizmetlerimizi siirdiirmektir. Gékhan AVCI Yakup OZBEY

Halil ibrahim ILMEN Yal¢in KAYNAK
Hayrettin YILMAZ Yunus DURGUT

2017 Yih Faaliyet Raporu 16
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PROJE DESTEK EKIiBI

Proje destek Ekibi; Goniillilik esasina dayanan, Orhangazi'nin gelisimine katki saglamay1 kendine felsefe edinmis, ¢esitli
alanlarda deneyimli, vizyonu acik, egitim ve tecriibe birikimi olan, innovasyon goriis acisina sahip, proje tiretebilen, sonu¢
odakli olan, Orhangazi'de yasayan veya calisan, Orhangazi'ye goniil

vermis Kkisilerden olusturularak, Nizamettin Taylan ALKAN \
koordinatérliigiinde ¢alismalarina basladi. Musa OZTURK ismail SAYIN
Kemal SENTURK
Ciineyt COKGULER Mehmet CAKAR
Proje destek Ekibinin amaglarindan biri de; Orhangazi TSO biinyesinde ) _ Mehmet ORBAY
bulunan Kadin ve Geng¢ Girisimci Kurullarinin yaptigi c¢alismalara Bilal OZDEMIR Mesut KAYA
L X i ; Lo Bora ESEN Mustafa HATIRLI
destek olmak, bu kurullarla birlikte yeni projelere imza atmak, birlikte Emin VING Mustafa Siikrii SEKBAN
fikir alisverisinde bulunmak. Proje Destek Ekibi ayni zamanda, Ender TEKE Nesimi DESTERECI
Orhangazi Ticaret ve Sanayi Odas’nin, iiyelerinin ve ilgenin Enes GOREN Osman 0ZGUN
menfaatlerine yonelik yaptig1 calismalarina destek vermeleri ve farkh Eray HALAC Omer KOSE
LT X i L Ersoy KAYAN Ozen AYDIN
bakis agilarinin da isin i¢ine dahil edilmesi igin,kisith kaynaklar1 daha Fatih BAHAR Sayim YESIL
verimli kullanabilen, projelerin sonug¢lanmasi i¢in katki saglayan, Fatih DEMIR Serhat UNVER
Orhangazi TSO’nun hedefleri dogrultusunda yeni fikir ve projeler Gokhan AVCI Yakup OZBEY

Halil ibrahim ILMEN Yalgin KAYNAK

tiretmeyi hedefleyen bir yapidir. .
Hayrettin YILMAZ Yunus DURGUT

2017 Yih Faaliyet Raporu 17
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1.1. YONETIM VE ODA MEVZUATI

Orhangazi Ticaret ve Sanayi Odasi; lyelerinin miisterek ihtiyaclarini karsilamak, mesleki faaliyetlerini
kolaylastirmak, meslegin genel menfaatlere uygun olarak gelismesini saglamak, mensuplarinin birbirleri ve halk
ile olan iligkilerinde diiriistliigii ve giiveni hakim kilmak iizere mesleki disiplin, ahlak ve dayanismay1 korumak ve
bu Kanunda yazili hizmetler ile mevzuatla odalara verilen gorevleri yerine getirmek amaciyla kurulan, tiizel
kisilige sahip kamu kurumu niteliginde meslek kurulusudur.

Orhangazi TSO’'nin faaliyet alanlar1 ve verilen hizmetler; 5174 sayili Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi ile Odalar
ve Borsalar Kanunu, ilgili yonetmelikler, is kanunu ve oda i¢ yonergesinde belirtilen esaslar g6z oniinde
bulundurularak yerine getirilmekte ve tiim paydaslara daha iyi ve kaliteli hizmet verilmesi amac¢lanmaktadir.

Odalarin kurulus ve ¢alisma alanlary, il sinirlaridir. Ayni unvanda baska bir oda kurulamaz.

Odalarin ¢alisma alanlari, cevre illeri de kapsayacak sekilde ve o illerde ilgili oda kuruluncaya kadar gecerli
olmak tizere, Birlik Yonetim Kurulu tarafindan genisletilebilir veya daraltilabilir.

Odalarin gorevleri sunlardir:

a) Meslek ahlakini, disiplini ve dayanismay1 korumak ve gelistirmek, ticaret ve sanayinin kamu yararina uygun
olarak gelismesine calismak.

b) Ticaret ve sanayiyi ilgilendiren bilgi ve haberleri derleyerek ilgililere ulastirmak, ilgili kanunlar ¢ercevesinde
resmi makamlarca istenecek bilgileri vermek ve 6zellikle iiyelerinin mesleklerini icrada ihtiya¢ duyabilecekleri
her cesit bilgiyi, basvurulari durumunda kendilerine vermek veya bunlarin elde edilmesini kolaylastirmak,
elektronik ticaret ve internet aglar1 konusunda tyelerine yol gosterecek girisimlerde bulunmak, bu konularda
gerekli alt yapiy1 kurmak ve isletmek.

c) Ticaret ve sanayiye ait her tiirlii incelemeleri yapmak, bolgeleri icindeki iktisadi, ticari ve sinail faaliyetlere ait
endeks ve istatistikleri tutmak, baslica maddelerin piyasa fiyatlarin1 takip ve kaydetmek ve bunlar1 uygun
vasitalarla yaymak.

d) 26’'nc1 maddedeki belgeleri diizenlemek ve onaylamak.

e) Meslek faaliyetlerine ait konularda resmi makamlara teklif, dilek ve basvurularda bulunmak; iiyelerinin
tamaminin veya bir kesiminin mesleki menfaati oldugu takdirde meclis karari ile bu tyeleri adina veya kendi
adina dava agmak.

f) Calisma alanlar igindeki ticari ve sinai orf, adet ve teamiilleri tespit etmek, Bakanligin onayina sunmak ve ilan
etmek.

g) Uyeleri tarafindan uyulmasi zorunlu mesleki karar almak.
h) Yurt ici ve yurt dis1 fuar ve sergilere katilmak.

1)Gerektiginde 507 sayili Esnaf ve Kiiciik Sanat.kdrlar Kanunu'nun 125’inci maddesinde sayilan mal ve
hizmetlerin azami fiyat tarifelerini, kendi iiyeleri i¢in, Bakanlikca c¢ikarilacak yonetmelige uygun olarak tespit
etmek ve onaylamak.
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j) Deniz ticaretinin kamu yararina, milli ulastirma ve deniz ticareti politikasina uygun sekilde gelismesine
calismak.

k) Milli ve milletlerarasi deniz ticaretine ait incelemeler yapmak ve bu konudaki bilgileri saglamak, Tiirkiye
limanlar1 arasi ve yurt dis1 navlun, acente komisyonu ve licretleri ile liman masraflar1 gibi bilgileri toplamak ve
bunlar1 miimkiin olan vasitalarla en seri sekilde yaymak, diinya deniz ticaretindeki en son gelismeleri izlemek,
istatistikler tutmak ve bunlari ilgililere duyurmak.

1) Deniz ticaretine ait ticari orf, teamiil ve uygulamalari tespit ve ilan etmek, navlun anlagmalari, konsimento ve
benzeri evraka ait tip formlar1 hazirlamak.

m) Yabanci gemi sahip ve donatanlar ile denizcilikle ilgili miiesseselere Tirkiye limanlarinin imkanlari, ¢alisma
sekilleri, tarifeleri ve liman masraflar1 hakkinda bilgi vermek ve onlardan benzeri bilgileri saglamak.

n) Deniz ticareti ile ilgili milletlerarasi kuruluslara tiye olmak ve delege bulundurmak.
o) Ilgililerin talebi iizerine deniz ticareti ile ilgili ihtilaflarda hakemlik yapmak.
p) Deniz acenteligi hizmet tlicret tarifelerini hazirlamak ve Bakanligin onayina sunmak.

r) Sair mevzuatin verdigi gorevlerle, ilgili kanunlar cercevesinde Birlik ve Bakanlikca verilecek gorevleri
yapmak.

s) Birligin belirledigi standartlara gore tiye kayitlarini tutmak ve tiyelik aidatlarina iliskin belgeleri saklamak ve
bunlari Birlige talep halinde bildirmek.

t) Mevzuatla bakanliklara veya diger kamu kurum ve kuruluslarina verilen islerin, bu Kanunda belirtilen kurulus
amaglar1 ve gorev alani ¢cergevesinde odalara tevdii halinde bu isleri ytiriitmek.

u) Uyelerinin ihtiyaci olan belgeleri vermek ve bunlara iliskin gerekli hizmetleri yapmak.
v) Yurt i¢i fuarlar konusunda yapilacak miiracaatlari1 degerlendirip Birlige teklifte bulunmak.

y) Uyeleri hakkindaki tiiketici sikdyetlerini incelemek ve kurulus amaglar1 dogrultusunda diger faaliyetlerde
bulunmak.

z) Ticaret ve sanayi odalarinca, odalar ayri olan illerde ise sanayi odalarinca sanayiciler i¢in kapasite raporlari
diizenlemek.
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Orhangazi Ticaret ve Sanayi Odasi; bunlardan baska mevzuat hiikiimleri cercevesinde;

a) Ticaret mallariin niteliklerinin belirlenmesine yonelik laboratuvarlar kurmak veya bunlara istirak etmek,
uluslararasi kalibrasyon, test 6lcme laboratuvar1 kurmak veya istirak etmek, belgelendirme hizmetleri sunmak,

b) Milli Egitim Bakanliginin izin ve denetiminde ticaret, denizcilik ve sanayi ile ilgili kurslar1 agmak, acilan
kurslara yardimda bulunmak, yurt icinde ve disinda ihtiyac duyulan alanlar i¢in 6grenci okutmak ve stajyer
bulundurmak; mesleki ve teknik egitim ve Ogretimi gelistirme ve yonlendirme calismalari yapmak, kendi
liyelerinin isyerleriyle siirli olmak iizere, 3308 sayili Mesleki Egitim Kanunu kapsamina alinmamis meslek
dallarinda bu uygulamaya iliskin belgeleri diizenlemek,

) ilgililerin talebi halinde, ticari ve sinai ihtilaflarda hakem olmak, tahkim kurullari olusturmak,

d) Acilmis veya acilacak olan sergiler, panayirlar, umumi magazalar, depolar, miizeler ve kiitiiphanelere
katilmak,

e) Yetkili bakanlikca uygun goriilen alanlarda sanayi siteleri, endistri boélgeleri, organize sanayi bélgeleri,
teknoloji gelistirme bolgeleri, teknoparklar, teknoloji merkezleri kurmak ve yonetmek; 3218 sayili Serbest
Bolgeler Kanunu cergevesinde serbest bolge kurucu ve isleticisi veya isleticisi olmak, antrepo isletmek ve fuar
alanlari, kongre merkezleri ile ticaret merkezleri kurmak, isletmek veya kurulmus olanlara istirak etmek,
gorevlerini de yaparlar.

Orhangazi Ticaret ve Sanayi Odasi’'nin organlari;; Meslek Komiteleri, Meclis, Yonetim Kurulu ve Disiplin
Kuruludur. Tiim Oda organlar1 4 y1l icin secilen liyelerden olusur.
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ORGANLARI

Orhangazi Ticaret ve Sanayi Odasi’'nin organlari1 5174 Sayili kanunun 13.maddesinde bildirilen;
- Meslek Komiteleri

- Meclis Kurulu

- Yonetim Kurulu

- Disiplin Kurulu'dur.

Meslek Komiteleri : Meslek gruplarinca dort yil icin secilecek bes veya yedi kisiden, {liye sayis1 on bini asan
odalarda bes, yedi, dokuz veya on bir kisiden olusan, kendi iiyeleri arasindan dort yil icin bir baskan ve bir
baskan yardimcisi se¢en yapilaridir.(5174 Sk-Md. 14)

Meslek komitelerinin gérevleri 5174 Sayili Kanunun 15.Maddesinde su sekilde tanimlanmistir.

e  Meslekleri ile ilgili incelemeler yapmak, yararli ve gerekli gordiikleri tedbirleri gorisiilmek tizere
yonetim kuruluna teklif etmek,

¢  Meslek komitesiyle ilgili olarak meclis giindeminde yer alan konularda baskan, baskan yardimcisi veya
uygun goriilen iiyelerin, oy kullanmamak tizere meclis toplantisina katilmasina karar vermek.

¢  Mesleklerine ait isler hakkinda, meclis veya yonetim kurulu tarafindan bilgi istenmesi halinde, bu konuda
arastirma yapmak ve istemi cevaplandirmak.

o llgili mevzuatla verilen diger gorevleri yerine getirmek.

Meclis Kurulu : Meslek gruplarinca dort yl i¢in segilecek tiyelerden olusan, meslek komitelerinin tiye sayisina
bagh niifusu olusan, kendi {iyeleri arasindan dort yil i¢in baskan ile bir veya iki baskan yardimcisi secen
yapilardir. (5174 S.K.-Md. 16)

Meclis kurulunun goérevleri 5174 Sayili Kanunun 17.Maddesinde su sekilde tanimlanmistir;

¢ 0Oda yonetim kurulu ve disiplin kurulu iiyelerini segmek.

¢ Kendi iiyeleri arasindan Birlik genel kurulu delegelerini se¢mek.

e YoOnetim kurulu tarafindan yapilacak teklifleri inceleyip karara baglamak.

¢ Uyulmasi zorunlu mesleki kararlar almak.

e (Calisma alanlari icindeki ticari ve sinal orf, adet ve teamiilleri tespit ve ilan etmek.

e Aylik mizani ve aktarma taleplerini incelemek ve onaylamak.

o Uyeleri arasinda veya iiyelerin yapmis olduklar1 sézlesmede yer almasi halinde bu sézlesmelerle ilgili
olarak cikan ihtilaflar1 ¢c6zmek iizere tahkim miiesseseleri kurmak, mahkemeler tarafindan istenecek hakem
ve bilirkisi listelerini onaylamak.

¢ Odaya kayith liyeler hakkinda disiplin kurulu tarafindan teklif edilecek cezalar1 karara baglamak.

¢ Yillik biitge ve kesin hesaplar1 onaylamak ve yonetim kurulunu ibra etmek, sorumlulugu goriilenler
hakkinda takibat islemlerini baslatmak.

e Tasinmaz mal almaya, satmaya, insa, ifraz, tevhit ve rehin etmeye, 6diing para almaya, kamulastirma
yapmaya, okul ve derslik yapmaya, bu Kanun hiikiimleri ¢ercevesinde sirket ve vakif kurmaya veya kurulu
sirketlere ortak olmaya karar vermek.

¢ Odaic¢ yonergesini kabul etmek ve Birligin onayina sunmak.

e YoOnetim kurulunca odaya kayit zorunluluguna veya flyelerin derecelerine iliskin olarak verilecek
kararlara karsi yapilan itirazlari incelemek ve kesin karara baglamak.
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e  Mesleklere ve sorunlara gore ihtisas komisyonlar1 ve danisma kurullar1 kurmak.

e  Yurtici ve yurt disi sinai, ticarl ve ekonomik kuruluslara iiye olmak ve kongrelerine delege gondermek,

¢ Tabhsili imkansizlasan alacaklarin takibinden vazge¢me veya 6len, ticareti terk eden ve odaya olan aidat
borc¢larini, yangin, sel, deprem ve benzeri tabii afetler gibi, iradesi disinda meydana gelen miicbir sebeplerden
dolay1 6deme gii¢liigii icinde olan iiyelerin aidat bor¢larinin ve gecikme zamlarinin affi ve/veya yeniden
yapilandirilmalari ile oda veya liyeler adina acilacak davalar konusunda yonetim kurulundan gelen teklifleri
inceleyip karara baglamak ve gerekli gordiigiinde bu yetkisini yonetim kuruluna devretmek.

¢ 0Oda calismalarina veya Tiirk ekonomik hayatina énemli hizmetler vermis kimselere meclisin liye tam
sayisinin icte ikisinin karariyla seref iiyeligi vermek.

o Ilgili mevzuatla verilen diger gorevleri yerine getirmek.

Yonetim Kurulu : Dort yil igin secilen, meclis liye sayisi degisen, kendi {liyeleri arasindan dért yil i¢in bir veya
iki baskan yardimcisi ve bir sayman iiye secen yapilardir.(5174 S.K.-Md.18)

Oda yonetim kurulu gorevleri 5174 sayili kanunun 19.maddesinde su sekilde tanimlanmistir;

e  Mevzuat ve meclis kararlari ¢ergevesinde oda islerini yiirtitmek.

¢  Biitceyi, kesin hesabi ve aktarma tekliflerini ve bunlara iliskin raporlari oda meclisine sunmak.

¢ Aylik hesap raporunu oda meclisinin incelemesi ve onayina sunmak.

e (Oda personelinin ise alinmalarina ve gorevlerine son verilmesine, yiikselme ve nakillerine karar vermek.

e Disiplin kurulunun sorusturma yapmasina karar vermek, bu Kanun uyarinca verilen disiplin ve para
cezalarinin uygulanmasini saglamak.

¢ Hakem, bilirkisi ve eksper listelerini hazirlamak ve onaylanmak iizere meclise sunmak.

¢ BuKanunda ve ilgili mevzuatta 6ngoriilen belgeleri tasdik etmek.

e Odanin bir yil icindeki faaliyeti ve bolgesinin iktisadl ve sinai durumu hakkinda yillik rapor hazirlayip
meclise sunmak.

e Hazirladigl oda i¢ yonergesini meclise sunmak.

¢ Ticaret ve sanayiye ait her tiirli incelemeyi yapmak, calisma alani icindeki ticari ve sinai faaliyetlere ait
endeks ve istatistikleri tutmak ve meclis¢e belirlenen maddelerin piyasa fiyatlarini takip ve kaydetmek ve
bunlar1 uygun vasitalarla ilan etmek.

¢ Oda personelinin disiplin islerini bu Kanunda ve ilgili mevzuatta 6ngoériilen esas ve usuller ¢ercevesinde
karara baglamak.

¢ Yiiksek diizeyde vergi 6deyen, ihracat yapan, teknoloji gelistiren tiyelerini 6diillendirmek.

¢ Biitgede karsiligi bulunmasi kaydiyla sosyal faaliyetleri desteklemek ve 6zendirmek, bagis ve yardimlarda
bulunmak, burs vermek, meclis onay1 ile okul ve derslik yapmak.

¢ Hakem veya hakem heyeti se¢mek.

¢ Kanunla ve sair mevzuatla odalara verilen ve 6zel olarak baska bir organa birakilmayan diger gérevleri
yerine getirmek.

Disiplin Kurulu : Meclis¢ce odaya kayith olanlar arasindan dort yil icin segilen alt1 asil ve alt1 yedek liyeden
olusan, iiyeleri arasindan bir baskan se¢en yapilaridir. (5174 S.K.-Md.21)

Disiplin Kurulunun gérevleri 5174 Sayili Kanunun 22.maddesinde su sekilde tanimlanmistir;

e Odaya kayith tyelerin disiplin sorusturmalarini bu Kanunda ve ilgili mevzuatta 6ngoriilen usul ve
esaslara uygun olarak yiirtitmek.

e Meclise, odaya kayitli tiyeler hakkinda disiplin ve para cezasi verilmesini 6nermek.
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ORGAN TOPLANTILARI
YONETIM KURULU

Yonetim toplantilarimiz her hafta Sali giinii belirlenen saatlerce yapilmakta olup, 2017 yilinin son toplantisi
26.12.2017 tarihinde yapilmistir.

2017 yil icerisinde 69 adet toplantida 690 adet karar alinmistir. Y1l igerisinde alinan bazi kararlar asagidaki
gibidir.

YONETIM KURULU KARARLARI

1. E-imza protokolii yapilmis olan TURKKEP firmasi ile e-imza, e-kep, e-defter, e-fatura, e-déniisiim
konularinda seminer diizenlenmesine karar verilmistir.

2. Akreditasyon kapsaminda cevre oda akreditasyon sorumlulariyla (Yalova, inegél, Gemlik) odamizda
paydas toplantisi yapilmasi karari alinmistir.

3. Geng Girisimciler Kurulunun diizenleyecegi “Krizi Firsata Cevirme” semineri degerlendirilerek, seminerin
7 Subat 2017 Sali glinii saat 18:00 da meclis salonunda Dr. Murat Erdogan ile yapilmasina, liyelere
duyurulmasina karar verilmistir.

4. Turizm ¢alistay1 dncesinde, turizm konusunun mecliste agilmasi, 7. Meslek komitesince bilgilendirme
yapilmasi, meclis liyelerinin goriislerinin alinmasi ve komisyon kurulmasi talebi goriisiilerek, konunun
meclis glindemine alinmasina, 7. Meslek komitesinin sunum yapmasina, meclis lyelerinin goriislerinin
alinmasina, turizm calismalarinin Yonetim Kurulu Turizm Tanitim Komisyonunca yturiitiilmesine karar
verilmistir.

5. ISKUR, SGK ve SMMM Orhangazi temsilcilerinin katihmiyla 02 Mart 2017 tarihinde Isbasi Egitimleri,
Mesleki Egitimler, yeni istihdam konularinda isveren tesvikleri paneli diizenlenmesi goriisiilerek,
Odamizda gerceklestirilmesine, ilgili kurumlarla iletisime gecilerek, planlamanin yapilmasina iiyelere
duyurulmasina karar verilmistir.

6. Lokanta ve restoranlar sektor toplantisi ile liye ziyaretleri sonuclarinin degerlendirilmesi goriisilerek,
ticaret ortaminin iyilestirilmesi bakimindan niifusa gore isyeri sayilarinin sinirlanmasi i¢in yasal
diizenleme yapilmasi goriisiiniin TOBB tlizerinden bakanliga iletilmesine karar verilmistir.

7. Gida ve Yem Kontrol Merkez Arastirma Enstitiisi Miudirliigiiniin “Geleneksel Orhangazi Gedelek
Tursusu” projesinin 1. yili sonunda, sonuglarinin ve yapilmasi gerekenlerin degerlendirilecegi toplanti
goriisiilerek, 11 Nisan Sah giinii saat 16:00 da oda toplanti salonunda yapilmasina, toplantiya Tursu
ireticisi meclis tliyelerimizin ve Gedelek Mahallesinde yer alan baslica geleneksel tursu lireticilerinin
davet edilmesine karar verilmigtir.

8. Miisterek meslek komitesi degerlendirmeleri gortisiilerek,

-Yiiksekokul i¢in haziran ay1 icerisinde yeniden goriisiilmesine,

-Sahte fatura kesen firmalarin tiyelere yasattiklart magduriyetle ilgili TOBB muhasebeden bilgi alinarak
tiyelere bilgilendirme yapilmasina,

-Turizm fuarina katilmak isteyen iiyeler icin takip edilerek, fuar ziyareti gerceklestirilmesine

-Gedelek Tursu iireticilerinin yer tahsisini goriismek lizere 25 Nisan Sali giinii Gedelek Kalkinma
Kooperatifi ile toplanti yapilmasina karar verilmistir.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

Cumartesi giinii, 14:00 - 16:00 saatleri arasinda Hakan Mengii¢ ile diizenlenecek “Pozitif Diislince ve
Stres YoOnetimi” semineri hazirliklar1 goriisiilerek, yonetim kurulu olarak katilim saglanmasina karar
verilmistir.
Cografi isaret zirvesi sonuclar1 gortsiilerek,
- Ulkemizde bulunan her bir deger aslinda bir cografi isarettir. Tarihin birikimini veya halkin
benimsemisligini icerisinde barindiran her unsur bu isarete sahip olabilir.
- Her cografi isaret, halka ekonomik, sosyal, toplumsal korumalar saglar.
- Cografi isareti almak yetmez; iyi bir yonetisim olusturarak, i¢ denetimlerle ve dis denetimlerle
korumak gerek.
- Isareti, 6nce tireticileri icsellestirip sahiplenecek. Egitim ve bilinclendirmeler bu nedenle cok
onemli.
- Uriin sunumu, ambalaji pazarlama, asil vurusu yapan son noktadir, hususlarina dikkat edilerek,
calismalarin stirdiiriilmesine karar verilmistir.
Istanbul Yap: Fuarina ziyaret diizenlenmesi goriisillerek, hazirliklarin tamamlanmasina, iyelere
duyurulmasina karar verilmistir.
Ramazan ay1 erzak paketi calismalarini tamamlayan sosyal yardimlar komisyonunun kararlari
gorusiillerek, paket hazirlama duyurusunun ek listede yer alan iiyelere yapilmasina ve paket yaptirmak
isteyen liyelerin taleplerinin alinarak bir sonraki toplantida goriistilmesine karar verilmistir.
Yiirtiylis yolu tabelalarinin duyurulmasi organizasyonu goriisiilerek, 11 Temmuz Sali giinii yonetim
kurulu toplantisi sonrasinda, yonetim kurulu tyeleriyle, Yenikdy ve Kerametteki yiiriiylis parkur tanitim
tabelalar1 6niinde acgilislarinin yapilmasina, acilis gorselleri ile birlikte basin haberleriyle duyurulmasina
karar verilmistir.
TKDK ‘ nin eylill ayinda bagvurularini alacagi, yeni destek programi bilgilendirme semineri talebi
gorlgsiilerek, Orhangazi Ziraat Odasinin da katilimiyla Odamizda Carsamba gilinii diizenlenmesine,
liyelere duyurulmasina karar verilmistir.
Uyemiz ARBOLAM Orman Uriinlerinin; “Is Makinas1 Almak isteyen Uyelerin, Milli Egitim Midirligii
onayll kurumlardan belge almalar1” gerektigi hususunda iiyelerin bilgilendirilmesi talebi goriisiilerek,
alinacak is makinasi operatorliik belgelerinin, milli egitim bakanligindan onayl operatérliik belgesi veren
kurumlardan alinmasi gerektigi konusunda iiyelere bilgilendirme yapilmasina karar verilmistir.
28 - 29 Eylill 2017 tarihlerinde yapilacak 4. Bursa Uluslararasi Gida Kongresinde “Gidada Cografi
Isaretler” konulu panele Gedelek Tursusu Cografi isaretini anlatmak iizere Yonetim Kurulu Baskan
Yardimcimiz Murat Oztiirk’ iin katilim saglanmasina karar verilmistir.
Sanayici ve KOBI iiye satinalma toplantilar1 planlamasi gériisiilerek, sanayi kuruluslarinin uygun oldugu
23 veya 24 Agustos 2017 tarihlerinde diizenlenmesine, tiim liyelere duyurulmasina karar verilmistir.
Istanbul Gida Fuarina 22 Eylil 2017 Cuma giinii gidilmesi goériisiillerek, fuar ziyaretinin tyelere
bildirilmesine karar verilmistir.
5 Ekim 2017 tarihinde gerceklestirilecek Bilim Senligi programina katihm gériisiilerek, TUBITAK projesi
kapsaminda yapilan protokol ve tllkemiz egitim ve bilimsel gelismelerine katki saglanmasi amaciyla
paydasi oldugumuz bilim senliginde 6grenci giderlerinin karsilanmasina karar verilmistir.
“Bayim Olur musun?” Fuar1 ziyareti gorisiilerek, fuar ziyaret calismalarinin baslatilmasina, karar
verilmigtir.
4. Gida Kongresi Bilgilendirmesi yapilarak, Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi1 Murat Oztiirk’ iin
Orhangazi Gedelek Tursusu Cografi Isareti konusunda yapacagi sunum i¢in uygun olan yénetim kurulu
tiyeleri ile kongreye katilmaya oybirligiyle karar verilmistir.
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22.

23.

24,

25.

26.

27.

KOSGEB Miidiirliigii ziyareti ve KOSGEB “Avrupa Isletmeler Ag1 Projesi Isbirligi Protokolii” goriisiilerek,
protokoliin imzalanmasina ve temsilcilik olarak iiyeye hizmet verilmesine, ayrica KOBIGEL destek
programlar1 hakkinda iiye bilgilendirme toplantisi diizenlenmesine karar verilmistir.

KOSGEB dis ticaret egitimi bilgilendirmesi goriisiilerek egitimi yapilacaginin duyurulmasina karar
verilmigtir.

“Bayim olur musun?” Fuar1 ziyareti bilgilendirmesi gorisiilerek, gerceklestirilmesine, iiyeye
duyurulmasina karar verilmistir.

Cografi isaret tescil belgesinin teslim téreni icin Tiirk Patent ve Marka Kurumu Cografi Isaretler Daire
Baskani Hakan Kiziltepe’ nin davet edilmesi goriisiilerek uygun bulunmus, Belge teslimi ile birlikte Aralik
ay1 ilk haftalarinda olacak sekilde, Tiirk Patent ve Marka Kurumu Cografi Isaretler Daire Bagkan1 Hakan
Kiziltepe’ ile birlikte, protokol ve oOnemli paydaslarin, liye ve Gedelek mahallesi tursu {reticisi
liyelerimizin davet edilmesine, toplanti sonrasinda goriis alisverislerinin yapilabilecegi kokteyl
diizenlenmesin karar verilmistir.

TOBB - Ekonomi Bakanlig1 protokolii geregi, odamiz biinyesinde “Dis Ticaret ve Yatirim iletisim Noktas1”
olusturulmasina karar verilerek, temsilcinin Kubilay Yildirim olmasina ve 15-17 tarihleri arasinda
diizenlenecek egitime gonderilmesine, karar verilmistir.

Turizm Yatirim Projesi tanitim toplantis1 gériisiilerek, 20 Kasim 2017 haftasi Ilce Kaymakami ve Belediye
Baskanindan randevu alinarak, Danisman Goékhan Catalkaya ile birlikte projenin kendilerine
anlatilmasina, onaylarinin ardindan kahvaltili toplantida ilge protokoliine anlatilmasina ve kurumlardan
talep edilecek bilgilerin sunum ile anlatilmasina karar verilmistir.

Yénetim Kurulu Toplant: istatistiki Verileri

2015 2016 2017
Toplant1 Sayisi 77 59 69
Katilim Oranlari %76 %83 %81

MECLIS KURULU
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Meclis kurulu toplantilarimiz her ayin 3.Sali giinii belirlenen saatlerce yapilmakta olup, 2017 yilinin son
toplantis1 19.12.2017 tarihinde yapilmistir.

2017 yili igerisinde 13 adet toplantida 61 adet karar alinmistir. Y1l icerisinde alinan bazi kararlar asagidaki
gibidir.

MECLIS KARARLARI

1-7. Meslek komitesinin turizm ile ilgili bilgilendirme sunumu dinlenerek, sunumun, Orhangazi vizyon calistay1
turizm toplantisinda sunulmasi i¢in toplanti yoneticisine bildirilmesine karar verilmistir.

2- Yediemin otopark - cekici azami fiyat tarifesi goriisiilerek, ek’lerdeki gibi oycokluguyla kabul edilmistir
(Muhammet Ali Varli : Ret).

3-2017 y1l Pide Azami fiyat tarifesi goriisiilerek, 2017 yil1 Pide Azami fiyat tarifesinin 400 gr pide icin 2,5 TL, 800
gr pide i¢in 5 TL olmasina karar verilmistir.

4-15.Meslek Grubuna 24.20.10 Celikten/demirden yapilmis tiip, boru, ici bos profiller ve ilgili baglanti
pargalarinin imalati (soguk cekilmis veya soguk haddelenmis) NACE kodunun tanimlanmasi goriisiilerek kabul
edilmis ve TOBB tasviplerine sunulmasina karar verilmistir.

5- Ek Giindem Maddesi; Meclis olarak yurtdisi gezisi diizenlenmesi goriisiilerek kabul edilmis, gezi planlamasi
icin Kazakistan, Giircistan, Italya icin yénetim kurulunca ¢alisma baslatilmasina ve sonucunun sonraki toplantida
goriisiilmesine karar verilmistir.

6- Ek giindem maddesi: Muhammet Ali Varll’ nin; Turizm Yatirim Projesi bilgilendirmesi yapilmas1 ve gorts
sunma talebi kabul edilerek,

Muhammet Ali Varll’ nin alinan goriis ve talepleri sonrasinda,

Yonetim Kurulu Bagkani Ergiin Efendioglu tarafindan bilgilendirmesi yapilarak, Turizm Yatirim Projesi
calismalarnn kapsaminda talep ve goriislerinin, degerlendirilmek tlizere yonetim kurulu giindemine alinacagi
bildirilmistir.

Meclis Kurulu Toplant: istatistiki Verileri

2015 2016 2017
Toplant1 Sayisi 18 13 13
Katilim Oranlari %79 %79 %71

YONETICi EGITIMLERI
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Meclis Uyelerimiz ve Yonetim Kurulu Uyelerimiz i¢in ‘Kriz Yonetimi ve Krizi Firsata Cevirme, Pozitif Diisiinme ve Stres
Yonetimi, Liderlik Egitimleri diizenledik.

MISYONUMUZ , VIZYONUMUZ VE POLITIKALARIMIZ

MiSYONUMUZ
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Kurumsal bir yapi icerisinde mevcut veya gelecekteki ihtiyaclarini hizmet ilkelerinden 6diin vermeden bilgilendirme, egitim
ve danismanlik hizmetleri aracihigiyla karsilayip ilcemizde ve buna bagh olarak iilkemiz ekonomisin ve sanayimizin ulusal
rekabet giiciiniin artmasina ve iilke kalkinmasina katkida bulunmaktir.

VIiZYONUMUZ

Odamiza gelen liyelerimize en iyi hizmeti sunmak, hizmeti verdikten sonra liyenin memnun kalmasini saglamak her zaman
gelisimin ve degisimin 6nciisii cagdas bir oda ve Orhangazi’deki ticaret ve sanayi sektdriiniin en giiclii temsilcisi olmaktir.

KALITE POLITIKASI
o Uyelerimize, ihtiyaclarinin ve beklentilerinin 6tesinde tarafsiz, hizh ve dogru hizmeti sunmay,

e Siirekli 6grenme, gelisme ve degisme icin calisanlarimiza ve tlyelerimize ¢agdas teknoloji sistemlerini
kullanarak ve konusunda uzman kisilerden faydalanarak mesleki konularda egitimler vermeyi,

e Uyelerimize; siirdiiriilebilir rekabet giiciiniin olusturulmasi ve rekabet istiinlii§ii saglayan kaynaklarin
arttirilmasi noktasinda danismanlik yapmayz,

e ilcemizdeki is cevrelerinin gelistirilmesi ve cagdaslasmasi icin éncii roliinii iistlenerek, ilcemizin, bélgemizin ve
tilkemizin kalkinmasina yonelik faaliyetlerde bulunmayi, projeler liretmeyi ve ilgili konularda her kesim
tizerinde etkilesim yaratmayi,

e Uyelerimiz ile saglikli iletisim kurmay, ihtiyaglarin1 goz oniine alip degerlendirerek ortak akilla hareket edip,
lobi galismalar1 dahil, gerekli metot, yontem ve ¢calismalarla ¢6ziim tretmeyi,

e Topyekin hizmet kalitemizi yiikselterek, {iye memnuniyetini arttirmayzi,

e Hizmet sunulan her alanda standart bir performans seviyesi elde edilebilmesi i¢in olusturulacak siiregleri,
calisanimizdan organ iiyelerimize kadar tiim oda mensuplarimiza entegre etmeyi,

e Bilgiye cabuk ulasan, isleyen ve dagitan bir kurum olma yolunda teknolojik altyapiy1 ve sistem entegrasyonunu
gelistirmeyi ve liyenin bilgiye, hizmete kolay ulasmasini saglamayz,

e Gereken sartlara uyum saglayarak kalite yonetim sistemimizin etkinligini siirekli iyilestirmeyi,
e  Giivenilirligimize ve sayginligimiza golge dusiirecek her tiirlii davranisi reddetmeyi

Taahhiit ederiz.

MALI POLITIiKA

Odamiz; 5174 sayili TOBB ve ilgili diger kanun ve yonetmelikler ¢ercevesinde elde ettigi mali kaynaklari; basta iiyelerinin
olmak tizere, tiim paydaslarinin yararina en etkin sekilde ilgemiz, b6lgemiz ve tilkemiz i¢in kullanmak, iiye ve paydaslarinin
ihtiyac ve beklentilerini en iyi sekilde karsilamak i¢in gliniin sartlarini analiz ederek, “kullanilmayan kaynak faydasizdir”
politikasiyla yonetmeyi ilke edinmistir.

HABERLESME POLITiKASI

Odaginda Orhangazi Ticaret ve Sanayi Odas1 olmak iizere, disaridan gelen ve iceriden disariya iletilmesi gereken tiim
bilgilerin, dogru Kkisilerle, dogru zamanda, dogru yerde, giiniin gerektirdigi haberlesme araclar1 vasitasiyla
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gerceklestirmektir.
BILGI VE TEKNOLOJILERI POLITIKASI

Bilisim ¢aginin gerektirdigi teknolojileri ve kaynaklar1 kullanilarak, i¢ ve dis paydaslarimiza hizli, etkin, azami odlgiide
uzaktan ve kesintisiz hizmet vermektir.

INSAN KAYNAKLARI POLITIKASI

e insan Kaynaklarinin, Orhangazi Ticaret ve Sanayi Odasinin basarisinin en énemli unsurlarindan oldugunu
bilerek, gelirlerimiz dogrultusunda yeterli sayida personel istihdam etmek, c¢alisanlarimizin hizmet Ici
egitimlerle yetkinligini artirmak mesleki ve kisisel anlamda siirekli gelisimini saglamak ve ¢alisma ortaminda
gerekli dizenlemeleri yapmak,

e Personelimizin; hak ve sorumluluklar i¢in ilgili yonetmelik, yasa ve is kanunlarina uymak,
e  (Calisanlarimizin motivasyon giiciinii artirmak i¢in 6dillendirme yapmak,

Odamizin insan kaynaklar politikasidur.

UYE ILISKILERI POLITIKASI

"Yasal sartlar altinda tliyelerimizin memnuniyetini artirmaya yonelik, giiler ytizlii, proaktif ve ¢dziim odakli anlayisla hizmet
sunabilmek icin etkin iletisim yontemlerini kullanarak liyelerimizle siirekli ve saglikl iliskiler kurmak ve gelistirmektir."

UYE MEMNUNIYETI VE SIKAYETLERI ELE ALMA POLITiKASI

Orhangazi Ticaret ve Sanayi Odasi; 5174 Sayili Kanun ve bagli yonetmelikler kapsaminda olan veya lobi ¢alismalariyla
¢oziimlenebilecek diger konularda, liyeler tarafindan iletilen oneri, istek ve sikayetlerin ¢6ziimiinde; Yonetim Kurulu basta
olmak iizere, tiim oda organlarinin ve personelin taleplerin zamaninda ¢6ziimii i¢in aktif gérev alacagini taahhiit ederiz.

DIS iLISKILER POLITIKASI

Ulke stratejilerine paralel, iiyelerimizin yurt disi temas ve ekonomik iliskilerinin arttirilmasi, hibe ve fonlar araciligiyla dis
kaynaklardan azami 6l¢iide faydalanmalari amaciyla, bilgi, danismanlik ve faaliyetlerde bulunmay1 taahhiit ederiz.

ETiK POLITIKASI

Orhangazi TSO; Kamu kurumu bilinciyle yasalara sadik, adaleti ve demokrasiyi 6n planda tutarak, tiim paydaslara
memnuniyet odakli, seffaf olarak hizmet ve hesap vermeyi taahhiit eder.

ORHANGAZI TSO ETiK KURALLARI

Orhangazi TSO organ lyeleri, ¢alisanlari, Orhangazi TSO’ yu temsil edenler, liyelerle birbirleriyle ve liglincii kisiler ile olan
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iliskilerinde asagida yer alan etik kurallar dogrultusunda hareket ederler.

*YASALARA UYGUNLUK VE ADIL HIZMET;

Her tiirli ¢alisma yasalara uygun bir sekilde, genellik ve esitlik degerlerine dikkat edilerek adil bir sekilde yapilir.

*GOREVIN YERINE GETIRILMESINDE KAMU HIZMETI BILINCI;

Anayasal kamu niteliginde meslek orgiitii yapilanmasi olma bilinci ile ¢alisilir.

*KARAR ALMADA YONETISIM, KATILIMCILIK VE DEMOKRASI;

Karar alma ve uygulama siirecinde, iiyelerin ve meslek komitelerinin yaklasimi ve kararlar1 degerlendirilerek, gerekirse
komisyon ¢alismasi ile meclis tarafindan demokratik ortamda karar alinir.

*MIiSYON VE DEGERLERE BAGLILIK;

Her tiirlti hizmet ve ¢alismalarinda oda misyonuna ve degerlerine hizmet edecek sekilde davranilir.

*UYE HIZMET BILINCi VE MUSTERI MEMNUNIYETi YAKLASIMI;

Uyelerin menfaati icin kurulmus olma bilinci ile miisteri memnuniyeti odakl iiye hizmet bilinci ile her tiirlii calisma yapilir.

*SAYGINLIK, NEZAKET VE GUVEN;

iliskiler, karsilikh saygi icerisinde, itibar ve giiveni saglayacak sekilde, nezaket kurallari cercevesinde yiiriitiiliir.

*POZITIF COZUM ODAKLI YAKLASIM;

Tavir ve davranislarda yapici yaklasimlar sergilenir, ¢6ziim odakli faaliyetler yapilir.

*DURUSTLUK, TARAFSIZLIK VE GIiZLiLiK;

Yapilan iste diriist ve tarafsiz davranilir. Gorev stiresince ve goérev sona erdikten sonra kurumsal ve kisisel bilgiler ile ilgili
gizlilik esas alinir.

*BiLGi VERME, SAYDAMLIK;

Her asamada saydamliga 6zen gosterilir ve bilgiye ulasma saglanir ve bilgi paylasimi yapilir.

*FIRSAT ESITLIGi;
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Her tiirli gérevlendirme, istihdam ve kisisel gelisimde, yiiriitiilen faaliyetlerde ilgili tiim taraflara firsat esitligi saglanir.

*FIKRI VE SINAI MULKIYET HAKLARINA SAYGI;

Zihinsel yaraticiligin ortaya koydugu tiim fikri ve sinai miilkiyet haklarina saygi gosterilir.

*YONETICILERIN HESAP VERME SORUMLULUGU;

Gorev ve topluma kars1 sorumluluk bilinci icerisinde hakaret edilir. Gerekli kararlarin tutarhlik igerisinde dogru, zamaninda
alinmasi ve uygulanmasi saglanir.

*GOREV VE YETKILERIN MENFAAT AMACIYLA KULLANILMAMASI;

Tarafsiz degerlendirmelerde bulunarak ¢ikar ¢atismalarina girmeden gorevlerini yerine getirme, kendilerine yakinlarina,
arkadaslarina ya da iliskide bulunduklar1 kisi/kuruluslara saglanan her tiirlii menfaat, onlarla ilgili mali ya da diger
yukiimliiliikler ve benzeri sahsi ¢ikarlar konusunda dikkatli davranilir.

*SAVURGANLIKTAN KACINMA VE KAYNAKLARI DOGRU KULLANMAK;

Her tiirlii malzeme, makine, donanim ve tasitlar yalnizca is amagh kullanilir, enerji, zaman ve kaynak israfindan kaginilir.

ORGANIZASYON SEMASI
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Odamiz 5174 Sayili TOBB Kanunu ve Muhasebe Yonetmeliginde kabul gérmiis muhasebe ilkelerine gore faaliyet
gostermekte, yliksek mali planlama ve performans standartlari sergilemektedir. Mali kayaklarin yonetimi, izlenmesi ve
kontroliine yardimci olmak ilizere zamaninda ve dogru mali bilgiler saglamaktadir. Odamiz tim yasal muhasebecilik
diizenlemelerine ve odalarla ilgili tiim kanunlara uygun hareket etmektedir. Odamiz Meclisimizin onayladig1 bir biitceyle
faaliyet gostermektedir. Yapilan harcamalar, aylik gelir-gider, biitce ve mizan durum analizleri Yonetim Kurulu tarafindan
her ay Oda Meclisine sunulur.

Yillar itibariyle OTSO Gelir ve Gider Biitcesi (TL)

Tahmini Gelir Biitcesi Tahmini Gider Biitcesi
— Biit¢enin Fiili — Biit¢enin Fiili
Y1l TAHMINI GERCEKLESEN | Ger¢eklesme TAHMINI GERCEKLESEN | Gergeklesme
GELIR GELIR BUTCESI Orani GIDER GIDER Orani
BUTGESI BUTGESI BUTCESI
2013 876.800,00 1.020.596,65 116,40% 876.800,00 788.181,10 89,89%
2014 1.075.000,00 1.266.196,90 117,79% 1.075.000,00 1.052.645.65 97,92%
2015 1.400.000,00 1.126.621,31 80,47% 1.400.000,00 1.336.019,25 95,43%
2016 1.100.000,00 1.013.894,55 92,17% 1.100.000,00 899.546,48 81,78%
2017 1.200.000,00 1.075.264,95 89,61 % 1.200.000,00 1.083.251,59 90,27%
Yillar itibariyle Odamiz Biitcesinin Fiili Ger¢eklesme Oranlari

140,00%

120,00%
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80,00% . Gergeklesen Gider
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HESAP INCELEME KOMiSYONU

Hesap Inceleme Komisyonu toplantilar: her ayin 3.Sali giinii belirlenen saatlerde yapilmistir.

2017 yiliigerisinde 13 adet toplantida 15 adet karar almiglardir. Yil icerisinde alinan bazi kararlar asagidaki gibidir.

Alinan Bazi Kararlar

e 17 Ocak 2017 Sali giinii, Aralik ay1 Gelir-Gider hesaplarinin incelendigi bir toplanti1 gerceklestirildi.
e 21 Subat 2017 Sal giindi, Ocak ay1 Gelir-Gider hesaplarinin incelendigi bir toplant1 gerceklestirildi.

e 21 Mart 2017 Sal giinii, Subat ay1 Gelir-Gider hesaplarinin incelendigi ve 2016 yili Kesin Hesaplarinin konu alindigi
bir toplant1 gergeklestirildi.

e 18 Nisan 2017 Sali glinli, Mart ay1 Gelir-Gider hesaplarinin incelendigi ve Baskan Yardimcisi secimi gergeklestirildi.

e 16 Mayis 2017 Sali giinti, Nisan ay1 Gelir-Gider hesaplarinin incelendigi bir toplanti1 gerceklestirildi.

e 20 Haziran 2017 Sali giinii, May1s ay1 Gelir-Gider hesaplarinin incelendigi bir toplant1 gergeklestirildi.

e 18 Temmuz 2017 Sali giinii, Haziran ay1 Gelir-Gider hesaplarinin incelendigi bir toplant1 gergeklestirildi.

e 15 Agustos 2017 Sali giinii, Temmuz ay1 Gelir-Gider hesaplarinin incelendigi bir toplanti gerceklestirildi.

e 19 Eylil 2017 Sal giinii, Agustos ay1 Gelir-Gider hesaplarinin incelendigi bir toplant1 gerceklestirildi.

e 24 Ekim 2017 Sali gling, Eyliil ay1 Gelir-Gider hesaplarinin incelendigi bir toplant1 gerceklestirildi.
e 21 Kasim 2017 Sali giinii, Ekim ay1 Gelir-Gider hesaplarinin incelendigi bir toplanti gergeklestirildi.

e 05 Aralik 2017 Sali giinii, Kasim ay1 Gelir-Gider hesaplarinin incelendigi bir toplant1 gerceklestirildi.
e 19 Aralik 2017 Sali giinii, 2018 y1li tahmini Gelir-Gider Biitcesinin degerlendirildigi bir toplanti gergeklestirildi.

Toplanti Katilim Oranlari

0,
0% 82%
100% 73%

80%
60%
40%
20%

0%

2015 2016 2017
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1.3.INSAN KAYNAKLARI YONETIMIi

Odamiz Insan kaynaklari yonetimi, érgiitlerde kayit tutma, egitim, gelisim, motivasyon ve isgiiciiniin saglanmasindan olusan
bir fonksiyondur. Insan kaynaklar1 yonetimi organizasyon icin en etkili is giiciinii bulmak, gelistirmek ve bunun siirekliligini
saglamak amaciyla ortaya konan faaliyetler biitiiniidiir.

Insan kaynaklar ydnetimi, Yénetim Kurulunca olusturulan “Insan Kaynaklari Politikas1” na gore olusturulur ve yonetilir.
Orhangazi Ticaret ve Sanayi Odasinin Insan Kaynaklar1 yénetimi asagidaki hususlar cercevesinde siirdiiriilmektedir.

insan kaynaklari politikalarini olusturmak,

[s analizleri ve insan kaynaklar1 planlamasini1 yapmak,
Ise alim,

ise alimlarda personel segme

Ise alimlarda ve ayrilmalarda resmi islemler

Ise alistirma faaliyetlerini yiiriitmek,

Calisma ortaminin hazirlanmasi,

Oryantasyon ve isbasi egitimlerinin diizenlenmesi,

e Insan kaynaklarinin egitimi ve gelistirmesine yonelik faaliyetlerde bulunmak,
e Ucretlendirme sisteminin olusturulmasi,

e Basari degerlemesi ¢alismalar1 yapmak,

e (Calisanlar tesvik edici faaliyetlerde bulunmak,

e Personel 6zlik isleri,

e Issaghg ve is giivenligi

Personel Sayisi ve Egitim Durumu

Odamiz 2017 yilinda 9 personel ile hizmet vermis olup, 4 kadin 5 erkek ¢alisan istihdam edilmistir. 2017 yilinda 1 personel
isten ayrilmistir. Calisanlarimiz oda kalite yonetim sistemi ve akreditasyon sistemi gerekleri ile donatilmistir.

Personel Sayisi ve Egitim Durumu
Personel Sayisi Lise Lisans
Kadin 4 3 1
Erkek 5 - 5
Toplam 9 3 6
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Odamiz ¢alisanlarina 2017 yili igerisinde 10 adet 7 adam saat egitim planlanmis olup, tamama1 gergeklesmistir.

Personel Toplantilari

2017 yilinda personel toplantilarimiz ayda bir kez olmak tizere toplam 12 kez gerceklestirilmistir.

2017 yilinin son toplantisi Odamiz Toplanti Salonun da 29 Aralik 2017 Cuma giini yapilmistir. Yil boyunca yapilan
toplantilarda , stratejik plan ve hedefler, memnuniyet anket sonuglarinin degerlendirilmesi, éneri-sikayetlerin goriisiillmesi
ve Yonetim Kurulu Temsilcisi ile goriismeler yapilmistir.

Personel Memnuniyet Anketleri

Odamiz ¢alisanlarina yilda 4 kez kuruma baglilik, verilen hizmetlerin degerlendirilmesi ve 6nerilerini Odamiz yonetimine
aktarabilme imkani saglama olup, 2017 yilinda yapilan ¢alisan memnuniyet anketleri neticesinde % 77,26 calisan
memnuniyet olusmustur.

Calisma
alisma esnasinda .
Galis Odaya Ust
ortamindan L kullanilan e e Calisma
Aktivitelerde| . ulasim yonetimin | Gorlsleriniz .
memnun ekipmanlar |, . saatlerinden
n memnun .. limkanlarinda/tutumundan| dikkate
musunuz? ( yeterli mi? memnun
. musunuz? nmemnun | memnun |aliniyor mu?
Isitma,sogut (masa,sanda musunuz?
L musunuz? | musunuz?
ma,nem ) lye,bilgisayar
vb.)
14,61 12,02 15,11 16,22 13,50 13,44 15,11

Personel Performans Yonetim Sistemi

Orhangazi Ticaret ve Sanayi Odasi’'nda 2012 yilindan bu yana Performans Yonetimi Sistemi kurulmus olup, her yil diizenli
olarak islerligi kontrol edilmektedir. Yapilan degerlendirmeler neticesinde ¢alisanlarimizin ortalama performans puan yiiz
lizerinden 87,99 puan olarak belirlenmistir.
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1.4. IS PLANI VE YONETIM

2016-2019 Stratejik plan; Odamiz tarafindan kamu kurum ve kuruluslarinin, yoénetim kurulu iyelerimizin, meclis
liyelerimizin, uyelerimizin, paydaslarimizin ve personelimizin gorisleri ve yapilan anketler dogrultusunda katilimci bir
yaklasimla Yonetim Kurulumuz tarafindan hazirlanmis, Odamiz Meclisine sunulmus ve yiiriirliige girmistir.

2016-2019 Stratejik Plani i¢in hazirlanan SWOT Analizi, Kalite Politikas1 ve diger politikalar misyon ve vizyonu Personel
Toplantilarinda da personelin dnerileri kayit altina alinarak yilda 2 kez diizenlenen YGG (Yonetimin Gozden Gegirmesi)
toplantilarinda ve Yonetim Kurulu Giindem Maddesi cercevesinde gozden gecirilir. Gerekli oldugunda revize edilir tim

glincellemeler gerceklestirilir.

ORHANGAZI TiICARET VE SANAYI ODASI 2016-2019 KURUMSAL SWOT(GZTF)ANALIZI

Giiclii Yonler

Nasil ve Nerede Kullanabiliriz?

1- Yonetimin isine bagl, nitelikli ve yiiksek calisma Daha sistematik ve profesyonel hale getirilmelidir.
motivasyonuna sahip olmasi
2- Uyumlu, ekip calismasina ve demokratik/katilimci karar
almaya imkan veren bir yonetim kiiltiiriiniin olmasi
3- Kurumsal finansal kaynaklarin yeterli olmasi Kaynaklar etkili kullanilarak deger tiretimi arttirilmalidir
4- Hedeflere gore yonetim konusunda kurumsal deneyim Stratejik yonetim anlayisi yerlestirilmelidir
olmasi
5- Disaridan danigsmanhk almaya niyetli, istekli ve miisait
olmasi
6- Paydaslar ile isbirligine yatkin, istekli ve yetenekli olmasi Paydaslarla etkili iletisim ve isbirligi kurulmal ve ortak
projeler gerceklestirilmelidir
7-  Kurumsal hafiza-deneyim paylasimi, veri toplama ve isleme,
kayit altina alma konusunda mesafe almis olmasi
8- Akredite Oda olmasi
9- ¢ kontrol mekanizmasinin aktif islemesi
10- Siireglerin hizli olmasi
11- Calisanlarin gorev tanimlarinin net olmasi
12- (Calisanlarin nitelikli ve donaniml olmasi
13- Odanin yerel yonetimlerle etkili iliskilerinin olmasi Daha sik ve etkili iletisim kurulmal ve ortak projeler
gerceklestirilmelidir
14- Biiyiik sanayi kuruluslarinin yoneticileri ile iyi iliskilerin Uyelerin ticaretini arttiracak ortamlar olusturulmali ve
olmasi tiyelerle sanayiciler bir araya getirilmelidir
Sanayicinin odadan aldig1 hizmetler siirdiiriilebilir
kilinmalidir
15- Uyelere yonelik ¢ok sayida kapasite artiricl faaliyetler Teknolijik gelismeleri ve alandaki trendeleri ve
diizenlenmesi gelismeleri takip ederek kurumsal kapasite siirekli
giincellenmeli ve gelistirilmelidir
16- Odanin yayin biilteninin olmasi
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Zayif Yonler Azaltma/Giderme Yollar: Nelerdir?

1- Izleme, denetleme ve degerlendirme yaparak ileri e Daha sistematik ve profesyonel hale getirilebilir.
adimlar atma konusunun sistemlestirilmis olmamasi

2- Proaktif denetim (risk yonetimi, 6neri gelistirme, siireclere .
iliskin denetim ve iyilestirme) bakimindan eksikliklerin
olmasi

3- Insan Kaynaklari ve kurumsal performans yonetiminin .
islevsel hale gelmemis olmasi

4- Aidat toplama konusunda tatmin edici bir basarinin e Bu is ile belirli ¢alisanlar1 gorevlendirerek yakin takip ve
saglanmamis olmasi temas ile siire¢ yonetilmelidir

e  Sicak ve yakin diyalog ile ydnetmenin yollar1 aranmalidir

e Taksitle 6deme kolaylig1 (6deme plani, yerinde tahsilat-
pos makinesi vb) saglanmahdir

5- 0Oda binasinin ilge disinda olmasi .
6- 0da biitgesinin kurumsal vizyonu gergeklestirme konusunda e  Gerekli altyap1 hazirlanmalhdir
yeterli olmamasi
7- Bilgi islem birimin olmamasi ve veri giivenliginin .
saglanamamasi
8- Kurullar arasi iletisimin, bilgi ve deneyim paylasiminin ve e  Bilgi ve tecriibe paylasimi artirilmalidir
isbirliginin zayif olmasi e  Ortak toplanty, gezi vb sosyal etkinlikler diizenlenmelidir
9- Yonetim ve meclisin iletisim ve isbirliginin zayif olmasi .
10- Proje destek ekibinin resmi statiisiiniin olmamasi e TOBB’un destegi alinmahdir.

e Ayrica diger odalarinda bu birimi drnek alarak benzer
birimler kurmasi saglanmali ve resmi statliye
kavusturulmalidir

11- Goérev dagilimlarinin standart ve planlanmis olmamasi e Kurumsallasmanin saglanmasina yonelik girisimlerde
bulunulmalidir

e Kurumsal hedeflerin degisen yoneticiler tarafindan
sahiplenilmesi saglanmalidir

12- Stratejik yonetim anlayisinin uygulanmamasi ve secilen .
yoneticilere gore yonetim kiiltiiriiniin degismesi

13- Fiziki imkanlarin yetersizligi ve uygunsuzlugu (engelli .
kullanimi vb)

14- Uye sayisinin azhigi .

15- Meslek komitelerinin etkililiginin az olmasi .

16- Belirli sektorler yada iiriinlere yonelik stratejik hedeflerin e  Stratejik sektorleri veya iriinleri belirleyerek hedefler
olmamasi ortaya koyulmahdir
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17

Uyelerle iletisim, isbirligi ve iliskinin zayif ve yetersiz olmasi

Uye ziyaretleri gerceklestirilmeli ve tesvik edilmelidir

Kapasite artirict  faaliyetlerin  genele  yayilmasi

saglanmalidir

Meclis disindaki iiyelerden komisyonlar kurulmalidir

18

STK’lar) etkili iletisim ve isbirliginin olmamasi

Dis paydaslarla (iiyeler, iiniversiteler, arastirma kurumlari,

Ortak projeler yapilmalidir

Hibe desteklerinden tiyelerin faydalanmasi saglanmalidir

19

Odanin akreditasyon notunun en {ist seviyede olmamasi

Yaklasik 50 kriterden diisiik not alinan hususlar tek tek

ele alinarak iyilestirilmelidir

20- UMEM BECERI ON’un uygulanamayisi

21- Envanterin yapilmamasi

Firsatlar Yararlanma Yollar
1- TOBB yo6netiminin Oda yonetimine dair olumlu bir kanaati
ve desteginin olmasi
2- Orhangazi'nin Bursa Biiyiiksehir Belediyesine baglanmasi ve
Bursa Biiyiiksehir Belediyesinin ilcemize 6nem ve destek
vermesi
3- Paydaslarin oda faaliyetlerine yonelik ilgisi ve destegi
4- Ticaret merkezlerine yakinlik ve cografi konum Yeni yatirimlar ¢ekmek amaciyla etkili reklam ve tanmitim
faaliyetleri ytiriitilmelidir
Turizm yatirimlar1 ve su ve doga sporlar1 yatirimlarinim
5- Turistik alanlarin, tabiat giizelliginin ve termal sularin yapilmast saglanmalidir
bulunmas Kongre ve organizasyon turizmine yatirim yapilmahdir
Saglik turizmi yatirimlarinin yapilmasi saglanmalhdir
6- Otoyol sayesinde Orhangazi-istanbul arasi mesafenin Tanmtim faaliyetleri yapilmahdir
kisalmasi
7- Bolgede diinya ¢apinda liretim yapan firmalarin olmasi
8- Tarim ve sanayinin birlikte bolgede giiglii olmasi
[htisas OSB’nin kurulmasin saglanmalidir
9- Bilgi teknolojilerine yatirim yapmaya egilimli yatirimcilarin

var olmasi
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Tehditler Alimacak Tedbirler

1. Sanayi ve ticaretin birbirinden alis-veris yapma taleplerinin .

yeterli diizeyde gerceklesmemesi

2. E-ticaret  konusunda iyelerin istenilen seviyeyi .
yakalayamamasi
3. NACE koduna gore siniflandirmalardan kaynaklanan birbiri .

ile uyumlu olmayan komitelerin sikintilarinin olmasi
4. Uyelerin Oda faaliyetlerine yénelik ilgisizligi .
5. lhracat belgelerinin satisimn TIM ve DEIK’de verilmesi o
nedeniyle Oda gelirlerinin diismesi
6. Kentsel yapilanmanin ve ¢evre diizenlemesinin plansiz olmasi e (Cevre diizenlemesi ve imar planlamasi c¢alismalarinda
etkili ve aktif rol alinmalidir

e  Budurumun énlenmesi i¢in kamuoyu olusturulmalidir

7. Otoyolun transit gecisi hizlandirmasi e  Orhangazi’'nin yatirimcilar i¢in cazip hale gelmesi
saglanmalidir

8. GOl kenarinda kirliligi dnleyecek kolektdrlerin olmamasi e  Artirma tesislerinin yapilmasi saglanmalidir

9. Yiiz 6l¢limiiniin dar olmasi e  Gemlik ve iznik ile ortak havza seklinde faaliyet gostermek

icin calismalar ytritilmelidir

Odamiz Yoénetim Kurulu her dért yilda bir diizenledigi Stratejik Plan dogrultusunda Yillik is Plan1 hazirlamaktadur.

}S\'[l\‘/[R.I;A(;Tf ] K Yerel refaha ve kalkinmaya etkin katki saglayabilmeleri i¢cin stratejik 6nemdeki paydaslarin misyonlari ifa etmelerine destek olmak
. . Hedef Gergceklesme Gergekl
Performans Gostergesi esme
Performans Durumu
Oram
Farkl diayalog kanallari gelistirmek . K_u_rumla}l: ve Uye_lel_*l? dlyo.l.oglarm 2 2 100%
gelistirilmesi icin gelistirilen yontem sayis1
Kamu kurumlari ve STK'lar ile ortak hareket Ortak Proje Sayisi 2 1 50%
etmek
Kamuoyunda lobi olusturmak (Meslek Kamuoyu aciklamalarinin/¢alismalarinin
komite toplantilarindan ¢ikan sonuglar ve yuag sayisi gany 4 4 100%
iiyenin menfaatlerini gozeten durumlar) y!
Desteklenecek 6ncelik alanlarini belirlemek Desteklenen Turizm yatirimlarinin sayisi 2 0 0%
HEDEF 1.1 Yerele en biiyiik katkiy1 saglayacak destek Ilge Envanterinin y"allmam icin Kisi ve 0 0 0%
hususlarinda aragtirmalar yapmak kurumlarla gériigsme sayis1
Goris toplz_m_lak e ig ve di5 paydaslardan Yapilan anket sayis1 5 4 80%
fikir ve 6neri toplamak
Verilen veya verilecek desteklerin etkilerini Arastirmalar sonucunda Elde edilen rapor
X - . 1 2 200%
analiz etmek (faydalarimi degerlendirmek) sayis1
Fuar ziyaret ve katihmlarini arttirmak Katilan sirket temsilcisi sayis1 200 60 30%
Daha fazla is gezileri diizenlemek is gezisi sayis1 1 0 0%
Yeni sanayi bolgeleri i¢in yer aragtirmasi Sanayi bolgesi ile ilgili toplant1/goriisme 1 2 200%
yapmak sayis1 °
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Uyelere yonelik bireysel ziyaretlerde Uye ziyaret sayist 200 50 25%
bulunmak
Teknf)lo; iye dayaliiletisim mecralarindan Uyelerimizin bilgi alabilecegi kanallarinin
etkin yaralanmak (sosyal medya, Web 0 0 0%
HEDEF 1.2 e sayis1
sahifesi, e-posta, SMS)
Meslek komiteleri ile odamzda her ay Meslek komite toplanti sayis1 12 10 83%
toplant1 yapmak
E-ticaret rehberini giincellemek ve kullanim E-ticaret rehberine kayitlarin sayis1 300 230 77%
sayisi artrimak
: o P Uyemiz Sanayi kuruluslarinin satin
KOBI temsnlcnl(_erl_lle sana yicileri almalariyla KOBY’ ilerimizi bir araya 200 194 97%
bulusturacak etkinlikler diizenlemek P,
getirdigimiz goriisme sayisi
Esnafa profesyonel satis teknikleri egitimi Esnafa verilen satis teknikleri egitimi sayisi 2 2 100%
vermek
Uyelerimizden gelen ihtiyac, talep ve yasal
HEDEF 1.3 Egitim ve seminer sayilarini arttirmak bilgilendirmelerine yonelik gerceklestirilen 6 8 133%
egitim sayis1
Genel sekreterligimiz, KOSGEB Birimimiz ve
Daha sik iletisim kurmak diger Personellerimizin iiyelerimize 20 50 250%
gerceklestirdigi ziyaret sayisi
MESIEIE grupl_ar.l/ komlteler.l vasitastyla Meslek komite/ gruplari sayisi 2 4 200%
ityeleri bir araya getirmek
Uyelerin iletisim bilgilerini odanin web Giincel iletisim bilgilerinin web sitemize
. M 200 210 105%
sayfasinda yayinlamak entegrasyonu saglanan Uye sayisi
ZLR:CT; l K Uyelerin katma degeri yiiksek iiriin ve iiretime gegisi icin arastirma, gelistirme ve egitim yapmak
Performans Gostergesi Hedef Gergeklesme Gergeklesme
Performans Durumu Orani
Uyelerin Ar Ge Yonlendirilmesi igin . o
Faaliyetler Gergeklestirmek Yapilan goriisme sayisi 2 2 100,00%
Stratejik anlamda en ¢ok iliskide o
HEDEF 2.1 bulunulan dis paydaslari belirlemek Dis paydas sayisi 12 48 400,00%
lllskl_de_bulul_lu_lan_hf:r bl_r kurum igin Kurumlarda goriisiilen Kisilerin 12 20 166,00%
irtibat kisilerini belirlemek sayisi
Diger kuruluslar ile (KOSGEB, AJANS
vs.) birlikte egitim, aragtirma vb. Egitim sayis1 4 3 75,00%
faaliyetler yapmak
ilcede marka yaratmak igin cografi . . .
isaret icin, Belediye ve Kaymakamhik Bu konude‘ll g?;;":i]‘iﬁsst:lll:ln projeler 2 2 100,00%
ile birlikte hareket etmek y
HEDEF 2.2 s . - P
Bilim/yenilik senlikleri diizenlemek, Bilim senligi 1 1 100,00%
katilimi artirmak,
Yenilik yapan her diizeydeki yeniligi Bilimsel yarisma sonucunda 10 0 0,00%
tesvik etmek ve odiillendirmek ddiillendirilecek Kisi sayis1 ! °
Girisimciligi tesvik etmek Girisimcilige tegvik etmek amaciyla 2 2 100,00%
ornek egitimler
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STRATEJIK
AMAC 3: ‘ Yerel kalkinmaya katki sunmak
Performans Gostergesi Hedef Gergceklesme Gergceklesme
Performans Durumu Orani
Bolge turizminin kalkinmasi icin Gol ve doga turizmini tesvik etmek
X X . 2 2 100,00%
projeler sunmak amaciyla proje gergeklestirmek
Belediyeler ve kaymakamlik ile Sanavi bélgesi ile ilsili
birlikte gida ihtisas 0SB ¢alismalari y1bo'8e g 2 2 100,00%
toplant1/goériisme sayisi
yapmak
Bolgenin turizm planlamasi ile ilgili Bu konuda i¢ ve dis paydaslarla 4 4 100,00%
calismalarin baslatilmasi yapilacak toplantilar /faaliyetler mue
HEDEF 3.1 KOSGE ile birlikte girisimcilik Verilen egitim says 2 2 100,00%
egitimleri vermek
Orhangazi iiriinlerinin tanitiminin TV Kanallarinda Orhangazi
R 2 1 50,00%
yapilmasi Turizminin reklaminin yaptirilmasi
Sosyal medya hesaplari agmak ve Tiim sosyal medya hesaplari sayis1 2 0 0,00%
tanitim yapmak (Twitter, facebook, instagram vb.) ! °
Odada yayinlanan dergmmvdl]ltal Dijital dergl sayis1 2 1 50,00%
ortamda yayinlanmasini saglamak
STRATEJIiK .
AMAG 4: Stratejik insan kaynaklar: planlamasi yapmak
Performans Gostergesi Hedef Gergeklesme Gergeklesme
Performans Durumu Oram
Orhangazi Ticaret ve Sanayi Odasi
calisanlarinin sahip olmasi gereken Egitimlerin sayis1 10 10 100,00%
temel yetkinlikleri belirlemek
Farkli unvanlar ve pozisyonlar icin is yapilan personel performans
. . . . 2 1 50,00%
analizleri yapmak degerlendirme sayisi
Calisanlara verilecek egitimlerin
yontemi, kapsamy, siiresi ve kimler
tarafindan nerede verilecegi gibi Oda ¢alisanlarina anket yapilmasi
. 4 3 75,00%
hususlar1 unvanlara ve pozisyonlara ve sonuclarin raporlanmasi
gore profesyonel bir sekilde
standardize etmek
Cahisanlara yonelik egitim faaliyetleri . o o
HEDEF 4.1 diizenlemek Diizenlenen egitim sayis1 10 10 100,00%
Performans degerlendirmesi yapmak Yapilan perforl:aa;’r;:ldegerlendlrme 2 1 50,00%
Calisanlarin is performansinin
iyilestirilmesine yonelik calismalar s
yapmak (performansi yetersiz olan Performanst iyilestirilen ¢alisan 1 0 0,00%
o . sayis1
c¢alisanlarin egitilmesi, danismanhk
yapilmasi)
Iyl_peﬂrf(.).rman_slarm tesv1k_ed1]mesn Odiillendirme mekanizmasinin
icin 6diillendirme mekanizmasini 1 0 0,00%
olusturulmasi
kurmak
Yoneticiler ile ¢calisanlar arasinda
senelik performans degerlendirme Gergeklesen toplanti sayisi 4 4 100,00%
toplantilar1 yapmak
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HEDEF 4.2

Damismanlik destegi almak

3. taraf olarak danismanhk
desteginin alinmasi

100%

Engellilerin hizmet erisimine uygun
tasarimi gelistirmek

Hizmet binasinin Engellilere uygun
hale getirmek

100%

Oda diizeyinde e-hizmet kapsaminda
verilebilecek hizmetleri tespit etmek
ve buna yonelik altyapi gelistirmek

Elektronik ortama gecebilecek
calismalarin belirlenmesi (e-argiv-
e-imza-e-kayit vb.)

33%

Uyelerin kendilerine iliskin bilgiler
(borcu gibi) almak i¢cin diizenleme
yapmak

Web sitesinden sorgulama
yapmasini saglamak

0%

Belgelerin internet iizerinden
alabilmelerini saglamak

Web sitesinde gerekli altyapinin
saglanmasi

0%

Seffaflik ve hesap verebilirligi
saglamak iizere web sitesinde daha
fazla bilgi paylagimina gitmek

Web sitesinin gelistirilmesi

0%

Bilgi teknolojilerini etkin kullanma
egitimleri vermek

Egitimlerin sayis1

0%
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1.5. HABERLESME VE YAYINLAR

iletisim ve Haberlesme Yontemleri

Odamizin 01 Temmuz 2012 tarihinde dokiimantasyona dahil ettigi Iletisim Planinin amaci ;

e Orhangazi TSO faaliyetlerini tutarl bir sekilde duyurmak,
e Orhangazi TSO ile iliskisi olan tiim taraflarin haberdar edilmesi
e Bolge halkinin Orhangazi TSO faaliyetlerinden maksimum derecede faydalanmasinin temin edilmesi
e Uyelerle siirekli temas halinde bulunarak sorunlarina cevap verici nitelikte olmasi
e  Yetkili makamlarla ve organlarla iletisimin kurulmasina yardimci olmasi
o Sirekli iyilestirme politikasiyla ¢agin gereklerini saglamasi olarak belirlendiginden bu amaca ulagsmak i¢in web
sayfamiz , yazili ve gorsel medya biiltenleri, haber biilteni, faks, sms ve e-posta sistemleri ara¢ olarak
kullanilmaktadir.
HABERLESME VE ILETISIM UYGULAMA PLANI
ILETiSIMIN ILETiSiMi ILETi§iM ALT S ILETiSIMIN iLETiSiM HANGI YOLLA ILETiSiM
KONUSU N YONU KONUSU ILETISIM KURULACAK ZAMANI KURULACAK? KURACAK Kisi
KURUM:- Kisi
ULASIM
ORGANIZASYONU FAALIYET VE
zii%a];T 0TSO => KONAKLAMA FUAR SIRKETI YETKILI FUA%DNACI; LAY MAIL ORGANIZASYON
ORGANIZASYONU YONETICISI
YAKA KARTI BASIMI
FUARI ZIYARET FAALIYET VE
zii%a];T => 0TSO EDECEK UYELERIN FUAR SIRKETI YETKILI ;X?TTQE ClE MAIL ORGANIZASYON
DETAYI YONETICISI
. —_— ) FUAR FAALIYET VE
DERHAL YONETICISi
iLETISIM HANGI KANALLA
GELDIYSE O $EKJILDE CEVAP
TOBB 0TSO => VERILIR (NOT:LETIiSIM FAALIYET VE
BILGILENDIR - 0T§0 BILGI ALISVERISI TOBB - - SOZLU SEKILDE ORGANIZASYON
ME - GERGEKLESTIRILDIYSE ~ EN YONETICISI
AZINDAN MAIL ATILARAK
CEVAP VERILIR)
ILETISIM HANGI KANALLA
GELDIYSE 0 SEKJILDE CEVAP
s YAPILACAK EGITIME - VERILIR (NOT:ILETISIM FAALIYET VE
TOBD[B“ES%?M => 0TSO PERSONELI DAVET TOBB . EGA{{Igﬂﬁgg 1 SOZLU SEKILDE ORGANIZASYON
ETME GERCEKLESTIRILDIYSE EN YONETICisi
AZINDAN MAIL ATILARAK
CEVAP VERILIR)
ILETiSIM HANGI KANALLA
GELDIYSE O SEKJIiLDE CEVAP
o . o VERILIR (NOT:LETIiSiM FAALIYET VE
TOBD[B“ES%?M 0TSO => EGIT;?{E&”S]{:LIMI TOBB YETKILI EGXSH.\O.”ND;I; 1 SOZLU SEKILDE ORGANIZASYON
GERGEKLESTIRILDIYSE EN YONETICISI
AZINDAN MAIL ATILARAK
CEVAP VERILIR)
ILETISIM HANGI KANALLA
GELDIYSE 0 SEKJILDE CEVAP
TOBB YAPILACAK 5 LU UL .
TOPLANTI ORGANIZASYONA UST ORGANIZASYON VERILIR (NOT:ILETISIM FAALIYET VE
DAVETI (UST =>0Ts0 YONETIMi DAVET TOBB : DAN 1 AY ONCE SOZLU SEKILDE ORGANIZASYON
YONETIM) ETME GERGEKLESTIRILDIYSE EN YONETICisi
AZINDAN MAIL ATILARAK
CEVAP VERILIR)
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ILETISIM HANGI KANALLA
TOBB GELDIYSE O SEKJILDE CEVAP .
TOPLANTI ORGANIZASYONA o ORGANIZASYON VERILIR (NOT:ILETISIM FAALIYET VE
DAVETI (UST 0TSO => KATILIMI BILDIRME TOBB YETKILI DAN 1 AY ONCE SOZLU SEKILDE ORGANIZASYON
YONETIM) GERGEKLESTIRILDIYSE EN YONETICISI
AZINDAN MAIL ATILARAK
CEVAP VERILIR)
ILETISIM HANGI KANALLA
GELDIYSE O SEKJILDE CEVAP
ORHANGAZI —>0TSO ORHANGAZI VERILIR (NOT:ILETISIM FAALIYET VE
KAYMAKAML 6Tso — BILGI ALISVERISI KAYMAKAMLIG - SOZLU SEKILDE ORGANIZASYON
IGI B 1 GERGEKLESTIRILDIYSE EN YONETICISI
AZINDAN MAIL ATILARAK
CEVAP VERILIR)
ILETISIM HANGI KANALLA
GELDIYSE 0 SEKJILDE CEVAP
: _ ORHANGAZI VERILIR (NOT:ILETISIM FAALIYET VE
gggggg‘ég 6;83 5_2 BILGI ALISVERISI KAYMAKAMLIG - SOZLU SEKILDE ORGANIZASYON
- I GERGEKLESTIRILDIYSE EN YONETICISI
AZINDAN MAIL ATILARAK
CEVAP VERILIR)
ILETISIM HANGI KANALLA
GELDIYSE O SEKJILDE CEVAP
B VERILIR (NOT:LETISiM FAALIYET VE
Vi{?&%i 6;23 S_(i BILGI ALISVERISI Vi‘iﬁgi - SOZLU SEKILDE ORGANIZASYON
B GERGEKLESTIRILDIYSE EN YONETICISI
AZINDAN MAIL ATILARAK
CEVAP VERILIR)
Odamiz Internet Sayfasina Giris Sayilari
(www.orhangazitso.org.tr)
YILLAR ZiYARET(;i SAYISI SAYFA GORUNTULENME SAYISI
2015 25.044 74.931
2016 26.317 88.691
2017 90.725 152.189
Internet Sayfamiza Aylik Giris Sayilar1
24173
I T T T T T T T T T T T 1
S S RS SO\ N O AR O N AN
F F & & § SN SR> I P
3 SO OY A

2017 Yili Faaliyet Raporu

46




Mg,

TICARET VE SANAYi ODASI

‘%ORHANGAzi
a‘

Odamiz Ticaret Rehberi Sayfasina Giris Sayilari

(www.otsoticaret.net)

SAYFA GORUNTULENME SAYISI
YILLAR ZIYARETCI SAYISI
2015 46.761 84.310
2016 44.785 83.875
2017 68.934 85314
Ticaret Rehberi Sayfamiza Aylik Giris Sayilari
8872
8166 8354 8372

0&% (_}}@é @vqf\ @c)@ ®§® Q\@%@ &@)’\/ r é\o‘o Q\&\/ €§\ o v(_)@ Qy\g#
v
Odamiza Kayith E-Posta ve Cep Telefonu Sayilari
YILLAR KAYITLI E-POSTA CEP TELEFONU GONDERILEN SMS
2015 656 898 140.314
2016 758 916 87.551
2017 907 996 132.459
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Yayinlarimiz

Ekonomi Dergisi: Orhangazi Ticaret ve Sanayi Odasi tarafindan ¢ikarilan ve 3 aylik olarak yayinlanan “Ekonomi Dergisi”
kendine 6zglin icerigiyle genis bir yelpazede dagitimi yapilan etki giicii yiiksek ii¢ yayin organidir.

Ekonomi Dergisi, 6 Ayda bir 52 sayfa olarak yayinlanmaktadir. Orhangazi Ticaret ve Sanayi Odasi ‘nin faaliyetlerinin yani
sira, Orhangazi TSO iiyelerine hitap eden bilgi, etkinlik ve gelismelerin paylasildig1 yayin orgamdir.

Bin Elli adet basilan Ekonomi Dergisi; Orhangazi TSO Uyelerine, Siyasi Partilere, KOSGEB, TUIK, Tirk Standartlar1 Enstitiisti,
Tiirk Patent Enstitiisi, TOBB, Dernek Vakif ve Odalara, Vergi Daireleri ve Kamu Kurumlarina iicretsiz olarak
gonderilmektedir. Ayni zamanda Orhangazi TSO’ nun iiyelerine elektronik ortamda da ulastirilan Ekonomi Dergisi,
Orhangazi TSO’ nun web sitesinde de e- biilten olarak yer bulunmaktadir.

hangazi

ekonomi .
ekonoml

w ORHANGAZi TS0 'DAN B
“‘r\‘* + % BUYUK BIR BASARIDAHA! | %

C Artik Orhangazl nm

s S @

IS CAMIASI ICIN
SEFERBERLIK

Faaliyet Raporu: Orhangazi Ticaret ve Sanayi Odas1 2016 yili faaliyet raporu Odamizin bir yil boyunca gergeklestirdigi
faaliyetleri konusunda tliyelerimizi , paydaslarimizi ve kamuoyunu bilgilendirmek {izere hazirlanip i¢ ve dis paydaslarimiza
ulastirilmistir.

2016

FAALIYET RAPORU

“Birlikte Gelecege”

Haber Biilteni: Orhangazi TSO iiyelerine hitap eden bilgi, etkinlik ve gelismelerin paylasildigi yayin organi olup,
liyelerimize ve paydaslarimiza ulastirilmaktadir.
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Orhangazi Ticaret ve Sanayi
Odasi

Gelen-Giden Evrak Kayit islemleri

Uye El Kitabi: Odamizin gorevlerini, isleyisini, hizmetlerini anlatan, iiyelerimizin merak ettigi sorulara cevap veren bir
kitap¢ik hazirlanmis olup, iiyelerimize ulastirilmistir.

Odamiza 2017 yilinda 2.196 adet evrak gelmis olup, bir 6nceki yila gore diisiis olmustur. Ayrica Odamizdan 768 adet yazi

¢ikmis olup, bir 6nceki yila gére azalis gdstermistir.

YILLAR GELEN EVRAK GIDEN EVRAK
2015 2.234 900
2016 2.798 1.653
2017 2.196 768

Basin ve Yayin Takibi

Odamizin faaliyetleri ve bildirileri yerel ve ulusal basinda diizenli olarak paylasilmaktadir. Cikan haberler diizenli olarak
takip edilmekte ve sosyal medyada siirekli yayinlamaktadir. Gazetelerin kupiirleri elektronik ortamda ve basili olarak

arsivlenmektedir
Basin Biilteni Sayisi Basinda Yer Alma Sayilari
2015 Yih 86 Yerel Basin 395
2016 Yih 81 Ulusal Basin 12
2017 Yilh 89 Uluslararasi Basin -
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Basin Kkiipiirleri
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Turizm Icin Diig

NE OLACAX
Arabubucalugun genol avantajlannin yen: sira i dimyasina
ol bilyOk etkierinin bu kadaria da Kalmaggmi befirten
Ergan Efendiofl * Arabulucubik sirecinde gt ve ipvorenin
cbizdm Gretemediklorinin ortaya gikmasi halinde

YEN] DOZENLEME ILE SISTEM NASIL IERLEYECEK?

Issh igweren atacadi vo tazminati ile ige isde talepll iy
dava garts haling golmesi

Elendioglu, i mahkemoleri Kanunu kapsaminda yapdan yeni
dzenlemedere Wigkin yaphis agiklamada; “Arabubiculuk
orismelert soninda anlagmaya varan issi ve fgverenin,
Gzerinde enlagiime olan huscan Tekrar:dave komusu

tarafiar artk ik oturumda arabulucuiuk yoluny
deneyecekler, arabulucalukta anlagimamas halinde
mahkemeye bagvurabilecekler. Sistem adliyelordeki
arsbuluculuk blrolan Gzerinden Igleyecek. Arabulucu

diryost igin Gnemil bir zamandan tasarrut saBlayscam
b, “lsgid fveen de intiyaory karplarken by sorlK
ukrasman brakacak, enerfisn. potansiyeini ve’ arsihi

Galayarr meRpiazyarat ol Ziyarette,

Orhangazi Belediyesi Turizm Yatirimlart
Turizm Yatinmian Planlama Toplantrst ile ilgil

Planiama toplantisi yapiyor. Orhangazi‘in

vapilan 3 hafta Iginde
sonuglandiracaktr. Tarafisan aniasamamast halinde ilk i
suatlif Oeret Adalet Bakaintigs bitsasinden karsilanicak
Tataflardan birinin IK.toplantrye. katimamas: sebebiyle

ls(;l lsveren uyusmazllklannda dava sarti haline gelen arabuluculuk is diinyasinda yeni bir donem baglatacak.

gelecedi ile gill en onemli yatinm ayad olacak
olan Turizm Konusunda Orhangazi Belediyesi
Turizm Yatinmian Planlama Toplantist
diizenleyecek

0TSO ZIYARET ETTI

Orhangazi Belediyesi tarafindan dizenlene
olan Orhangazi Ticaret ve Sanayi Odasinin da
destekleyecei Turizm Yatirim Planlama
Toplantist ile ilgili Orhangazi TSO Yénetim
Kurulu bagkani Ergin Efendioglu ve Meciis
Bagkan: Erol Halili, belediye baskani Neget

detaylar W‘d\dya yawl 1
TOPLANTI 6 ARALIK CARSAMBA GUNO
Belediye Baskani Neget Gaglayan ve OTSO
yonetimi, Turizm Yatinmlan Planlama
Toplantisini 6 aralik arihinde yapma karari
aldi. Buna gore yapilacak Turizm Yatimiar
Planlama Toplantisina Orhangazi'deki tiim sivil
toplum kuruluslari, meslek odalari katilacak.
Toplanti ile biriikte Orhangazi'de gelecekte
urizm fle ilgil yatnmiarin planiamasi yapilacak,

bagka e Kirvkullanabilecektic” dodl
Katimayan taraf, son. tutanakta belirtiecek ve bu taraf

EMSALKARARLAR  davada kismen veya tamamen. hakh cisa bile yargilama
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Nnaaé' arabulcufok antasma metnl gizi olacaindan ve
tom taraflacye. arabulucy bu glziiige wymak zorunda
oldugundanBir sorun olmaktan cikacsk ve emsal
olugturmayachie diyerok sarlerine devam eden Ergin
Efendiogiijbu degisikliklerin iy dunyas tarafindan |
ayrmtilaciylasbBreniimesi gerekugini vurgulads. Uzen
yarplama sl nedeniyle-yillrca uiratan 5 davalanna
srabuluculak 4eison bulacaging das0n0agona dile getiren

Efendiafi, kit naklnu s020n0n Iy donyasindaki
glrignden tal
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Firmamizi Tamlmak Iin Firsat

.OTSOTICARET.NET
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Aidat 6deme dénemi 31 Ekim Sali giini bitiyor

Orhangazi TSO, Sitanin Kullsnim
Igin Her Zomen Yardima Agik!

olsolicaretnel adresinge yer alan
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folori geregince, yilik aidat ve munzam
aidatianin, her yilin Haziean ve Ekim 3

1 ve 25

nda

donemi bitivor iki esit taksitte ddenmesi zorunlulugu
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0750 Bayim Olurmusun Fuarma katilacak

Orhangazi TSO bu yil da yeleriyle, en énemli fuariardan biri olan 15. Bayim Olur Musun Fuarini ziyaret edecek, 15. Bayim Olur
musun Franchising ve Markal Bayilik Fuan bu il 12-15 Ekim 2017 tarihleri arasinda, CNR Fuar Merkezinde gergeklestirilecek
Dértgiin siirecek fuar, h Yol gésterici rol oynayacak
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Orhangazi Esnafi,

Orhangazi Sanayisiyle
Bulusmaya Devam Ediyor
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amacimiz
dyelerimiz olan Kobilerin

0TS0 2 bin 808 klglye eﬁitim verdi

Orhangazi Ticaret ve Sanayi Odasi, geride kalan 4 yillk déneride ozellikle (yelerine yonelik egitim ve semis
caligmalan ile 6ne gikb.. OTSO 4 yilda toplam 56 efjitim ve seminer programlannda toplam 2 bin 808 Kisiye edjitim verdi

fangazi Ticaret ve Sanayi Odas & xonunda ise Dyelerinl farkls ¢ivim
yikis taellile yelerne youchk  Kooabasndnriole
e ni e MM
sacmde due cibt. Frgan Ef

Ortangan T etenprgrssn

Gyelerimize hayirl olmasini

diliyorum. Ayrica Sanayi
Kuruluglarimizin genel
salin alma
Kobilerimize

son yelkililerine ve

icin togokkurlorimi sunuyorum
dodi

Esnal-Sanayici Satinalma
Toplantiarinin Bes
Gergoklesfiriyoruz

olarak nilelendirilen Kobilerin,
bulunan sanayi

yuritisy

Toplantilarin

ligemize ve

slary
imkan taninmis

goriigmeler
nayici fimalace
me yelkBlorinden he
Kobilerden gok olumlu yorumlar

sonrast
satin

alindigifade edidi

8 Kasim Gargamba ginG, 5. Si
gergeklegtirilecek toplantiyla.
figenin ticari gelisimine katki
saglayacad
Katimak _isteyenlarin
sahsen veya 0 224 573

arayarak
|\ randevu almas: gerekmekledir

umuluyor

nolu telafondan

Bursa'da dizenenen 15. Ul us\a'emsvTan'n Tohumculuk, Fidancilik ve Siit Endistrisi Fuan
o Ekipmanian Fuan xapwavm agh. Fuara

T

msu Marmara ve Irakva BnILIunIantlsmdalel

=

1088 Brrkam S+

NEFES KREDISIYLE NEFES
ALDIRDIK.

arss. i1k andan itibasen
oo lindes
e

icari kiedil

TOBB Bagkan! M. Rifat
Hisarciklioglu' nun ev
sahipligi ve katiimiyla
gergeklestirilen Marmara
ve Trakya Bolge
Toplantisi'nda Bolge oda
ve borsalarinin yonetim
kurulu bagkanlan ve genel
sekreterleri bir araya geldi.
Bu toplantiya Orhangazi
TSO Yénetim Kurulu
Bagkani Ergiin Efendioglu
ve Genel Sekreter Giirol
Erol katiim sagladi.

——
o

EKONOMIMIZE Y

rein gselblmesnin
i* e

DEMORRASIMEE SatlE

Meleld Egim Fuaysler
erlilik Belgel
IMEVBEM) hmeaes
sanayic statisiin sokul
KOSGEB kap:

oyclerimiz icin gersekleptirdigimiz

gerseklestirilecek
sl

SN ogramiara tm
devlctin

avet ediyorum” Ded
Toplantinn son

firma
den 0 ki

ckleyen hain FETO dorbe  yfirekten kauliyor ve bizlerde i
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A\ ORHANGAZI
\_

TICARET VE SANAYi ODASI

Orhangazi TSO, Oda Aidatlan, Vergi Borglan ve Diger Kamu Borglan Igin Uyelerini L‘ yaryor, 8 |Habel

31 Mayisa dikkat

Vergi dairesi OTSO'yu ziyaret etti

19 Agustos 2016 tarihll Resmi Gazetede yaywnlanarak ylrlirlge giren 6736 sayil Bazt Alacaklann Yeniden Yapdandinimas:
Hakkinda Kanun'un 11 Maddesi 5. bendi uyannca, TOBB'a badh Oda ve Borsalara 30 Haziran 2016'ya kadar olan aidat
borglannin, sadece asil tutaran, (gecikme zammi hari) pesin ya da 6 esit taksitte yapdandirma imine getirlimigt

116N 2017 Pazates

TURSU FESTIVALI COSKuUsu

Orhangazi 4.Gedelek Tursu Festivall Orhangaziye badjii Gedelek Mahallesinde yapii, Festival korteji ile baslayan Festival stant
agilisi ve stantiarin gezilmesx e devam et Festival kapsaminda ok sayda etinl gergekdestirirken, renki gommuler de yasand:
Ovhangasi 4 Gedelek Turgs Festivali Ak
Pari Bursa Malevekil
ZeKeriya Bickas, Ben ,
39Myehi Belodiye Ragkan Recep Alepe,
Orfangazi Keymakam Dr Yol ¥ s,
Bk Buan Neys oo
tve Sanays Ocda Bk
STK

e ve sok sayids vatmdon
e e il Gl Mahale mey
aebay: Fostival alanies kadar

- o u‘.mmm.«‘w ode yupiae
It unda ehter komseri ve
Pegin odemek isteyealer e taksith ode w-wwwlm s, Programn

isteyenler igin yapiandinna enclemeieri s
aynayn degerlendiritmektedis

Pesin bdeme tercihinde bulunmakla
birlikte, cdemelerini yapamayanlar, 2017
Mayis ayr sonuna kadar peyin ddeme
indiriminden yararlanarak 0demelerini

Orlies 4::.1\1!\.skmu|ruunlkndnq«

Sirbenin g dfoon dah ek dger
ten gevugini

por i olempr o

saliyematan
Kayrakaen Dr Yl Yo o Twrgs
festvaliin o

Taksitli olatak yapdandima basvurusunds
gu halde ddenmesi gereken
ni 2017 yih basinn kedar
odemeyenlere, bu borglarn
zamm ile bilikie 2017 yili Mays ays
somana kadar ddeme imkim getirilmis olup
aynca 2017 yili isinde kalan taksitler
icinde 4 cr ay erteleme imkim s

Orhangazi Verg

Burss Mill
destek olmaya devam

Kese fepekkilr ediyorum dodi.

Alandaki komagmalann ardandan protokol
yeleriturps stuntlarins acilies yape ve
demelerini |y

Aksi halde yapslan
gibi, glkmastn

konulara gok on crini. Gyelesinin
duriyet yayamamas va baldir

induklarins hatta perekeig

2wl 8] gl i siplriodon
oo yciree e ko

Mus: U\;.'_rlml‘.: Owmer Ulusoy
1i Orhang

lendirmesine
ve Hasan Ersoy koaw ile .
TSO' yu ziyarel edorek b

Yapilandirma gibi

mu borglaring
ddeamesi igin fyclere ve vatandaglar
nlatin oldukga Onemli
k. Oyelerimi
7 glind soas erccek olan vapalar
atine kesinlikle ka

bormam emli firsatlan

nin da Keuldif: toplantd kagurinamalan husssunda bilgilendimck
Madar Yardmcst  isterin. " dedi. Oye luum;m 31 Mayxs

liye Bakanhgmin 6736 Gl S Ol

Erol Haurd

i bory yapelandirmasem  Firsating k.w mamalaring n diyerek, zivareterinden Oibacgui\ Geduleh Toem Fruti ik

unds Gedeiek fesival lammda
Jemelerini yap Edeyorum. Ochaagazi TS0 Mecls melerinden dolays ke .W,n..m..f...mﬂ.".x.k‘...,.
2017 tarihine kad Erol Haurli, O & sesekkrlerisi ileti ekl

peciknd dyvlert eafindan tokdm
edild), -

“Kobiler icin ihracata bashyoruz”

DisTi t Egitimi Bashyor
Avrupa Isletmeler Ag Projesi 7%, AGUSTOS 2017

kapsaminda Orhangazi TSO rrgaig

“daKOBler igin Ihracata Bashyoruz®

k konuls fle,
Lol Mgleg i Alma Toj Iantllannln 4.sii diizenlend

Dig ticaretin Kobiler ve ulkeler Esnaf-Sanayici Satir
indan onem, Ihracat, ithalat ve

a
ransitfcaret kaviamian vo i akigan,
Nasil ihracatg ve ithalatg: olunur?,
Dig ticarette i alantan ve is planiari,
Kobderde dig ticaret alt yapisi ve

hazirhkiar, Dig Ticarette Odeme

dlieri, Ihracatin ve _ Ithalatin
Eranaman, Dig. ticarete Bilgi
Kaynakian ve lstihbarat, Ihracatta
Hedef Pazariann ve Mosterilerin
Tespiti, Ihracat Pazarlama :

Eaneé Sy e sk Rfdiore 4 0o L
Kisacasi kauhmilara w4000

aal)
Gclie hracatin nasi yapiaca,
hangi. Ulkelerde ne tor  belgelerle

24 Agustos 2017 Persembe
0TSO’DA oGRENIM BURSU

Orhangazi Ticaret ve Sanayi Odast,
her yil geri odemesiz olarak verdigi, bu

ipentvapisnhocedt oo icuegitonplrbda Byle e e st yil da okullaninda basanih olan, destege
KOSGEB Bursa "““"%“Y" ortakiasa nowtalanin noler oldugu, hangi admiarin Zlenmest Orta Okgeidi Iy Yerlen Arasindaki Sabiy- Satn ihtiyag duyan ve gerekli burs basvuru
olar Inra i gibi konulara deginilecek egitime, {0m imes: emacyle Oyeler kosullanm tagtyan 30 6grenciye, aylik
Ba;hyomz’ Isimi programt, hnut yamk Uyeler davet edillyor. 28 Eylll Pesembe guna saat S

200 TL olarak burs verecegini agiklad:
Burs Bagvurulan 25 Agustos -15
Eyliil 2017 Tarihleri Arasinda Olacak.
: Yapilacak degierlendirme ile bagvu-
I rular arasindan uygun bulunan 30 6g-
A b o ol atiar Somunca katim ™ ol s ;
e v o S - bk L L e e renciye Burs verleoek.
onetm Kunks Baghan yarame Aymi zamanda, Orhangazi Ticaret ve
Sanayi Odasi Burs Komisyonu Baskan-
mx':::kin:vu;i: Lt :x-:::nu:‘:sr;:.‘n: s yerater el Wde odheL. Qusntuge hg.m yapan Mtfchs Bgskan) En_)l Hatirl
sexlarder ima e 000Uyl Eoncier ok i sonb Sy Evvc: Yo . Her yil oldugu gibi bu yilda lgemiz-
Jkmanan ve Rarylks Ok s nde e e bre e gorsdp, bart Y de iniversite okuyan Sfrencilerimize
yoruz Daha 0hce yaphgimz opantiarda da destek vermeye devam ediyoruz, Gele-
ST L e, e 4 cek okuyan genglerin elinde, bizlerde
? onlara destek olmak igin climizden ge-  OBencilerimize Egitim ve Ogretim ha-
Jeni yaprmaya caligiyonuz yatlannda basanlar diliyorum” dedi
Mihendislik, Mimarlik, Tip Fakil- Konu ile ilgili sorulanniz igin 0
tesi ve Iktisadi Idari Bilimler Fakilltele- ~ (224) 573 81 69 (dahili-113) numaral
rine ait 4 yillik bolimlerde dgrenim g5 telefondan bilgi alabilir, aym zamanda
ren veya yeni kayit yaptiracak olan 6g-  WWW-orhangazitso.org.tr isimli adresi-
rencilere verilen burslar ile ilgili, 6gren-  Mi2den de burs basvuru formunu ve ge:
cilerimizin odamiza basvuru yapmalan  Tekli sartlan inceleyebilirsiniz.
verekmektedir. Ocdamiz adina degerlt W Musa Ozturk

egitim
ey U e i s Ut sl 3 Layayaak ol e e oy zamanca T o e,

ima yetkiiornsortak b platiormda be araya got

Daha e gerpelepirdder, KOG San

Toplantiannda, kUgok Olgeki Olarak nielendirien

Roblarin, Bosde. pulnn sever). rsiopmuryie
Fr

1000
inca, Orhangazi Ticaret ve Sanayi Odasi egitim
Sonnda,. Eghmen an” Hekan (an_tare tarafindan

gergekiestrdk Sanayc frmalanmizin satn ok

satinaima
&, “Oyelenmzin
aligveriglerns artbrmak  amacryla

elerimizi davet ferimizin
iyociar mtusnnd- guq-kmmamnmlz
itim
mlm-u isteyen. nyMuimlz,
aragtimasi veya dig ticar
mesi m

Yapiian gorugmeler sonrasi hem Sanayis hrmala
hem

Sorulann cevabini_ arayan 0

10 | Haber

Orhangazi T50'dan 700
kirtasiye yardimi ==

Her yil oldugu gibi bu yil da Tiirkiye Odalar ve
Borsalar Birligi (TOBB )'nin iilke genelinde oda
ve borsalara gdnderdigi egitim yardimlar
Orhangazi TS0 tarafindan okullara dag|t|Id|

u sene 35.000 TL olarak belirlencn
tutar, 50 TL lik kutasiye paketler
halinde Orhangari TSO laralinda

1,000,000 TLye kadar destek verilebile
[ n komulardan
cler ¢
e ler kol sekacier. T domiomsoc sop e Gl

e du icaret  toplam blsgess 00,000,000 L. okl
8ol oamak

i agagads be
arlayacags pr

ll)_ﬂwc;mwmu rinre- | Koou: Dordoch sansyi devrimine
d

ehe.  Ansebh: G

sk KOBI yksck aretim yupi
oes i ~Oretin Ve lhracaa Tekaoh
Seviyen Yaksed, K i Urinkerin
Ve KOBIeri Payin Arunimas” konali
proje cagnss hazirtaamigt.
i yopulan ogskiamays
s, malat

oust: Ihracat kapasitgsinin arnimas:

i pazariara aln
Mikco Okl emclne

s s 235900 patiacak. Son
inden

i dogeiendimeye bese-

yacakuc. KOSGEB Veri Tabanuna kayst

Ve 2016 KOBI Beyannamesi onayl st

Jar, 2016 il act e st € o0
300,000 TL ve yilk orialam galgan say

kaynagiolarak g ] S e e i ».x"n'n.uu
Okul mod th\m\..dh\lmm\(nn.h timint }%.‘QJ,.,-,.‘. e e b u.,(,.‘ N,W,\.
im paketleri ile

gergeklestirecepi EJ
nciler ibtiyaglan olan kartasiye Grankerini

alabilecekler. M Rasan esbey

silere, incelencbiloce
Proj saga i begvars st 20 Ekion

Tuye ye
e ot et s e ol

yapilan agiklam
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ORHANGAZI

TICARET VE SANAYi ODASI

KOSGEB Girigimeilik Eqitimileri Baghyor ;

Orhangazi 'de kendi isini kurmak isteyen yeni girisimcilerin kuracaklan
islerde basanl ve istikrarl olmalarini hedefleyen bir egitim programi olan ﬁ
KOSGEB Uygulamali Girigimcilik Egitimi Orhangam TSO' da basllyor § ‘,

Gt Thlin Thsan tarafindan n o Winiel yapu

pmars Kedar leyws

whar Alina

25 AGUSTOS 2017

GUNDEM l 6

' 0750da KOSGEB eitimi tamamiandi

Orhongs! Ticoret ve Sanayi Odas:, Orhangar de kend iini kurmak iteyen yeni giryimelerin

Odasi ve Borsa Secimleri
Mevzuatlarlmla neglslkllkl

W ohu” diyorek apkdamalarda

Basank s TOBB. taratindan
cuntiards bar degipikinier
yapuic,

Gerghbhior oid 5 Ex

Katiarpazken, yap

146 1TL

Say:

25.07.2017-28.07.

Esnaf-Sanayici Satin
alma Toplantilarinin
4.50n0, bu kez
Polifieks Otomotiv,
Aka Otomotiv,”
Zeytursan Gida,
Sirena Marine
Yatcilik, Kirpart
Otomotiv, Bamesa
Gelik ile firmalarinin
Satinalma
yetkililerinin
katiimiyla
gergeklestirilecek.

3 Sobeo olacaktr deds
PROGRAM 6 EYLOLDE

Tanm ve Kirsal Kalki
Sagianan Dostoklr Sominerdo
Anlatidi.

Tanm ve Kirsal Kalkunmay!
Destekleme Kurumu (TKDK ) Bursa
Il Koordinatorioga yetkiiler de
ortaklaga diizenlenen bilgilendirme
semineri Oangazi Ticarot vo
Sanayi Odas: Toplant Salonunda
gergaklosti

Bdigesel geligmenin hiziandinimas:
boigenin rekabet edilebilirhginin

BASLAYACAK
Ornangaz;

ugimnamek. da)
Sir‘gakice ortak o

Gan T m. S anayi Oam
cikie makalazma

mianndan

fPARD 2 Proje kapsaminda

Othangazi TSO e Ziraat Odasinin

Gyelerinin katilimiyta gorgeklogen
‘seminerde, Yetkiiler, St ve SOt
Urtnlert Iglome, S0t Toplama
Merkedlr, Et ve E Orcrld
Isieme, Meyve ve Set
Cronio glome bogikiannda
Gestersemeler hakkinda sunumlar
yaphi,

Ozolikle Orhangazide daha gok

Negot Cagiay

bze lgleme. Su

E_Illlﬂlﬂk TIII‘SII FBStI\ﬂIlI Iﬂllltlnll

urde b i 40 domsienace la Gadelek TrwsFeehah i besmn &
vai

ormangas \‘kam et Goeos i e Hondiobhs vo Geduisk

LRI MARKALASMAS!

1N CALISIVORUZ
iy Odas: Ba
alu C:

esekier vasbimek oo aleriden
i yapmaya Galrgtiklarini da
iy
Orhangazi TSO Yonetim Kuruhs
Gyosi Burak Toku * ligomizde gok
sayda igletmenin {aydatanabilaced
ve ligenin okonomisina katki
saglayablecek bu destekierden bir
ok omee ez
2. Ozeliie Et v Et
Gronio Iyleme ve Moyve ve Sebzo
Iglome tesisien konusunda yatirim

Yanlldl

dacak olan To

'
EN ETKILI SEMINERLERDEN BiRiSi OLAN TARIMSAL
VE KIRSAL KALKINMA BILGILENDIRMES| GERCEKLESTI

tedbi kapsaminda (S0t ve S0t
Grnlerin yonmesi ve
Paza Kirmiz1 E1 ve Et
Onletiin iglenmesi ve
Pazartanmas-Kanatl E ve EU
Orinierinin Isienmesi ve
Pazarianmasi-Su UrGnlerinin
I}\r mesi ve Pazarlanmasi-Meyve

o Seze Urinerin senmesi ve
Pazorianmas) 30,00
3.000.000.00 Avro. aw\qmda %50
geri 6demesiz hibe dested) verliecok
olup 6-28 Eylli 2017 tarihinde

yapilabilecek potansiyele sahibiz
guglendiriimesi ve boigedeki i ded

gUctnon iyilegtirimesi amact
tagiyan projeler kabul eden Tanm
ve Kirsal Kalkinmay) Destekleme
Kurumu lkinci Bagvuru Gagn llanina

yatirim alan bulabilecek tedbirier
detayl bir gekilde anlatid:
Uzmantar, tom yatinmeilann kuruma
gelorek rahatiskla bilg
alabdeceklerini, agilan bagiiklarda

Dagvurular kabil odlleced! bolirtid
Sunumlann ardindan uzmaniar,

Tarim ve Balikgilk Ortnlerinin 1 yanitad:

Islenmesi ve Pazarianmas: e ligii

Fizlki Vartiklora Yoneik Yatnmiar™

Katimeilann sorul
sonra hed
toplant s

“Tanm ve Balikeil
Rstenmesi ve Pazai

pazafglban e

J vatnng

Orhangazi TSO, iyelerine yapilandirma cagnisinda bulundu

Aidat borclarina
vapilandirma firsati

18.052017 tanh 7020 sayh “Baz: Alacakiarin
Yeniden Yapilandirimas: ile Baz: Kanunlarda ve Bir
Kanun Hokmonde Karar D

Yapiimasina Dair Kanun~ 27.05 2017 tarih ve 30078
i Resmi etede yaywnianarak yororoge girdi

yapmak isteyen oda Gyelerinin en geg 31 Temmuz
2017 tarhine kadar cdekge #e odaya bagvuru

3 AQustos 2016 tarihinde yGronGge ginmis olan 6736
$2vs iamrin deha Snce yapdendms yeptweniar,
7020 sayi:i kanunia gelen yaptandirmada
Gyeler’ yainez 2016 yih
Latianmn 2. Taketin: yapiandwablecekier. Ayrica
= 2017 tariune kacar olan axdat borglanna ait
faizs emeyenienn
Gien taczien de af aaiid)
6 Taksitte ve Kredi Kartiyta da Odenebilecek
Orhangazi TSO Gyeleri toplam aidat borgianne alts
taksite kadar Sdeyebilrier. 6 taksit olmas: halinde 31
017 30

odeme tarihinde odenmesi gerekmektedir
Yapilandirma yapaniar, bagvuru dilekgelerinde dava
agmayacakiarini. agim:is davalardan
y2zgececekierin kanuni yollara

Son Bagvare Tarii 31 Temmas 2017
7020° ye gore yapiandwma yapmak isteyenier 31
kad

jeyecexie
e taksitiendime yapacek Oyeleric ¥ taksilerini
odemelen gereken tanh se 31 stos 2017

Odalara gosmiy donem aidat borgiantin dana kolay
ve faizsiz olarak odenebi S imikane saglayan
7020 sayils yapi

igin, Odaya Orhangazi
alinabdecex

yeterti oluyor.

n y
TSO web sitesinden
bir dilekge de bagwuruda bulunmak

2017 Yili Faaliyet Raporu



A\ ORHANGAZI

TICARET VE SANAYi ODASI

0TS0'dan 666 Aileye Erzak Paketi;

M Merve SEYRI

Orhangazi TSO, Tirkiye Odalar ve Borsalar
nin destegi ile her yil organize edilen
zan Erzak yardimi uygulamasimt bu yil da
gergekle .\1rde Yiiriitiilen ¢alhigmalar
sonucunda 666 ihtiyag sahibi aileye, Ramazan
crzak paketleri Yonetim Kurulu ve Mecclis
iiveleri vasitast ile ulastirldi. Orhangazi
: yapilan
agiklamada, “Yardimlagma
ularmn
bu

Birlig
Ramz

FrSO'dan

ve dayamigima duy
harckele

gegligi

Miibarek Ramazan ayvinda
toplumumuzun birlik ve

e NE Bo>
AR VE Bo N
o/ 3.

N
A

Orhangazi T30, iznik 'teki Ortak Akl

Toplantisinda Turizme Vurgu Yaph

KOSGEB' ten Orhangazi'deki, Yaklasik 730
Isletmeye Faizsiz Kredi Destedi Sagland

)SGEB, ekonomik aniamda sikinti yagayan KOBllere
ik olarak ekonomik canianmanin sagianabilmes|
Igletme Sermayesi Kredi Faiz Desteqi"
uygulamasindan ekonomiye blyuk katki sagiand
Orhangazi TSO KOSGEB temsiiciliginin caligmalannin
ort deki yaklagik 730 igletme

2512 krodi desteginden faydalandi. Sifir
i krodi destedi lle piyasalara verien 11 Miyar TLik
keodi hacminin yakiasik 17 milyon TL'si Othangaziye
Kutiandinids
Program kapsaminga igletme bagina sagtanan kredi 20
bin # 50 bin TL arasinda oldu ve bankalar Gzerinden
Kulandinitan kredinin faiz oraninin tamanm KOSGEB
taratindan kargl

Isletme Sermayesi Kredi Faiz Desteg program: krodi
vadasinin ik 12 ay! odemesiz. kalam Gger aylk egit
Laksitier halinde gen 6demel toplam 36 ay seklinde
olacak

KOSGES Kregssini En Gok Kullanan lige

20 Subat tanihler| azasinda alinan bagvundardan
460 bin 167 KOBI'nin KOSGEB desteks, siir faizi
krediden taydalanabilmes icin onay veridi
Othangazide faalyet ylriten igletmelorin yaklagik % 18
| KOSGEB kredierinden faydalanirken, Inegol'de
taallyet ylrlten igletmelorin yaklagik % 11 % , Gamiikto
iyot yirten iglotmelarin ise yaklagik % 6 si
KOSGEB krodierinden kulland:

Othangazi TSO'un bagank girigimler ve Szveril
galigmalan sayesinde, Bursa'da kred kullanduilan

soeler siralamasinda, tic
letmelerin sayisina gore
krediyl kubandiran ikce oidugu belirtildi

Orhangazi TSO Bagkan Efendiogiu, Ozellikie
“KOBIlerimizin igletmelerine bir nebzede oisa katkida
bulunmak icin saglanan bu kredinin ligenin ticaretine
Gnemi be katkisi okhugunu dlganGyorum  dodi
2017 Yih KOSGEB Sitir Faizh Igletme Kredisi Faiz
Destogine hak kazanan KOBIerden ban)
iglemierinden dolay! gu ana kadar krediyi
kultanamayaniann yodun talebi zesine krod
kullanditma sGresi 31 Temmuz 2017 tariine kadar
uzatids

daki is ve

beraberlik iginde yagamasini sn[:laynq
yardimlagmanin Orhangazi Ticaret ve Sanayl
Odas iizerinden gergeklestiriliyor olmasi
bizleri son derece memnun ediyor. Her sene
yapilan bu yardimin daha da genis kapsamh
olmasi ve daha ¢ok
ulagtiriimasini umut ediyoruz. Odanmz adma,

QHANG 4 ' 2
) 3 Ramazanim kutluyor ve
~\ Ramazan ayim saghk,

Orhangazi nin Doija Yiiriiyiis Parkuru Tabelalandirid:

Orhangazi iigemiz dogal gizellikleri ile Gne gikan birok doga sporiannin yapiidii bir cazibe merkezi yolunda llerliyor,
Treking. Hiking, Kaya Tirmanis,, Dag Bisiklet parkurlan, yamag parasiitii, Otokros, Motokros, Gol sportan v.b
alanlarinda dne gikan, nadir mavi yesil yol doga yirliyisii parkurlanna sahip, birgok noktasindan biri olan Yenikay.
Keramet parkuru Orhangazi Ticaret ve Sanayl Odasinin girisimlerlyle yiriyls rotasi tabelalan tamamiandi,

vatandasimiza

tiom vatandaglarimizin

Muammer YOLCU

rhangazl Ticaret ve Sanayl Odasi,

Orhangazi'nin turizm agisindan zengin

kaynaklanni, doga spordan turgmi agisindan
degerlendirilmesi igin, galigmalarina Odada
gergeklestirilen Turizm Galigtay Toplantisindan sonra
hiz verdi. Doga sporlanina iigisi olan turistierin ugrak
rotalanndan birl olan Yenikdy-Keramet doga yiriiyiis
parkurunun, tanitim ve konum bilgilerinin yer aldigt
baslangi; ve bitig tabelalan lle onlarca yonlendirme
tabelasindan olugan parkurun tabelalandirma galigmasi
tamamlanarak, Orhangazi'ye gelen

tabelalandirma calismalaninda aldigimiz geri dontgler
gok olumiu oldu. ligeyi ziyaret eden sayisinda artiglar
oldugu konusunda Gorlelllerin ifadeleri bizi bu

mutluluk ve refah iginde
& gegirmelerini diliyoruz
denildi.

YUKSEL GALIKOGLU'NATESEKKUR

Calgmalan bire bir yriten Orhangazi TSO Medlis
Bagkani Erol Hatirh, * Dogaseverlerin daha rahat ziyaret
edebilmesini saglamak ve iigemize daha fazla sayida
turistin gelmesini saglamak amaciyla galigmalanmiza
bu noktadan bagladik. llerleyen ginlerde, Gedelek-
Hamzali ve Gurle Dagi Rotalan igin de planiama
Amacimiz iigemizin doga

kullanima sunulfu 5 guzelliklerinin farkindaligini artirmak. Zira bu konuda
AMACIMIZ, ILGEMIZIN TANITIMINA KATKI daha onceleri Gurle Mahallemizde yer alan tarihy
Kurumsallagmaya llk adimini atmak isteyen isletmeler by eQitimi kagimasin | ga &) Apak ¢ y .

eserlerle iigili yaptrmig oldugumuz tanitim tabelalanyla

birlikte ne kadar olumiu sonuglar aldigimizi gormostik”

dedi. Tabelalandirma aligmalarinda Odamiza destek

saglayan, rotanin belirlenmesinde bizzat kendi

bizimle paylagan Yiksel Galikoghuna da,
dedi

Orhangazi TSO Yonetim Kurulu baskami Ergin
ioglu; * ligenin bilinirligine katks sagiamak ve turizm
undan bolgemizi tanitmak amaciyla yénlendirme
start verdik.

Orhangazi TS0'da Stratejik
Yonetim egitimi yapilacak

(GEKAD)" kapsaminda dozenlenen
o Kurumsallagma EQimi, geligen ve gelismek
Gretimesi kapsaminda 23 Mayis Sali  isteyen tom firmalan iigilendifiyor.

gunu ssat 13:30 -17.00 arasinda BOtan Gyeler davetll )

“Stratejik Yonetim® isimii Egimen Prof Dr. Mehmet Karahann
Kurumsatiagma Egitimi verecek katilimiyla gergeklestirilecek egitimde.
BTSO tarahindan yorutlen Avrupa hedefiere ulagabimek icin gereks stratojileri
belirme, stratey uygulama sUreci, bekienen
stratejiye uygun organizasyon yapisinin
olugturuimasi, amaglara ulagmak iin bolge,
operasyon plani, motivasyon sistemi
olugturuimas:, Belienen stratejinin_ girket
amaglarina_ hizmet edip etmediginin
denetienmesi konulann aktaniacad
epjitime tom Gyeler davet edifyor

“Gelecegi yakalamak Igin kurumsallagma

oy

1
gtigimiz yillarda Gurle giriginde

'—'EQEU J

2 S! TEN 13 Subat 201 Pazartesi
“Stratejik Yonetim® egitimiyle iigill agikiama . = -
da bulunan Yonetm Kuruls Bagkam Ergin P "’ Ara a GEI["
Efendiodlu; “Olkemizin, ekonormik, teknolojik e tnre nn

ve sanayilegma anlaminda blyOk sigramalac A d s - At
yapabilmesi igin Oyelerimizin personel | - " -

egitimleri, teknolojik yatinmiar, finans } :

yonetimi ve en Onemiisi de kurumsal - . S
yonetigim altyapilarini geligtirmek

Zzorundadiriar. Kisacas: geleced| yakalamak
Butigi ve Torkiye C 1 istiyorsak.

ettigi Galigma ve Sosyal GUvenik gart. Bunun igin tom GOyelerimizin
Bakanligrnin ve Sosyal Glveniik kurumsallagmasina onemil katkilar
Kurumunun ayata gogen 0

“Galocek lgin Kayda Deger Projesi davetediyorum" dedi

3

BN VER]
GORSELMATRAACILIK

SSEGEMEN | o

135652t 2017 Pazartesi VL: 2 SAYL: 430

arttumay bayamiy

grupianm 1
-
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Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi 73 Mali Genel Kurulu gerceklesti

Orhangazi TS0, TOBB'un

Orhangazi TS0'nun Tiim Ilaskanlan Aﬂa Gibi Bir Aradayth

Bekie Ayhn,
e v e Bkt ot e

Mehmet Ercan,

Tt g amacfe
“antiysds oarara

B raderie Ovhangar T vo
‘Sanay Ocan: ol yirsmgim

Orhangazi Ticaret Oc

Miisterek Meslek Komite
Toplantisi gerceklestirildi

sevslabianson darcecram
EFENDI
sﬂlllhzﬁnt ADAY OLMAYACAGINI

bt Hre E.,mm,
{umad Ay,

casgmatanyia

pracom

Bagkanigmza, TUk Patent Burun akabrcs Saediyena.

Onamizdexi sirecte
0 ; Enisiiaing, G ve Yem Kool Kaymakamiimz ve odamiz

Gedsek Tury Pl

0TS0'da Ozel Arac Takip Sistemlerinde %20 indirim!

Tiirk Telekom ve Seyir Mobil Sistemleri ortakhginda yapilan laklp sistemi icin 7. Meslek komitesi calismalaniyla,
komite iiyelerine &zel %20 indirimli arag takip sistemi Yapilan pi ghre bzel arag takip
sistemleri hizmeti almalan halinde Orhangazi Ticaret ve Sanayi Odas: iy ine dzel %20 indirim

anemli indirimler elde ettik. Meslek
gurubu ve Oda Gyelerimize hayirl
olmasini diliyorum’” dedi

Imzalanan protokol ile ilgili Sirket
yetkililerince, MTS, Seyir Mobil'in
standart 6zelliklere sahip arag lakip
sisleminin, arac sayisina
bakilmaksizin, givenligi,
operasyone saglame
bakimindan bireysel ve kurumsal
alanlarda kullanima uygun bir sistem
oldugu vurgulanarak, uygulanan bu
sistem; Araglanin izlenmesini  ve
kontrol edilmesini sagladigl, arag

= Hiilya YOLCU

jere clan tatebin
keel turgy Gretmi de ke Hode! Gelenekse
ok arlimakiade B  Zengn Orhangazi Gedek
Valligenin de tanibm  Almasi Ikinci agamada ise.
ron olan, Ortangazi sahp_ gelenelsel yonierie turgularin U
o

verimliligi

Orhangazi TSO yonelim Kurulu
Bagkani Ergin Efendioglu’ nun da
yer aldigi protokol toplantisi

esnasinda konusan Muhammet

Ali Varlh ;" Bilyiksehir
Belediyesi Yonetmeligi
ile zorunlu hale gelen
ara¢ lakip
sistemleri

\'\ANG,qev Hizmet kalitesini

kullanim n\:\hyvhul denelledii, yakil
arrufu sagladign

arltirdign, guvenligi
arturdigi, hiz
kontrold

Gida Ihtisas 0SB icin dnemli virai

Gida Ihtisas Organize sanayi bdigesi, yer secim heyeti calismalanini y(ritmek amaciyla 21 Mart'ta Orhargali TSO 'da bir araya geimzk

14 yilndan by yana Orhangari SO Sanayi Odasi olarak hmmnmm:v amact
Marak. Orhangazi Kaymakamiii, tanm arazilerin kullantimasi yerine.
whangazi Belediyesi fhe bicikie sidt  olustury :. Bolgesnde bo
yatinmian bir vekii. Ikincisiisc
Lot v merdien i ssisioinmoders
sartlarda tesislesmesi konulanydi. Bu
magls Orhangazi Geda Ihtisas OSB ile
ilgili galimatanmiza devam ediyoruz”
1 TSO Yonetim Kurul Baskant — dedi.
rgn Iluul ol * Otoyll bciktc
e i
o rgiaesigeanivigf ooy Orhangari Gida Ihtisas Organize Sansyi
sderck artacak. Bu nedenle Ticaret ve  Bolgesiyle ilgili yapilan calismalar
somucunda, bblgeyi incelemek ozcre gelen
heyet arazide incclemeler yapmigtt
Heyette Bilim Teknoloji Sanayi 11
Madarioge, 1l Tanm Modosiogd, DSI
Cevre Schircilik Madarloga, Burss
Buyuksehir Belediye
Bagkanh yedkil
aragturmalarsnm ilk syagm tamamiy
Gelinen agamad
Teknoloji Bakanhigiea toplantiya
edilen birgok kama kurumu yetkilileri
Orhangazi Gida lhnux OSB Yer segimi
Meyet olarak Orhangazi TSO da topints
gergekletirecek. 21 "Mart 2017 S gl
Orhangazi TSO ‘da bir araya gelecek olan
heyetc, Bursa valiligi, Bursa Bayoksehic
Belediyesi. Orhangazi Kaymakamiigs.
Orhangazi Belediyesi, Orhangazi TSO
yetkililer fle birlikte, Maliye Bakanligs
Milli Emiak Genel Modurlogo, Cevre Ve

“coprafi garete
le Bursa G ve Yem Honirol
Gelerjeksel
n [Kaite

Bugon

m ve elde ediiocek

Viahatasi
h sa'a./kn/- Deyis

Sebircilik Bskanlifs Ulagirme Ve - Oangez Gua hiisas OSB isin kurumia-
Denizeilik Nabetletme.  tom il gtk s it
Bkt Grda Tas Ve Meyvaneiik . YV
Bakanhts, Enert Ve Tabii Keynaklar  LOJBAKANLIG EC
Bakanbgy, Kol Ve Turizm Bakankp
Oman Ve Su lye
Valiligi Yaur oordinasyon
Batkacngs, Bura ol Soghf MOdOrOEa
yetkilileride yer alacak. 21 Mart Sah gand
sast 09:30 — 17:30 santlerine Orhangazi
TSO mects salo-ounda g boyu sorecek
toplantids, zaman zaman arazi Ozerinde de  devam edecek. o 0T
incelemeler yapilacak. Tom kurumiar

Gida Ihtisas OSB ol
gosterilen alanla iigil olumb, olumsuz,
ieknik manads gosiylerin ortay koyarak,

anq ladiai, sert
kullanimi
.\\qvl;\yl;v,k.’lid
riskini
azalttigr,
araglarinizin
periyodik
emlerinin
mm.mh olarak
mesini  sagladigl

mesai digi | kullanim  kontrolii
sagladigi, personel verimliligini
arttirdigr, Isletme kapasitesini

kullanimi h:lny
givenilir ve
ur s a
iluyul-.§u||u
Belediyesi merkez
sistemine uyumlu
olmast agisindan,
Bursa piyasasinda en
uygun teklifi aldik. Komite
olarak, Oda iyelerimizin
menfaatine calismalarini
tamamladigimiz arag takip sistemi
sayesinde iiyelerimiz iin olduk¢a

o
STUESANRY

izler

arttirdigi hususlannda bilgiler verildi
Arag takip sistemi, ingaal. hafriyat
dagitim, servis, saglik, ulagim
sigorta, finans gibi. hizmet
sekloriinde yer alan bitin
firmalarda kullanilabilecek ve
sonucunda bu sisteme sahip
firmalar isi saghgi ve givenligini
sagladig gibi operasyonel verimliligi
de kolaylkla saglayabilecek bir Grtin
olmasi bakimindan tyelere Gnemli
faydalar saglayacadii belirtildi

Galksma Hayatinda Milli Seferberlik

Orhangazi Ticaret ve Sanayi Odasi resmi internet sitesinde

‘Calisma Hayatinda Milli Seferberlik' programini aktardi.

ISTIHORMLA
BUYUYEN
TURKIYE
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Ilrhangazu Gllla Intlsas llsn’ya I(avusuvnr

04 Mart 2017

Lider GUNDEM

'Istihdamda isvsm Tegvikieri’ Seminerine Yogun iul
Orhangazi Ticaret ve Sanayi Odasi'nda gergeklegtirilen 'istihdamda ijversn Tegvikleri’ seminering yogun katilim saglands. Sensinere
Orhangazi TSO yonetim kuruby ve Uyelerinin yam sica, Uyelerin binyiik cofunluguny temsil eden muhasebed ve Maigavirler katilde

wami ARt OSBDE BIR ARADA TUTMAYE
HEDETLEDIK

OESTEK VE PIOMLER ANLATR CX
EAUI Gornti Herreet

Subat 2017 Pazartesi

«
PROGRAMLAR DEVAM EDECEK

TR

mun wwsalil clorok geiostedn
MM 0081 Baghani
TESMER Orea b

=
e yob

o o 3wy s
daniyrar . Vidinie, Iy

0rnanga1| icin onemli adim

ot
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e vt
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madarrs Iyreied paparien date

caligmalar son
gilendrmeye de

ardan bagans
o e s

u o 1
foplayacads Gyelerinin yoniendime iyemierine
bayayacak

KOSGEB Uygulamal G sert fika toreni er ekle

Orhangazi TSO Bursa Gida ve Yem Kontrol Merkez
4rast1rma Enstitiisii ile Ortak Proje Calismas: Icinde

'iZELLIKLE GEDELEK TURSU

Kontrol Merkez Aragtirma Enstitisinde Danya A 3' % &g G

ﬂ,t

Guda Orgitanin destekleriyle gergeklegtirilen \,‘,‘ R
“Otta Asya v Dogu Avrupa Ulkeleri Gida - ‘-fs”\ -
Veri Tabar Of ! Projesi” ¥ 3 o rhangazi Ticarel ve Sanayi tamamlandi. Kursa katilan kursiyerler oda toplanti

kepanig toph enstity binasnda yapilds.
Toplantya Orhangozi TSO Yénetim Kurulu
Bagkan Yardime:s Mutat Oztirk, Genel Sekroter
Gurol Erol, Genel Selveter Yardimaim Kubilay
Yildinm katlim saglads,

FAO torohindan desteklenen ve Gida ve Yem
Kontrol Merkez Aragtuma Enstitisih "Orta Asya ve
Dogu Avrupa Ulkeleri Gida Kompozisyonu Veri
Tobant' projasi ile, tim dinyada kullandabilecek
ve gidalann igerisinde bulunan besleyici
unsurlann yer aldid bir veritabans olugturdu
Benzer desteklerden yararlanarak Bursa Gida ve
Yem Kontrol Merkez Aragtwma Enstitist ve
Orhangazi TSO' nun qobgmalanyla bir proje
hazulanacak. Projenin temel amacinda lse yoresel
qda drinlerinin geligtirilmest ve bu sektérde

Ozellikle Gedelok Turgusuyla ilgili Gida ve Yem
Kontrol Aragtwma Merkezd ile ortak gabymalar
yritmek Ozere yola quctk. Bugin de buraya
Enstitinin yapmug oldugu diger bir projenin
sonuglanm yerinde zlemek (izere davet edildik
Gordik ki Enstits Midard Sayin lstanbullu ve
ekibl, lkemiz va Bursa icin dnemli bir cabgmaya
daha imza atmug. llerleyen gunlerde enstitimiiz
ile Othangazi Slgedindeki_ gorgeklegtirmeyt

caligan kadin ve
anttinlmasi kopsaminda "Gedelek Mahallesl”
smek abnarak proje yapilmasi bulunuyor
Hazirlanacak projenin FAQ

projenin, sadece bolgeye degl
ilkemize de gok foydalar saglayacagin bu

onaylanmast ile bir yerel gida drindndn ve

v toplantida gorme gansim bulmusg olduk” dedi
V Proje da Gedelek Turgu' sunun
: ve turgunun u'nnmxrc: yer alan kadin
danyaca dair elde

bununla gili olan kadin
taminmasticin bir adim atmig oldu

Orhangazi Tearet vo Sanayi Odasi Yénetim
Kurulu bogkan yordimes Murat Ostork , *

edilecek sonuglar uluslararas bir ddzeyde Gmek
clacak

KOSGEB Bursa Hizmet MudorlGgo

salonunda duzenlenen torenle sertifikalarini ald:
Térende konugan Orhangazi TSO Yonetim Kurulu
Baskan Yardimcist Murat Oztirk, 'Orhangazi
Ticaret ve Sanayi Odas ile KOSGEB Bursa Hizmet
Midirlgi tarafindan bastatilan, kend iini kurmak
isteyen girigimci adaylarina, i fikri gelistirmesinin
gretildidi, is kurma siregleri, pazar buima, finansal
planiama ve yonetim, iretim plan, insan kaynaklari
yonetimi, markalasma ve marka yonetimi
aya
hak kazandiniz. Bu manada sizleri géniiden tebrik
ediyoruz. Ulkemizin iginde bulundugu donem
itibariyla, girisimcilerimize ok daha ihtiyag
duyuyoruz. Bu nedenle Orhangazi TSO olarak daha
fazla sayida girisimcinin Is camiasina katiimasini,
Ulkemiz ve insanlarimizin refaha kavusmasi
bakimindan ok onemsiyoruz. Bu egitimler
sonrasinda gok sayida girigimeinin yenl I kurmasi
baslica amacimiz. Bundan sonrada girigimciligin
arttinimasina yonelik galismalarimizi devam
eltirecegiz ve sizlerin yaninda olacagiz. Odamiz
adina sertifikalaninizin tekrar hayirh olmasini diliyor
ve tegekkirlerimizi sunuyorum."Dedi
Konugmalarinin ardindan Orhangazi TSO Yénetim
Kurulu Bagkan Yardimcisi Murat Oztiirk ve Yonetim
Kurulu yesi lslam Kurtis, dzenlenen iki ayri kursta
sertifika almaya hak kazanan yaklagik 60 kursiyere
sertificalarin verdilr. Toren, Oziiry ve Kurtig' in, 8
Mart Dinya Emekgi Kadinlar gini vesilesiyle
kadinlanin Kadinlar Gining Kutlamasi ve
katihmeilarla birlikte toplu fotograf gekiminin
ardindan sona erdi. Haber Getin TARTAR
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Orhangazi TS0'da Kriz Yonetimi -
Semmerl Biiyiik ilgi Gordii

Shangass SOUe.\! .w Erol Hateh Yonatm Ky Bagkan
Ergun ElePdiogh
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Banka ve dairelere

itmeden odada islem yapilacak

Orhangazi TSO

tek durak oluyor

Orhangazi TSO Lyelericin uyguladidi programiann
sonugianni aimays devam edior. BugUne ki
Oyeerle yapian lopantiar ye Zysretin esnasinda
alinan ler veys Oyeden gelen istek. oneri ve
Ceztmienmasi geraven problamiere Igi basta TOBB
olmat Gzare, Bakanlikiar, siyasier, brokratiar ve diger
kamu_kurumian fe yapilan gorGsmeler, gondenien
raporiar ve istek yazilan sayesinde Orhangazi

8

TOBE'dan olumluyanit

Orhangazi TSO, wzun zamandir Byelerinden gelen
ket Kuruius islemerinin tamonan Odadan yapimasi
islebii TOBE's blded, TOBSun da Kol yerere
bildirimesi sonucunda bakankik “Sirket kur

ocalann tek
harekele gesmisl. Maliye Bakanhin 30.12.2016 tarih
ve 15 nolu Harclar Kanunu Sirkbleri ile odafara gicket
kurulusiar e ‘Igh tiaret sicl harglannin tahsia
koausunda yetiisi veridi. llerieyen gUierde girket
Kurutugiaringa byeler odada. sicl isiemierini
gerceklestirrken banka, noter gibi yeriere gidip geimek
yerine sadece odaya giderek tom kurulus islemienini

Derceklestieniacebier.

“Gok gaba sarfedildi”

rhangazi Ticaret ve Sanayi Odas: Baskani Ergun
Efendiogiu- ‘Uzun stredir sikanth sekilde devam eden
{8 sidyol shean booutann besida Ocecur Sic
Gyelerimizin,

oyelerimizin menfastine olan “Sirket Kurulusunda Tek
Durak Ofis” uyguiamas: kanun duzenlemeleriyle biliie

sley
yoomas: gereken baz: sdemeles icin kanun geredi
bankaya veya vergi dairelerine gitmek zorunda
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1.6.BiLGI VE ILETISIM TEKNOLOJILERININ KULLANIMI

Odamuz, bilgi ve iletisim teknolojilerini etkin ve verimli bicimde kullanmak suretiyle, liyeleriyle etkin iletisim kurmak, hizmet
sunumunu ve siirekli gelisimi saglamak icin gerekli teknolojik donanim ve yazilima sahiptir.

KULLANILAN YAZILIMLAR KULLANILAN DONANIMLAR
MICROSOFT OFFICE 10 MASA USTU BILGIYASAR 6
ESET NOD32 VIRUS PROGRAMI 10 DiZUSTU BILGISAYAR 4
WEB SITESI 1 TABLET 1
TICARET REHBERI 1 YAZICI 7
TOBB UYE MODULU 1 YAZICI-TARAYICI-FAKS MAK. 1
TOBB-SANAYI KAPASITE RAPORU SiSTEMI 1 CEP TELEFONU 2
g?gﬁﬁ;;%g%?%ﬁiBELGELERi 1 FOTOGRAF MAKINASI 1
TOBB-iS MAKINELERI BiLGI SISTEMI 1 VIDEO KAMERA 1
TSG ILAN MODULU 1 PROJEKSIYON 3
MERSIS SISTEMI 1 GUC KAYNAGI 1
GOLD SMS 1 BULUT HAFIZA 1

Ticaret Rehberi :

Orhangazi Ticaret ve Sanayi Odasi olarak; ilge esnafi ile sanayicinin bir araya geldigi , firmanin ve o firmaya ait iiriinlerinin
tanitilmas1 amaciyla olusturulan ticaret rehberi , ticari faaliyetlerde sikintilar1 ortadan kaldirmak i¢in gelisen teknolojik
trendleri takip ederek olusturuldu. Orhangazi Ticaret ve Sanayi Odasi ile Esnaf ve Sanatkarlar Odas1 toplam 2652 iiyesi
rehbere dahil edildi. Ilce ekonomisi icin "Ticarette Birliktelik'" sloganiyla hareket etmeyi planladigimiz ticaret rehberini
2013 yilinda hizmete actik.

“ www.otsoticaret.net ”’, yeni nesil sosyal medya kavrami ve profesyonel is ¢evrenizi tek bir platformda birlestiren “Ticaret
Rehberi Platformu ” dur. 2652 liyesi ile ilcenin ilk ve en dnemli ticaret platformu olan “ www.otsoticaret.net " ilgenin ticari
ihtiyaglarini karsilamak icin kurulmustur.

Ana Sayfa Ticaret Rehberi Kullanim Kilavuzu Uyo Kullama Girigi

Destek Hatti

; HAN GA°
T 0224 573 8\
I ca t e e rl Hafta igi : 10:30 -12:00 14730 Q17:00V=)

ol 53""' Uday Ticaretin Merkezi Orhangazi
Firma Rehberi Uriin Rehberi Sektor Rehberi Orhangazi Pazar Haberler ve Duyurular
Anahtar Kelime W | Hizh Ara
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Sosyal Medya :

Oda hizmetleri ve faaliyetlerimizi anlik takip edilebilecegi facebook ve twitter sayfasi, sosyal medyada aktif bir sekilde 2015
yilinda kullanilmaya baslanmis olup, takipgi sayimiz facebook da 1.502 twitter sayfamizda 541, Instagram sayfamizda da
297’e ulasmistir. Odamiz web sitesi lizerinden direkt olarak facebook, twitter ve instagram sayfamiza baglanti saglanmis
olan bu sistem ile (RSS) tliyelerimiz ve tiim bolge ile anlik iletisim imkani saglanmistir.

€ Birlikte
pep buytyoruz

ve Sanayi Odasi

www.facebook.com/orhangazitso

saym ougan

instagram/orhangazitso

twitter.com/orhangazitso
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Organ Kararlari Takip Savfalari:

Web sitemiz lizerinde tiim kurullarimiz i¢in tyelik sistemi bulunmaktadir. Bu sistem ile birlikte Meclis iiyelerimiz, Yonetim
Kurulu Uyelerimiz, Meslek Komite Uyelerimiz ve Girisimci Kurullan iiyelerimizin ayr1 ayr giris yapabildikleri iiyelik
Portallart bulunmaktadir. Bu Portalda; toplantilarda alinan kararlar sisteme yiiklenerek ilgili kurul tiyelerinin kararlama
hizl1 ulasiminin saglanmasi, kurul seffafligi ve birbirleri iletisimin arttirilmasi hedeflenmektedir.

-~

.
%‘\ ORHAN GAZi Kurumsal Hizmetler Bilgi Bankasi

TICARET VE SANAYi ODASI

UYE SAYFASI
Sayfada 10 v Kayit Goster Ara:
Tarih Baslik Detay

2016-03-15 00:00:00 15.03.2016 Yonetim Kurulu Karar

2016-03-22 00:00:00 22.03.2016 Ydnetim Kurulu Karar

2016-03-25 00:00:00 29.03.2016 Ydnetim Kurulu Karar

2016-04-05 00:00:00 05.04.2016 Ydnetim Kurulu Karar

o p L O P

2016-04-12 00:00:00 12.04.2016 Yonetim Kurulu Karar
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1.7. UYE ILISKILERI

Odamiz liye memnuniyetini saglamak tizere iiyeleri ile miimkiin olan her ortamda iliski kurmayi ve iliskilerini gelistirmeyi
hedeflemektedir. Bunu gergeklestirmek tizere etkinlikler diizenler, diizenlenen etkinliklerde yer alir ve giincel gelismeleri
takip ederek etkinlikler organize eder.

Yilda 4 kez diizenlenen iiye memnuniyet anketleri ile lye goriis ve beklentileri alinarak YGG ve Yonetim Kurulu
Toplantilarinda degerlendirilmektedir.

Uyelere verilen hizmetlerin Kalite Yonetim Sistemi icerisinde takibi yapilmakta, siire¢ hedefleri, memnuniyet anketi
analizleri izlenerek degerlendirilmektedir. Uyelerimize ihtiya¢ duyduklar egitimler diizenlenmekte ve bu egitimlerin
etkinlik degerlendirmeleri yapilmaktadir.

31.12.2017 tarihine gore liye sayllarimiz asagida belirtilmistir.

2017 Yili Odamz Uye Sayisi

Genel Uye Sayisi 2718
Faal Uye Sayis1 1012
Askida Uye Sayisi 116

Uye Kayitlarinin Giincellenmesi

Odamiza kayitll tlyelerimizin iletisim bilgilerini giincel tutmak iizere, Odamiz birimleri tarafindan yapilan c¢alismalar
sonucunda liye bilgileri giincellenmis ve veri tabanina islenmistir.

Odamiza gelen tyelerimize biitiin birimlerimiz tarafindan iiye bilgi giincelleme formu doldurtularak, sistemde kaydi
olmayan bilgiler de bu sekilde giincellenmektedir. Bunun yam sira Odamiz web sitesinde bulunan Uye Bilgi Giincelleme
Formu online olarak doldurularak sistemimize diismekte, bu sekilde giincelleme saglanmaktadir.

Uye memnuniyet Anketi

Odamiz Stratejik Plan kapsaminda Uyelere Yénelik Hizmetin Gelistirilmesi stratejisi cercevesinde Odamiz tarafindan her yil
oldugu gibi farkh gruplar olmak tizere 2017 yilinda 4 kez memnuniyet anketi yapilmistir. Uye memnuniyet anketi Odamizla
ilgili memnuniyeti 6l¢mek, beklenti, talep ve egitim ihtiyaclarini belirlemek, dneriler dogrultusunda daha kaliteli hizmet
sunmak amaciyla yapilmistir.

Uye memnuniyet anketinde Odamiz personeli davranislari, oda hizmet Kkalitesi gibi konularda sorular sorulmus ve %80 gibi
bir memnuniyet hedefi beklenirken %83,66 olusmustur.

2017 Yih Faaliyet Raporu 61



nnnnnn

2\ ORHANGAZI

AW/ TiCARET VE SANAYi ODASI

Uye Ziyaretleri

Akredite olarak, iiyelerimize verdigimiz hizmetlerimizi daha iyi bir sekilde yapabilmek i¢in, yillik faaliyet
planlarimizi biitcemizin elverdigi 6l¢lide her yi1l yeniden planliyor ve uygulamaya koyuyoruz.

Planlamalarimizi gerceklestirirken, cesitli liye anketleri, dilek¢e, e-posta, odamiza yaptiklar1 ziyaretler,
toplantilar ve tablet anket gibi bircok kanaldan tiyelerimizin goriislerine basvuruyoruz. Uyelerimizin gériislerini
aldigimiz bir diger yontemimiz de, Yonetim Kurulu Baskanimiz, Meclis Bagskanimiz, Yonetim Kurulu Baskan
Yardimcilarimiz diizeyinde tlye isyerlerine gerceklestirdigimiz ziyaretler ve bu goriismelerden elde ettigimiz
goruslerdir. Bu amagla da birgok liyemizin isyerlerine ziyaretler diizenlenmistir.

Uye ziyaretlerimiz her haftanin 4-6 iiye ziyareti seklinde planlanmustir.

SAFAK BIYIKLI/SAFAK TURIZM , MEHMET EMIN TURAN/EMINLER OTOM.

mm — il fy ==
s SRR ! & ‘ ‘ . -

EMINLER crc

RAMAZAN YETER/VAKIFBANK
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1.8.KALITE YONETIMI

ISO 9001:2008 Kalite Yonetim Sistemi 2009 yilindan beri Odamizda etkin olarak uygulanmak olup, ISO 9001:2015
versiyonuna 2017 yilinda e DQS Denetim ve Belgelendirme Ltd. Sti. tarafindan sifir uygunsuzlukla belgemiz yenilenmistir.

I¢c Tetkik

Odamizin, Kalite Yonetim Sistemi kapsaminda yilda 4 kez i¢ tetkik denetimi yapilmakta olup, yilin son 10.10.2017 tarihinde
yapilan i¢ tetkik sonrasinda 2 adet uygunsuzluk tespit edilmis ve bu uygunsuzluklar i¢in faaliyetler baslatilmistir.

Tarih 05.01.2017
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Yonetimin Géozden Gecirmesi

Kalite Yonetim Sistemine kapsaminda 6 ayda bir olmak {lizere 2 adet Yonetim G6zden Gegirme toplantisi gergeklestirilmistir.
Kalite Yonetim Sistemi kapsaminda, veri analizi prosediiriine gore hazirlanan sonug¢ raporlar1 yonetim kuruluna

sunulmustur.

Yonetim Gozden Gegirme (YGG) Toplantisy; ISO Kalite Yonetim Sisteminin etkin uygulandigini ve bu sistemin uygunlugunun
devam ettirildigini, yeterlilik ve etkinlik diizeyinin saglandigini géstermek icin yapilan Yonetim Gozden Gegirmesi Prosediirii
dogrultusunda Kalite Yonetim Sisteminin ve Akreditasyon Sisteminin denetlenmesi, Orhangazi TSO yillik calisma planindaki
hedeflerin ger¢ceklesme durumlariin denetlenmesi, iyilestirilmesi ve gelistirilmesini saglamaktadir.

Akreditasyon Denetimimiz IS0 9001:2015 Kalite Yon.Sis.Denetimimiz
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Oda Sicil Kayit islemleri

5174 Sayih Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi Kanununun 9.maddesinde; “Ticaret siciline kayith tacirler ve 5 inci maddeye
gore sanayici ve deniz taciri sifatin1 haiz tiim gergek ve tiizel kisiler ile bunlarin subeleri ve fabrikalari, bulunduklar1 yerdeki
odaya kaydolmak zorundadirlar.” denilmekte olup, Bu madde de diizenlenen kayit zorunlulugunu bir ay icinde yerine
getirmeyenler, odalar tarafindan re’sen kaydedilir ve durum kendilerine tablig edilir. zorunlulugu getirilmistir.

Anilan mevzuat ¢gergevesinde 2017 yilinda 85 adet liye kaydedilmistir. Bu 85 kaydin nevilerine goére dagilimi asagidadir;

2017 yilinda Kkayit olan Statiilerine gore Uye Dagilim

B ANONIM SIRKET
m LIMITED SIRKETI

= GERCEK KiSi TICARI
ISLETMESI

Meslek Gruplarina Gore Faal Uye Sayisi

101

& & o &

¥ & &

NS r\/. Q). ' (,). Q). q. \0. \N’ 0. 0. »b‘. N(:).

31.12.2017 itibariyle Faal Uye Sayis1 1.012’dir.
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Oda Sicil Terk islemleri

Oda Sicilinden terk islemi talep iizerine veya re’sen olmak iizere iki ¢esittir.

1- Talep tizerine terk isleminde ticaret sicilindeki kaydinin terk edildigini gosteren belge veya vergi dairesinden
isletmenin terk olduguna dair belgeyi, dilek¢e ekinde odaya ibraz eden tiyelerin kayitlar1 oda yénetim kurulunun
karariyla silinir.

2- Odasicilinden yapilan re’sen terk islemi iki ¢esittir.

- Ticareti terk, vergi miikellefiyetinin sona ermesi, vefat ve benzeri sebeplerle iiyenin isini biraktigin1 basvuru
lizerine veya resen 0grenen ilgili oda, dncelikle bunlardan ticaret sicilinden kaydini terkin ettirmeyenleri terkin
isleminin yapilmasi igin ilgili ticaret sicili memurluguna bildirir. Ticaret sicili memurlugu, bu bildirim izerine
gerekli islemleri yapmakla ytikiimliid{ir.

Ticaret sicilindeki kaydi terkin edilmis olup da odadan kaydinm sildirmeyenler ile bu maddenin ig¢iincii fikrasina
gore ticaret sicilinden kayd: terkin edilenlerin oda kayitlari, ilgili meslek komitesinin de goriisii alinmak suretiyle
yonetim kurulu karariyla silinir.

- Adres ve durumunun tespit edilememesi nedeniyle iiyeligi askiya alinan tyelerden, iiyeligin askiya alinmasina
iliskin yonetim kurulu kararini takip eden yilbasindan itibaren iki yil icinde adres ve durumlarini bildirmeyenler
29/6/1956 tarihli ve 6762 sayili Tiirk Ticaret Kanunu ve Ticaret Sicili Tuziigi cercevesinde gerekli islemlerin
yapilmasi i¢in yonetim kurulunun teklifi ve meclisin karariyla ilgili ticaret sicili memurluguna bildirilir. Bu bildirimi
takip eden ayin ilk giinii itibariyla oda kayitlar silinmis sayilir.

2017 yilinda ticari faaliyetine son veren veya 5174 sayili Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi Kanunu geregince
Odamizdan kaydi silinen iiye sayis1 69°dur.

2017 yihinda terk olan Statiilerine gore Uye Dagilimi

= ANONIM SIRKET

B LiIMITED SIRKETI

= GERCEK KiSI TICARI
ISLETMESI

m KOOPERATIF

m KOLLEKTIF SIRKETIi
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2.2.POLITIKA VE TEMSIL

Toplanti ve Etkinlikler

Odamizin calismalarindan biri olan Sanayi
kuruluslari ile kigiik ve orta 6lgekli isletmelerin
bir araya getirilerek ticari faaliyetlerini
arttirmasi ile ilgili ¢alismalar1 devam ediyor.
Gectigimiz yi1l aym kapsamdaki proje, tuyeler
tarafindan biiyiik ilgi gérmiis, liyelerden talepler
lizerine buy yil Proje Destek Ekibimizin
calismalariyla yeniden bir proje hazirlanarak,
“Uyelerimiz Kurumsallasiyor, Istihdam
Yaratiyor” isimli, BEBKA destegiyle ikinci
egitimler gerceklestirildi. Satis ve Pazarlama
Egitmeni Hakan Omer Gider tarafindan verilen
egitimde, kurumsal satis ve pazarlama temel
kavramlari, kurumsal satis ve pazarlama stratejisinin nasil olusturuldugu, en son satis ve pazarlama yaklasimlari

ve bunlarin nasil kullanmasi gerektigi, kurumsal satis ve pazarlama hedeflerinin neler olabilecegi gibi daha
bir¢ok konu anlatildi. Egitime katilan kisilere sertifikalar1 verildi ve Sanayi kuruluslarinin satinalma yetkilileri ile
bire bir yapilacak goriismeler i¢in planlanan programlara dahil edildiler.

Her yil geleneksel olarak gerceklestirdigimiz ve biiyiik
yanki uyandiran Ekonomi Panelimizi gerceklestirdik. 17
Ocak Cuma gilinii gergeklesen panelimizin bu yilki
konuklar1 Diinya Gazetesi Genel Yayin YOnetmeni ve
Ekonomi Yazar1 Hakan Gilildag ve Diinya Gazetesi
ekonomi yazar1 ve ayni zamanda Orhangazi TSO
Ekonomi danismani Dr. Ristii Bozkurt oldu. Hakan
Giildag panelde 2016 yilinda gelisen olaylarin
ekonomiye etkileri ve bundan sonra yasanabilecek
durumlara degindi. Dr. Rustii Bozkurt'un
Moderatorliigliinii  listlendigi panelde 2016 yilinda
yasanan teror olaylarinin piyasalar tizerindeki olumsuz
etkilerinden ve 2017 yilinda bu olumsuz etkileri nasil
en aza indirecegimiz konusunda 6nemli ipuglar1 verildi. Giildag, 2017 yilinda nakit yonetimi sorunu olusmamasi

icin yapilan atilan her adimin ¢ok dikkatli ve arastirilarak atilmasi gerektigini soyleyerek yatirim yapmanin bu yil
daha da 6nem kazanacagini sdyledi. Son anina kadar katilimcilar tarafindan yogun ilgiyle izlenen Ekonomi
panelini, her y1l merakla bekleyen bir tiye profilinin de oldugu gézlemlendi.
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Odamiz Geng Girisimciler Kurulunun organizasyonuyla
gerceklestirdigimiz seminerimize Dr. Murat Erdogan
katildi. Geng Girisimciler Kurulu icra Kurulu Uyesi Musa
Oztiirk’iin  acihs konusmasiyla baslayan seminerde
Erdogan, Kriz’'in c¢ope atilmayacak kadar degerli
oldugunu, bu siireci akillica degerlendirirsek karli bile
cikabilecegimizin iizerinde durdu. Krizin hazirlikh
olanlar icin aslinda firsat oldugunu belirten Erdogan
kriz esnasinda Pazar payimm1 kaybeden ve arttiran
sirketler {lizerinden Ornekler vererek sunumunu
gerceklestirdi. Son anina kadar katilimcilar tarafindan

Odamiz ile Kosgeb Bursa Miudirligi
tarafindan Uygulamali
Girisimcilik Egitimine katilarak 32 Saatlik
egitimi tamamlayan kursiyerler odamizda
diizenlenen sertifika torenine katildilar.
Kursiyerler sertifikalarini Yonetim Kurulu

diizenlenen

Baskan Yardimcimiz Murat Oztiirk ve
Yonetim Kurulu Uyemiz Islam Kurtis'in
elinden aldilar.

dikkatle dinlenen Seminer, katilimcilarin sorularinin yanitlanmasinin ardindan sona erdi.

11 Subat Cumartesi ginii 11. Meslek Grubu
Uyeleri olan Lokanta ve Restoran isletmecileri ile
toplanti  dizenledik. Yasadiklar1 sikintilarin
¢ozimii ve gelecekte yapacaklar1 yatirnmlara
yonelik vizyon olusturulmasi amaciyla
gerceklestirilen toplantiya Orhangazi Ticaret ve
Sanayi Odasi1 Yonetim Kurulu Bagkani Ergiin
Efendioglu, Meclis Bagkani1 Erol Hatirli, Nitelikli
Eleman konularinda bilgi vermek tlizere egitimden
sorumlu Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi
Murat Oztiirk, 11. Meslek grubu temsilcileri
yonetim kurulu iiyesi Islam Kurtis ve Sadettin

Unver, 11. meslek komitesi baskan1 Mustafa Dere ve komite iiyeleri, Esnaf Sanatkarlar Odas1 Baskam Yahya
Safran, Orhangazi Belediyesi Ruhsat ve Denetim Miudiirliigiinden Nihal Uysal Aydin, Orhangazi Belediyesi Zabita
Miidiirliigiinden Metin Aygiin, Orhangazi ilge Gida Tarim ve Hayvancilik Miidiirliigiinden Cihan Sen ve ¢ok sayida
iye katihm sagladi. Toplantida sektoriin 6nemli sorunlar: lizerinde fikir aligverisi yapildi ve ¢odziim yollar

bulunmaya

calisildi.
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? Su sporlari, doga sporlari, kiltiir turizmi ve tarihi
turizm alanlarinda hangi projeler gelistirilebilir
sorularina cevap arandi ve oneriler sunuldu. Calistay
sonunda gruplar yaptiklar1 toplanti sonuglarim
sunumlariyla anlatti.

17 subat Cuma glnii Calisma ve Sosyal Giivenlik
Bakani Mehmet Miezzinoglu'nun da katildig:
Orhangazi Vizyon Calistay1r Turizm Degerlendirme
Toplantisinin sonu¢ sunumlarinin yapildig1 ikinci
bolimu gerceklestirildi. Degerlendirme toplantisina,
Orhangazi Kaymakami Dr. Yal¢in Yilmaz, Orhangazi
Belediye Baskani Neset Caglayan ve Orhangazi
Ticaret ve Sanayi Odasi Yonetim Kurulu Baskani
Ergiin Efendioglu, ilge protokoli, sivil toplum
kuruluslart  ve basin mensuplarimin  Kkatild.
Orhangazi’'de turizmin gelismesi icin neler yapilabilir

Rekabetin  arttigi, nitelikli istihdamin 6nem
kazandigi giiniimiizde, isverenlerin
yararlanabilecekleri devlet destek ve tesvikleri ile
uygulamalarin anlatildig1 seminere SGM Orhangazi
Miidiirii Sn. Ismail Giiven, ISKUR Gemlik Hizmet
Merkezi Miidiiriic Sn. Mustafa Volkan Yildirim ve
SMMM Odasi Orhangazi Temsilcisi Sn. Osman Misir,
Bursa eski SMMM odasi baskam1 TURMOB
TESMER iiyesi Mesut Topgu, Sosyal giivenlik
danismani ve Olay TV Vergili Hayat programi
sunucusu SMMM Ozgiir Erdursun, Haksiz

rekabet kurulu liyesi Feramuzsah SARI, Gemlik SMMM temsilcisi Emir Es ve SMMM camias1 énemli
isimleri ve miisavirleri de yer aldi. Tirkiye ekonomisinin biiyiimesini daha da giiglendirecek yeni bir atilim

hamlesi olarak degerlendirilen mesleki egitim ve istihdam seferberligi kapsaminda, yeni istihdam saglamak

isteyen veya nitelikli eleman arayan tiim isverenlere konuyla ilgili devlet tesvikleri hakkinda genis bir

bilgilendirme yapildi.

2017 Yili Faaliyet Raporu

71



L

%ORHANGAzi
\_

TICARET VE SANAYi ODASI

Bursa Gida ve Yem Kontrol Merkez Arastirma
Enstitiisinden Bélim Baskani Dr. Huriye Ozgiil
Ucurum, Ziraat Mithendisi Ahmet Kiling, Ziraat Yik.
Miih. Mehmet Saglam ile birlikte, Gedelek Tarimsal
Kalkinma Kooperatifi Baskan: ve Orhangazi TSO
meclis Uyesi  Mustafa  Sener,  Kooperatif
Yonetiminden Hamdi Giileg, odamizda
gerceklestirilen calisma toplantisinda bir araya
geldi. Toplanti sonucu siireglerin nasil devam
edecegi konusunda kararlar alindi. ikinci Asama
Haziran Ayinda Baslayacak; Hedef Geleneksel

Yontemlerle Uretilen, Probiyotikce zengin Orhangazi Gedelek Tursularinin Raflarda Yer Almasi.

Odamiz Yonetim Kurulu Baskanmi Ergiin Efendioglu
Baskanliginda gerceklestirilen toplantiya 15 Meslek
Komitesinin temsilcileri  katild1. Her Meslek
komitesinden alinan giindem maddelerinin
gorusildiigii toplanti sonrasinda goriistilen konular
rapor haline getirildi

mevcut

Odamiz

yonetimi, oOnceki donem
baskanlariyla bir araya geldi. Toplantiya Ahmet
Aydin, Hikmet Coklar, Cetin Coklar, Ahmet Alper,
Bekir Aydin, Orhangazi TSO Yoénetim Kurulu
baskani Erglin Efendioglu, Meclis Baskani Erol
Hatirli, Yonetim Kurulu baskan yardimcis1 Murat
Oztiirk ve Sibel Binici, yonetim kurulu muhasip
liyesi Mehmet Ercan, yonetim kurulu iiyeleri islam
Kurtis, Burak Tokug, Sadettin Unver katildi. Yonetim
Kurulu iiyelerimiz Onceki dénem Yénetim Kurulu
Baskanlarimiza siikranlarimizi  sunarken eski

baskanlarimizda bu davetten ne kadar memnun kaldiklarini belirterek bu toplantiy1 bir aile toplantisina
benzettiler. Karsilikli temenni ve onerilerin ardindan 6nceki dénem baskanlara, Yonetim Kurulu Baskani Ergiin
Efendioglu ve Meclis Baskani Erol Hatirli plaketlerini takdim ederek bir kez daha tesekkiirlerini sundular.
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Tlrkiye’'de diizenlenen ve Yapi sektoriintin biitiin
bilesenlerini bir araya getiren en blyiik ve en
onemli Yap1 Fuarini her yil oldugu gibi bu yi1l da
ziyaret ettik. Oda tyeleri fuardaki gelismeleri
yerinde inceleyip, sektorle ilgili firmalarla bire bir
goriisme yapma imkam yakaladl Yapi, Insaat
malzemeleri ve teknolojileri ile ilgili firmalarin
stantlari gezildi. Sektor
temsilcilerini, yatirimcilari, yeni is ve yatirim
olanaklarin1 ve gelisen teknolojileri yerinde
gorebilme imkanini sunan Istanbul Yap: Fuarina,

Odamiz Kadin Girisimciler Kurulunun
calismalariyla diizenlenen etkinlikte {inlii kisisel
gelisim uzmani1 Hakan Mengiic is diinyasina “Pozitif
Diistinme ve Stres Yonetimi” ile ilgili sunumlarini
gerceklestirdi. Oldukca bilgilendirici ve bir o kadar
da eglenceli gecen Seminerde, 'Beden dilimizi nasil
etkin kullaniriz, Hayal giiciimiizii nasil kullanirz'
'stresten kurtulma ydntemleri ve pozitif diisiinme'
konular1 hakkinda da bilgiler aktaran Mengiic,

ayrica uygulamali 6rneklerde gosterdi.

Orhangazi TSO‘nun insaat, insaat malzemeleri ve diger yap1 grubunda olan meslek grubu tyeleri katildi.

il ve flce Oda ve Borsalar arasindaki birlik ve
beraberligi saglamak amaciyla BTSO’nun
onciiliglinde gercgeklestirilen Ortak Akil Toplantilari
Iznik TSO ev sahipliginde gerceklestirildi.
Toplantiya Yonetim Kurulu Baskanimiz  Ergiin
Efendioglu ve Meclis Baskanmimiz Erol Hatirh
katildilar. Oda ve borsalarin 6nerileri ve taleplerinin
belirtildigi toplantida ayrica, Gemlik Serbest Bolge,
Antalya Yorex fuar1 katilimi, cografi isaretli
driinlerin tanitilmasi ve Urge projelerine ilcelerin de
dahil edilmesi gibi konularda istisare edilerek
toplantiya son verildi.
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Bolgesel gelismenin hizlandirilmasi, bdlgenin rekabet
edilebilirliginin  gliclendirilmesi ve bolgedeki is
gliciiniin iyilestirilmesi amaci tasiyan projeleri kabul
eden Tarim ve Kirsal Kalkinmay1 Destekleme Kurumu
ikinci Basvuru Cagri ilanina ¢ikti. IPARD-2 Proje
kapsaminda Odamiz ve Ziraat Odasinin iiyelerinin
katilmiyla gerceklesen seminerde, Yetkililer, Siit ve
Siit Urtinleri isleme, Siit Toplama Merkezleri, Et ve Et
Uriinleri Isleme, Meyve ve Sebze Isleme, Su Uriinleri
Isleme  basliklarinda hakkinda
sunumlar yapti.

desteklemeler

TOBB Bagkam1 M. Rifat Hisarciklioglu’ nun ev
sahipligi ve katilimiyla gerceklestirilen Marmara ve
Trakya Bolge Toplantis'nda Bodlge oda ve
borsalarinin yonetim kurulu baskanlar1 ve genel
sekreterleri bir araya geldi. Bu toplantiya Odamiz
Yonetim Kurulu Baskani Ergiin Efendioglu ve Genel
Sekreter Giirol Erol katilim sagladu.

KOSGEB Bursa Miidiirliigiiyle birlikte planlanan “
KOBI'ler i¢in ihracata Bashyoruz” isimli egitim
programi 28 Eylil Persembe giinii odamizda
gerceklestirildi. Egitmen Hakan Akin tarafindan
gerceklestirilen egitimde ‘ Dis ticaretin Kobiler ve
iilkeler acisindan énemi, fhracat, ithalat ve transit
ticaret kavramlar1 ve is akislari, Nasil ihracat¢1 ve
ithalater olunur?, Dis ticarette is alanlar1 ve is
planlar;, Kobilerde dis ticaret alt yapis1 ve

hazirhiklar gibi konulara deginildi.
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I | FIDANCILIK

Traktor ve Ltd. Sti.’ den Saadettin Unver ve Serhat Unver, Canci
Ticaret Nedim Canci, Canci Fidancilik Oktay Canct’ nin stantlari

gezildi

UNVER TRAKTOR

Bu y1l 15.si diizenlenen Bayim Olur Musun? Franchising
ve Marka Bayilik Fuar’mi 15 Ekim Pazar Giini
liyelerimizle birlikte ziyaret ettik. Markalarini1 Bayilik
sistemi ile gelistirmek isteyen ulusal firmalarin yam
sira Tirkiye pazarina yatirim yapmak iizere inceleme
icin gelen bayilik dernekleri ve bayilik vermek isteyen
uluslararas1 350 firma bir araya geldi. Uyelerimiz,
markalarla birebir goériisme imkani yakalamalarinin
yaninda, gelismekte olan teknolojileri ve ticari trendleri
takip etme imkanini da yakalamis oldular.

11-15 Ekim tarihleri arasinda Bursa Uluslararasi
Fuar ve Kongre Merkezi'nde gergeklesen
Tirkiye'nin en biliylik tarim fuart olma o6zelligini
tasiyan Bursa Uluslararast Tarim, Tohumculuk,
Fidanciik ve Siit Endistrisi Fuar1 ile Bursa
Uluslararas1 Hayvancilik ve Ekipmanlar1 Fuarinda
yer alan lyelerimizi ziyaret ettik. Ziyarete Meclis
Baskanimiz Erol Hatirli ve Yonetim Kurulu Baskan

ANCILAR

TICARET
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Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi ile Corlu Ticaret
ve Sanayi Odasi isbirligiyle diizenlenen "Oda ve
Borsalar Akreditasyon Calismalari Bilgilendirme
Semineri'ne katildik. TOBB Odalar Midiirt Volkan
Tufan, TOBB Akreditasyon Kurul Sekreteri Ozge
Karatepe, TOBB Yetkilileri Goksu Alemdar, Elif
Basak Ayik, Egitmenler; Yiicel Congur ve Samet
Celik'in katildig1 seminere; tiim Trakya Oda ve
Borsalari, Marmara Boélge Odalari isbirligi aginda
bulunan Odalar, 3. Donem Akredite Oda ve
Borsalar1  Genel Sekreterleri, Akreditasyon
Sorumlular1 ve yoneticilerin katildig1 genis capl
toplantida odamiz “Orhangazi’ de lyi Uygulamalar

Zinciri” bashigiyla, Orhangazi Ticaret ve Sanayi Odasi ile Orhangazi ilgesi hakkinda yapilan bilgilendirmelerin

ardindan iyi uygulamalar sunumu gerceklestirildi.

Sosyal Sorumluluklarimiz

Gectigimiz yillarda da gergeklestirilen
meslek tanitimlar1 programi kapsaminda,
bu y1l Orhangazi Cok Programh Lisesi 10.
Sinif Muhasebe 6grencileri, Muhasebe
O0gretmenleri Serkan Kurnaz ve Fatih
Karpuz esliginde Orhangazi Ticaret ve
Sanayi Odasina ziyarette bulundular.
Ziyarette, 0Ogrencilere Oda ve Sicil
Mudurlikleri hakkinda, gelecekte
yapacaklar1 meslek secimlerine yardimci
olacak bilgiler verildi. Ziyarette gosterilen
Orhangazi TSO tanitim filminin ardindan

Ticaret Sicil Miidiirii Gamze Giiney, 6grencilerin derslerinde ve meslek secimlerinde yardimci olabilecek Ticaret
sicili islemleri ve oda islemleri hakkinda bilgilendirme sunumu yapti. Odanin isleyisini ve bolimlerini tek tek
anlatan Giiney, 6grencilere okulda da gordiikleri konular ve belgeler hakkinda ayrintih bilgi verdi.
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Orhangazi ilcemiz dogal giizellikleri ile 6ne cikan
bircok doga sporlarinin yapildig1 bir cazibe merkezi
yolunda ilerliyor. Treking, Hiking, Kaya Tirmanisi, Dag
Bisiklet parkurlari, yama¢ parasiitii, Otokros,
Motokros, Gl sporlar1 v.b alanlarinda 6ne ¢ikan, nadir
mavi yesil yol doga yiriiylisi parkurlarina sahip,
bircok noktasindan biri olan Yenikdy- Keramet
parkuru odamiz girisimleriyle yiiriiyls rotasi tabelalar1
tamamlandi. Bundan sonraki asamalarda ise parkurun
tilke c¢apinda duyurulmasi icin dijital ortamlarda
paylasilmast ve duyurulmast gibi ¢ok yonli
calismalarla tanitimlarinin
surdirtlecegi belirtildi.

ilcemizin turizm

Her yil oldugu gibi bu y1l da Tiirkiye Odalar ve
Borsalar Birligi'nin destegi ile Ramazan Erzak
Yardimi uygulamasini gerceklestirdik.
Yiirtitilen c¢alismalar sonucunda 666 ihtiyag
sahibi aileye, Ramazan erzak paketleri Meclis

lyelerimiz vasitasi ile ulastirildi.

Yardimlarindan dolayr TOBB Bagkani Rifat
Hisarciklioglu'na ve TOBB Yoénetim Kuruluna
tesekkiirlerimizi sunuyoruz.

TOBB 15 Temmuz Hain Darbe Girisiminin
yldoniimiinde 81 ilde es zamanli Tiim Oda Borsa
ve Birlik olarak diizenlenen basin toplantisiyla
ortak bir aciklama yapti. Aciklamaya; odamizdan
Yonetim Kurulu Baskani Ergiin Efendioglu, Meclis
Baskani Erol Hatirli ve Genel Sekreter Giirol Erol
katildi. BTSO’ da yapilan torende 15 Temmuzda
hayatini kaybeden 250 Sehidimizin adinin yazdigi
ve BTSO tarafindan yaptirilan 15 Temmuz Sehitleri
Anitinin acilis1 yapildi Tiirkiye Odalar ve Borsalar
Birligi tarafindan tiim Tiirkiye’ de ortak olarak ve
odamiz Yonetim Kurulu Baskani Erglin Efendioglu
ve Meclis Baskanmizi Erol Hatirl’ nin da
katilimlariyla ortak basin aciklamasi yapildu.
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Orhangazi Ticaret ve Sanayi Odasi olarak her yil geri
O0demesiz olarak verdigimiz, bu yil da okullarinda
basarili olan, destege ihtiyac duyan ve gerekli burs
basvuru kosullarini tasiyan 30 6grencimize aylik 200
TL olarak verecegimiz burs basvurular1 nihayetlenmis
ve 80 kadar bagvuru arasindan doldurduklari formlara
gore burs almaya hak kazanacak 6grencilere burslari
odamiz tarafindan ekim ayinda 6denmeye basladi

Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi‘nin iilke genelinde oda
ve borsalara gonderdigi egitim yardimlart odamiz
tarafindan okullara dagitildi. Bu sene 35.000 TL olarak
belirlenen tutar, 50 TL lik kirtasiye paketleri halinde
hazirlandi. TOBB tarafindan gonderilen bu pay,
llcemizde bulunan 23 okuldaki ihtiya¢ sahibi 700
O0grenciye dagitiliyor. Yardimlarindan dolayn TOBB
Baskan1 Rifat hisarciklioglu'na ve TOBB Yonetim
Kuruluna tesekkiirlerimizi sunuyoruz.
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2.3.BILGI, DANISMANLIK VE DESTEK

Tamamlanan ve Devam Eden Projeler

Cumhurbaskanimiz Recep Tayyip Erdogan’in 6nderliginde
baslatilan “Milli Seferberlik” kapsaminda Calisma ve Sosyal
Givenlik Bakanimiz Mehmet Miiezzinoglu tarafindan ilan
edilen “Calisma Hayatinda Milli Seferberlik’e yonelik
calismalar hiz kesmeden devam etti. Bu cercevede Is ve
Meslek Danismanlar1 is arayan kaydi olusturmak, ise
yonlendirmek, acik isleri almak, issizlik sigortasi ve aktif
isgiicli hizmetleri ile ilgili konularda daha fazla vatandasa
ulagabilmek ve bugiine kadar ISKUR 'a basvurmamis
vatandaslarla ve lyelerle daha yakin temas ve daha fazla
hizmet vermek amaciyla Odamizda stant agan Calisma ve
Is Kurumu Gemlik Hizmet Merkezi personellerinden Is ve
Meslek Danismami Hamdi UNLU ve Giirkan CAKMAK
isverenlerden gelen sorulara cevap verdiler.

Gida Ihtisas Organize sanayi bolgesi, yer secim heyeti
calismalarim1  yliritmek amacyla 21 Mart'ta
odamizda bir araya geldi. Bilim Sanayi ve Teknoloji
Bakanliginca toplantiya davet edilen bircok kamu
kurumu yetkilileri Orhangazi Gida ihtisas OSB Yer
secimi heyeti olarak odamizda toplanti gerceklestirdi.
Giin boyu siiren toplantida, zaman zaman arazi
lizerinde de incelemeler yapildi. Tim kurumlar
Orhangazi Gida ihtisas OSB olarak gésterilen alanla
ilgili olumlu, olumsuz, teknik manada gorislerini
ortaya koyarak, Orhangazi Gida Ihtisas OSB icin
kurumlarinin nihai goriislerini iceren raporlarini bir
ay icerisinde Bilim Sanayi ve Teknoloji Bakanligina ilettiler. Yer secimi heyetinin vermis oldugu raporlarla Bilim

Sanayi ve Teknoloji Bakanligi olumlu goriisii ¢ikmasi sonrasinda, tescil islemleri, Miitesebbis heyetin kurulmasi,
kamulastirma, resmi izinlerin alinmasi, altyap1 hazirligy, yer satisi islemleri asamalariyla calismalar devam etti.
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Esnaf - Sanayici Satinalma Toplantilarinin 5. Sini 8
Kasim Carsamba giinii gerceklestirdik. Toplantiya
Sirena Marine A.S, Karbonsan A.S ve Glingor
Zeytincilik A.S firmalarinin Satinalma Yetkilileri ve
Satis ve Pazarlama egitimi alan KOBiler katildilar.
Program 70 e yakin is gériismesinin ardindan sonra
erdi.

ornangazi
Gedelek
= TU

&:BTSO

Esnaf sanayici satinalma Toplantilari’nin 4.stini 20
Nisan Persembe giinii Aka Otomotiv , Ormo Yin ,
Asilcelik , Karbonsan, Kirpart Otomotiv
firmalarinin satinalma yetkililerinin katilimiyla
gerceklestirdik. Uyelerimizden gelen olumlu
dontsler ve Esnaf-Sanayici toplantilarimiza katilan
iiyelerimizin yeni is iliskileri kurmasi neticesinde
Agustos ayinda Satis ve Pazarlama Teknikleri
egitimlerimizin 5. Sini diizenleyecegiz ve yine
egitimlerden sonra iiyelerimizi sanayicilerimizle
bir araya getirecegiz.

Bursa Ticaret ve Sanayi Odasinin bu yil 4.'siinii
gerceklestirdigi "Gida Sektoriinde Yeni
Yaklagimlar” temasiyla  gercgeklestirilen
Uluslararasi Gida Kongresi'nde Orhangazi Gedelek
tursusunu anlattik. Yonetim Kurulu Baskan
Yardimcimiz Murat Oztiirk yaptign  sunumda
Gedelek tursusunun cografi isaret siirecinden ,
sirecin nasil basladigindan, oda olarak
paydaslarimizla ve Gedelek halkiyla yaptigimiz
tiim ¢alismalardan bahsetti.
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Orhangazi Belediyesi ve Orhangazi Kaymakamligi
ile birlikte gergeklestirecegimiz Turizm Yatirimlari
Planlama Toplantisinin hazirliklarina basladik.
Odamizin da destekledigi toplanti icin Yonetim
Kurulu Baskani Ergiin Efendioglu, Meclis Baskani
Erol Hatirli, Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi
Murat Oztiirk ve Orhangazi TSO Turizm Danismani
Gokhan Catalkaya ile once Orhangazi Belediye
Baskani Neset Caglayan ile daha sonra Orhangazi
Kaymakami Dr. Yalcin Yilmaz ile goriismeler
gerceklestirildi. Ilcedeki sivil toplum kuruluslar,

Odamiz, Bilim Sanayi ve Teknoloji Bakanligi'nca
gecen y1l yliriirlige konulan ve 2015-2018 yillarini
kapsayan Kamu-Universite-Sanayi Isbirligi (KUSI)
Stratejisi ve Eylem Plam1  cergevesinde,
Orhangazi'deki Kamu, Sanayi ve Universite is
birligini gelistirmek icin, KUSI Bursa heyeti ile
liyelerini bulusturdugu toplantilari
gerceklestirmeye devam ediyor. Toplantilar
kapsaminda iiyelere, katma degeri yiiksek Ar-Ge
triinlerinin tUretilebilmesi icin Ar-Ge merkezlerinin
nasil kurulabilecegi hakkinda bilgiler veriliyor.

meslek odalar1 ve kamu kurumlarinin katilacagi
toplantida gelecekte yapilmasi diistiniilen yatirimlar
icin hazirliklarin yapilmasi icin start verilecek ve
turizm yatirim planlar1 detaylandirilacak.
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Temsilcilikler

"S==DFEIK

S EKONOMIK iLISKIRER KURULU
REIGN ECONOMIC RELATIONS BOARD

ORHANGAZI TiCARET VE SANAYI ODASI

DEiK ORHANGAZIi TEMSILCIiGi

Dis Ekonomik Iliskiler Kurulu (DEIK), Tiirk 6zel sektoriiniin dis ticaret, uluslararasi
yatirimlar, hizmetler, miiteahhitlik ve lojistik basta olmak tizere, dis ekonomik iliskilerini
yuritme, bu baglamda yurt ici ve yurt dis1 yatirim imkanlarim1 arastirma, Tiirkiye'nin
ihracatini artirmaya katki saglama ve benzeri is gelistirme calismalarin1 koordine
etmekle gorevlidir.

Bu amagla 1986 yilinda kurulan DEIK, 11 Eyliil 2014’de c¢ikarilan 6552 sayili kanunla
yeni bir yapiya kavusmus, daha da gliclendirilerek “Ttlrk 6zel sektortuniin dis ekonomik
iliskilerini yiiriitme” gorevini tamamiyla iistlenmistir. Kurucu Kuruluslar, tiyeleri ve Is
Konseyleri ile birlikte, Tirkiye'nin o6nde gelen girisimcilerinin ve 1is diinyasi
temsilcilerinin olusturdugu goniilli bir “is diplomasis1” orgutidir.

Bu amag ve faaliyetler cercevesinde DEIK organizasyon ve faaliyetlerinin Orhangazi’de
gerceklesmesi hedefi ile 0damiz DEIK Temsilciligi gérevini tistlenmistir.
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KOSGEB

KUCUK VE ORTA OLCEKLI ISLETMELERI
GELISTIRME VE DESTEKLEME IDARESI BASKANLIGI

/1 1
HEN

KOSGEB BURSA HiZMET MERKEZ MUDURLUGU

KOSGEB ORHANGAZI TEMSILCIGi

Tiurkiye’'deki kii¢iik ve orta olgekli isletmelerin ekonomideki roliinii ve etkinligini artirmak, rekabet giiclerini
artirmak ve sanayide entegrasyonu ekonomik gelismelere uygun bicimde gerceklestirmek amaciyla kurulmus
kamu kurumudur. Bu desteklerin, Ilcemizde bulunan isletmeler tarafindan daha aktif degerlendirilmesini
saglamak amaciyla, Orhangazi Ticaret ve Sanayi Odasi olarak KOSGEB desteklerinin ve faaliyetlerinin
Orhangazi’'de gerceklestirilmesi hedefi ile Odamizda KOSGEB Temsilciligi faaliyetini stirdiirmektedir.

Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanligi'nin ilgili kurulusu olan KOSGEB'in verdigi destekler sdyle siralanir.

1.KOBI Proje Destek Programi
2.Tematik Proje Destek Programi
3.isbirligi Giigbirligi Destek Programi
4.AR-GE,Inovasyon ve Endiistriyel Uygulama Destek Programi
5.Genel Destek Programi
1. Yurt ici Fuar Destegi
2.Yurt Dis1 Is Gezisi Destegi
3.Tanitim Destegi
4 Eslestirme Destegi
5.Bagimsiz Denetim Destegi
6.Niteklikli Eleman istihdam Destegi
7.Danismanlik Destegi
8.Egitim Destegi
9.Enerji Verimliligi Destegi
10.Tasarim Destegi
11.Sinai Miilkiyet Haklar1 Destegi
12.Belgelendirme Destegi
13.Test,Analiz ve Kalibrasyon Destegi
6.Girisimcilik Destek Programi
7.Gelisen Isletmeler Piyasas1 KOBI Destek Programi
8.Kredi Faiz Destegi
9.Laboratuvar Hizmetleri
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Danismanhk

Uyelerimizin ve Personelimizin Ticari ve Smai faaliyetlerini yiiriitirken karsilagtiklar
sorunlar1 hukuki ¢éziimleri i¢in, anlasmali Hukuk Miisaviri bulunmaktadir.

Uyelerimizin Dis Ticaret konusunda karsilastiklar1 sorunlari
danisabilmeleri amaciyla Odamizda Dis Ticaret Uzmani

bulunmaktadir.

Uyelerimizin Is Saghg ve Giivenligi konusunda karsilagtiklar1 sorunlari danisabilmeleri
amaciyla anlasmal1 ISG Uzmam bulunmaktadir.

Proje Birimimiz bulunmaktadir. Tiim projelerimizi kendimiz yazmaktayiz. Ayrica KOSGEB birimine tam zamanli olarak bir
personel istihdami saglanmistir.

2017 Yili Faaliyet Raporu 84



L

%ORHANGAzi
\_7

TICARET VE SANAYi ODASI

is Makinesi

Trafikte kaydi olamayan 6zel ve tiizel kisilere ait is makinelerinin 2918 sayili1 Karayollar1 Trafik Kanununa gore
tescilinin yapilarak tescil belgesinin verilmesi, plaklarinin verilmesi, devir islemlerinin yapilmasi, seferberlik ve
savas hali hazirliklan cahismalarina 151k tutmasi, yurt savunmasi ile ilgili olarak ilke icinde mevcut Is
Makinelerinin potansiyelinin bilinmesi ve devamli olarak izlenmesi i¢in yapilan is Makineleri Tescilleri il Afet ve
Acil Durum Midirligi’'ne gonderilmektedir.

Odamiz 2017 yilinda 6 adet is makinesi tescil etmistir. Son 3 yila baktigimizda 2017 yilinda azalis oldugu
gozlenmektedir.

Yillara gore is Makinesi Tescilleri
25 - 23

20 A

15 - 14

2015 2016 2017

Kapasite Raporu

Kapasite Raporu; sinai iiretim yapan tim kamu ve 6zel sektor kuruluslarinin iiretim giiciinii gésteren ve onay
tarihinden itibaren 2 yil gecerliligi olan bir belgedir. Kapasite raporlari tilkenin sinai tiretim giiclinii tespit etmek,
ekonomik ve stratejik plan ve programlara 1sik tutmak amaciyla diizenlenir. Kapasite raporu diizenlenebilmesi
icin oncelikle imalat sanayinde faaliyet gosteren firmalarin ticaret siciline tescili ve isyerinin bulundugu yerdeki
odaya liye olmasi gerekir.

Yasal Dayanag; ;
e 28.05.1975 tarihli Resmi Gazete de yayimlanan 7/9914 Sayili Bakanlar Kurulu Karar,

e 5174 Sayih Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi Ile Odalar ve Borsalar Kanunu,
e 6948 Sayili Sanayi Sicil Kanunudur.

Kullanildig Yerler ;
e Yatinim Tesvik Belgesi,

Dahilde Isleme izin Belgesi,

Sanayi Sicil Belgesi miiracaatlari,
Mubhtelif ithalat ve ihracat islemleri,
ihaleler,

Kredi teminleri,

Sanayi veri tabaninin hazirlanmasu.
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Odamizca 2017 yilinda 67 adet kapasite raporu hazirlanmistir. Son 3 yila baktigimizda 2017 yilinda artis oldugu
gozlenmektedir.

Yillara gore Kapasite Raporu islemleri

80 -
67
62
60 -
40 -
20 A
0 -
2015 2016 2017
Ekspertiz Raporu

5174 Sayih Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi ile Odalar ve Borsalar Kanunu ve Oda Muamelat Yénetmeliginde
bildirilen hizmetlerden birisi olan eksper raporu Odamizca temin edilmektedir.

2017 yilinda 55 adet Eksper Raporu diizenlenmistir. Son 3 yila baktigimizda 2016 yilina gore 2017 yilinda azalis
oldugu gozlenmektedir.

Yillara gore Eksper Raporu islemleri
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2.4.1S GELISTIRME VE EGITIM

Odamiz tyelerinin is hayatinda gelismeleri, ticari kapasitelerinin artmasi ve yonetsel becerilerle donatilmalarina
yonelik egitim ve seminer ¢alismalarimiz devam etmektedir.

2017 yilinda gerceklesen egitimlerin listesi asagidadir.

SIRA EGITIMIN ADI EGITIM TARIHi
1 | KURUMSAL SATIS VE PAZALAMA TEKNIKLERI EGITIMI 18.01.2017
2 | KURUMSAL SATIS VE PAZALAMA TEKNIKLERI EGITiMi 20.01.2017
3 | KOSGEB GIRISIMCILIK EGITIMI 24.01.2017
4 | KRIZ YONETIMI VE KRiZi FIRSATA CEVIRME EGITiMI 07.02.2017
5 |POZITIF DUSUNME VE STRES YONETIMI EGITiMI 29.04.2017
6 | KOSGEB GIRISIMCILIK EGITIMI 25.07.2017
7 | LIDERLIK EGITIMI-GERILLA PAZARLAMA EGITIMI 26.08.2017
8 | DIS TICARET EGITIMI 28.09.2017

Kalite i¢in calisanlarinin gelisimine 6nem veren Odamiz liye ve paydaslarimiza kaliteli hizmet sunmay1
hedeflemektedir.

2017 yilinda Oda ¢alisanlarina yonelik gerceklestirilen egitimler asagida belirtilmistir.

SIRA | EGITiMIN ADI EGITIM TARIHIi
1 |HARC TAKIP SISTEMI 06.01.2017
2 | COGRAFI ISARETLI URUNLER EGITIMI TOPLANTISI 10.01.2017
3 | ONERI SISTEMININ FAYDALARI VE KULLANIM SEKLI 12.01.2017
4 |1S09001-2015 KALITE VE iC TETKIKCI EGITIMI 28.01.2017
5 | AKREDITASYON KILAVUZU VE REVIZYONU EGITiMi 30.01.2017
6 |KURUMSAL GELISIM EGITiMI 10.02.2017
7 | KURUMSAL GELISIM EGITiMI 10.02.2017
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8 |ISO09001-2015 VERSIYON BILGILENDIRME EGITiMi 25.02.2017
9 | KURUMSAL GELISIM EGITIMI 02.03.2017
10 | KURUMSAL GELISIM EGITIMI 02.03.2017
11 |URGE ESASLARI EGITIMI 06.03.2017
12 | TICARET SiCiLi MUDURLUKLERI 2. BILGILENDIRME TOPLANTISI 07.03.2017
13 | KURUMSAL GELISIM EGITIMI 24.03.2017
14 | URGE ESASLARI EGITIMI 27.03.2017
15 | COGRAFI ISARETLI URUNLER ZiRVESI 28.04.2017
16 |STRES YONETIMI 29.04.2017
17 |CALISANLARIN IS SAGLIGI VE GUVENLIGI EGITIMLERININ USUL VE 17.05.2017
ESASLARI HAKKINDA YONETMELIK EGITIMI o
18 | MUHASEBE VE UYE MODULU EGITIiMI 12.06.2017
MUHASEBE VE UYE MODULU
19 | céitivi 14.06.2017
20 |MUHASEBE VE UYE MODULU EGITIMI 21.06.2017
51 | GALISANLARIN IS SAGLIGI VE GUVENLIGI EGITIMLERININ USUL VE 14.09.2017
ESASLARI HAKKINDA YONETMELIK EGITIMI e
22 |IS SAGLIGI VE GUVENLIGI EGITIMI 14.09.2017
23 | DIS TICARET EGITIMI 28.09.2017
24 | AKREDITASYON CALISMALARI BILGILENDIRME SEMINERI 04.11.2017
25 | EMEKLI SANDIGI BILGILENDIRME TOPLANTISI 18.11.2017
26 |ORHANGAZI TSO i¢ YONETMELIGI 24.11.2017
27 | UYE ILE ILISKILER VE UYE MEMNUNIYETININ ONEMI 06.12.2017
g |PERSONEL MEMNUNIYETININ OLCUMU VE CALISMA HAYATINA 13.12.2017
ETKILERI
29 |ONERI SISTEMININ FAYDALARI VE KULLANIM SEKLI 20.12.2017
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2.5.ULUSLARARASI TiCARET

Odamizin hizmet verdigi islemlerden birisi de Dolasim belgeleri satis ve onay islemleridir. Dolasim
belgeleri uluslararasi ticarette kullanilan resmi formlar olup, odamizca ATR Basitlestirilmis ATR, EUR-1, Mense
Sahadetnamesi, Form A, Mense Ispat Belgelerinin satis ve onaylar1 gergeklestirilmektedir. Yillik toplam 38.595
adet belge satis1 yapilmistir. En fazla satis Ekim ayinda gergeklestirilmistir.

Aylara gore satis tutarlari

5953 6220
3820
3300
2950 2951
2600 2450 I 2400 2451
1910
I I i I
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Ihracat belgesi satis adetleri
Belge Ad1 Adet
A.TR Dolasim Belgesi
17346
EUR.1 Belgesi
4915
Mengse Sahadetnamesi
362
Form A Belgesi
52
EUR-MED Belgesi
100
Basitlestirilmis A.TR Dolasim Bel.
15570
Mense Ispat Belgesi
250
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TICARET SiCiLi

isletmelerin, tacirlerin, sirketlerin, ferdi isletmelerin, kooperatiflerin, Kollektif ve komandit sirketlerin, iktisadi
isletmelerin Turk Ticaret Kanunu ve Ticaret Sicili Yonetmeligi tarafindan zorunlu kilinan tescil, degisiklik
kayitlarinin tutuldugu sicile verilen addir.

"Ticaret sicili, ticari isletme ile ilgili milinasebetlerin, tacirin ve tg¢iincii sahislarin menfaatleri bakimindan
aciklanmasina hizmet eden bir miiessesedir."

"Ticaret Sicili, bir ticari isletmenin ve onunla hukuki bag kuran ve de kuracak olan diger ticari isletmelerin ve
liclincli sahislarin menfaatlerini koruyucu mahiyette olan aleni bir resmi kiittiktiir."

"Ticari hayatta hukuki éneme sahip bulunan ve tciincii kisilerce bilinmesinde zorunluluk ya da yarar bulunan
belirli is ve islemlerin kaydedildigi resmi nitelikte aleni bir sicildir."

Ticaret Sicili, Gimriik ve Ticaret Bakanliginin gozetim ve denetiminde ticaret ve sanayi odalar1 veya ticaret
odalar1 blinyesinde kurulacak Ticaret Sicili Miidiirliikleri tarafindan tutulur. Bu kapsamda Ticaret Sicil
Midiirliigiimiizde baslica asagidaki islemler gerceklestirilmektedir.

TICARET SiCiLi MUDURLUGUNCE GERCEKLESTIRILEN BASLICA ISLEMLER

1. Sicil islemlerinin elektronik ortamda gerceklestirilmesi ve kayitlarinin elektronik ortamda tutulmasi,

2. Tacir niteliginde bulunan gercgek ve tiizel kisilerin ticaret siciline kurulus tescillerini yapmak,

3.Gergek ve Tiizel kisilerin merkez degisiklikleri ve sube tescillerini gerceklestirmek,

4. Gercek ve tilizel kisi tacirlerin durumlarinda meydana gelen degisiklikleri gerceklestirmek,
5. Gergek kisilerde terkin, Tiizel Kkisilerde tasfiye ve terkin islemlerini TTK hiikiimleri geregince yerine
getirilmesini saglamak,

6. Birlesme, Boliinme ve Tiir degistirme tescillerini gerceklestirmek,

7. Uyelerin talepleri dogrultusunda Ticaret Sicili Miidiirliigiince diizenlenmesi 6n goriilen belgelerin
hazirlanmasi,

8. Kamu kurum ve kuruluslarinin kayith firmalar hakkinda resmi yazismalarin yapilmasi,
9. Firmalarin sicil dosyalarinin olusturulmasi ve saklanmasinin saglamak,
10. Mevzuat geregince sicil Miidiirliigiince yapilmasi 6ngortilen diger islemler,
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KAYIT VE TERK ISLEMLERI

2017 YILI KAYIT VE TERK ISLEMLERI

Ticaret Sicili Midiirliigiimiizce 2017 yilinda 88 adet firmanin kurulus tescili yapilmistir. Kayit islemleri; gercek
kisi firmalarin kuruluslari, merkezi ilgemiz disindaki firmalarin sube acilislar1 ve merkez nakilleri, anonim ve
limited sirket kuruluslarindan olusmaktadir. 2017 yili icerisinde agilis yapilan 88 firmadan 33 firma gergek kisi,
39 firma limited sirket, 16 firma anonim sirket tescilinden olusmaktadir. Acilis islemi yapan 88 firmanin 25'i
sube, 9'u merkez nakli tescilinden olusmaktadir.

Midurligimiiz 2017 yilinda 69 firmanin terkin tescil islemi yapilmistir. Terkin islemi yapilan firmalardan 29
gercek kisi, 29 limited sirket, 8 anonim sirket, 2 kooperaitf ve 1 kollektif sirketten olusmaktadir. Terkin islemi
yapilan 69 firmanin 31’i resen terkin edilen firmalardir.

Asagidaki grafikte 2017 yihi Gergek ve Tizel Kkisilerin kayit ve terk islemlerinin dagilimi gosterilmistir.

2017 Yihi Kayit ve Terk islemleri
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SON UC YILIN KAYIT VE TERK iSLEMLERI

Asagidaki grafikte ise kayit ve terk islemlerinin yillara gére dagihmi gésterilmistir. Inceleyecek olursak, son iig
yll icerisinde en fazla kurulus yapilan y1l 153 firma ile 2016 yili oldugu géze carpmaktadir. Yine son tg yilin terk
islemleri 74 firma ile 2016 yili olmustur.

Asagidaki grafikte son Ug¢ yilin kayit ve terk islemlerinin dagilimi gosterilmistir.

00 Son 3 Yilin Kayit ve Terk islemleri
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DEGISIKLIK TESCIL iISLEMLERI
2017 YILI DEGISIKLIK TESCIL iSLEM ADETLERI

Miudirligimiizde 2017 yilinda kurulus ve kapanis islemlerinin disinda acentelik, nevi degisikligi, birlesme,
tasfiye, hisse devri, anonim sirket ve kooperatif genel kurul, temsilci atama ve iptali, adres degisikligi, sozlesme
degisikligi, sermaye degisikligi, gercek kisi degisiklik islemleri ve diger degisiklik islemleri olmak iizere toplam
337 adet tescil islemi gerceklestirilmistir. Asagidaki grafige bakacak olursak en fazla yapilan islem olarak temsilci
atama/iptal islemleri olarak dikkat cekmektedir.

Asagidaki grafikte 2017 yilinda gerceklesen degisiklik tescil islemlerinin dagilimi gdsterilmistir

2017 Yili Degisiklik Tescil islem Adetleri
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TICARET SiCiLi GAZETESI iLANLARI

2017 YILI TICARET SICILI GAZETESI ILANLARI

Miudirligiimiizce 2017 yilinda yapilan tescil islemleri sonucunda Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde acilis,
kapanis ve diger degisiklik islemlerine ait olmak iizere 499 firmanin ilani yayinlanmis olup, en fazla ilan 62 adet
ile Nisan ay1 oldugu dikkat cekmektedir. 2017 yilinda Tescil islemleri icin Ticaret Sicili Gazetesi'ne gazete ve ilan
bedeli olarak toplam 108.924,85- TL yatirtilmistir.

Asagidaki grafikte 2017 yilinda yayimlanan Ticaret Sicili Gazetesi ilanlar1 aylara gore dagilimi gosterilmistir.

2017 Yili Ticaret Sicili Gazetesi ilanlar:

70

62

BELGELER

TAPU YETKI BELGESI; 2644 Sayili Tapu Kanununun 2 nci maddesi ve Ticaret Sicili Yonetmeliginin 18.maddesi
hiikmiine gore diizenlenmektedir. Miidiirliige kayith tiizel kisilerin Tapu Dairelerinde tasinmazlar tizerindeki
islemlerin yapilmasi i¢cin verilmektedir.

IFLAS VE KONKORDATO BELGESI; 4734 sayili Kamu fhale Kanunu’'nun 10.maddesinin ihale dis1 birakilanlar
fikrasinin (a) ve(b) sikkina gore dilizenlenmektedir. Midiirlige kayith gercek ve tiizel Kisilerin iflas ve
konkordato akdetmedigine dair verilen belgedir.

SiCIL TASDIKNAMESI; Ticaret Sicili Yonetmeliginin 16.maddesine gore diizenlenmektedir. Miidiirliige kayith
gercek ve tlizel kisilerin degisiklik tescil islemlerinde, Resmi kurum, Kuruluslardaki ve diger kuruluslardaki
islemlerinde, ve noter defter tasdikleri i¢in verilmektedir.

120.MADDE BELGESI; Ticaret Sicili Yonetmeliginin 120.maddesine gore diizenlenmektedir. Miidiirliige kayith
gercek ve tiizel kisilerin sube acilmasi i¢in, merkezlerine verilmektedir.

111.MADDE BELGESI ; Ticaret Sicili Yonetmeliginin 111.maddesine gore diizenlenmektedir. Miidiirliige kayith
gercek ve tiizel kisilerin merkezlerini baska il ve ilcelere tasimalar i¢in verilmektedir.
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2017 YILI VERILEN BELGE ADETLERININ TURUNE GORE DAGILIMI

Midurligimiizce 2017 yili icerisinde toplam 263 adet belge talep lizerine verilmistir. Hazirlamis oldugumuz
grafikte 2017 yili icerisinde en ¢ok verilen belge 108 adet belge ile ticaret sicil tasdiknamesi ilk sirada olmustur.

Asagidaki grafikte 2017 yilinda verilen belgelerin dagilimi gosterilmistir.

2017 Yili Verilen Belge Adetlerinin Tiiriine Gére Dagilimi
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RESMI YAZISMALAR

2017 YILI RESMI YAZISMA ADETLERI

2017 yili igerisinde Cumhuriyet Bagsavciligl, Mahkeme, Icra Miidiirliigii, Bakanlk ve Diger Resmi kurumlarla 275

adet yazisma yapilmistir.
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2017 YILI ICERISINDE TiCARET SiCILI MUDURLUGUNCE GERCEKLESTIiRiLEN DiGER
FAALIYETLER

Ayrica 6728 sayill “ Yatinm Ortaminin lyilestirilmesi
Amaciyla Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina
Dair Kanun” ile sirket kuruluslarinda, kurucularin
sirket sozlesmelerini ve sirket ticari isletme
acilislarinda imza beyannamelerini Ticaret Sicili
Miudirliikkleri huzurunda imzalamalarina imkan
verilmis ve Miidiirligiimiizce yeni kuruluslarda sirket
sozlesmesi ve tescil talepnamesi olmak tizere 68 adet
tasdik islemi yapilmistir.

2017 yili icerisinde Tirkiye Odalar ve Borsalar
Birliginde diizenlenen Ticaret Sicili Miidiirliikleri
[1. Bilgilendirme Toplantisi'na 04-05 Mart 2017
tarihlerinde
saglanmistir.

Midirligiimiizce katilim

MERSIS sisteminin yenilenen versiyonu 2017
Mart ag1 itibariyle kullanima agilmistir.

Ticaret Sicil harc¢larinin tahsil yetkisi odalara
verilmis olup, 01/01/2017 tarihinden itibaren
ticaret sicil harglari odamiz veznesinden
alinmaya baslanmistir.
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