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Calismadan,

Yorulmadan,

Uretmeden,
Rahat Yasamak isteyen Toplumlar;

Once Haysiyetlerini,
Sonra Hiirriyetlerini ve Daha sonra da

istiklal ve istikballerini Kaybederler.
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Degerli Uyemiz,

Her biriniz Orhangazi Ticaret ve Sanayi Odasi’ni olusturan degerli
birer parcasisiniz. Bu nedenle, Oda olarak, varlik sebebimiz olan siz
degerli lyelerimizle iletisim halinde olmayi, sorunlarinizi ve
Onerilerinizi cok bnemsedigimizi bilmeniziistiyoruz.

Cahsmalanmiza basladigimiz giinden bu giine, Uye ziyaretlerimizle
ilcemizin ve (yelerimizin her agidan kalkinmasi icin yapilabilecek
calismalar hakkinda her sektérden temsilciler ile gortistiik, fikir alis
verisinde bulunduk. Temel sorunlari ve ¢6ziim &nerilerini ilgili
mercilerde dile getirdik ve getirmeye de devam ediyoruz.

Geride biraktigimiz 2016 yilina baktigimizda, ¢ok sayida sektérel
toplanti, egitim, seminer, fuar, panel ve gerceklestirdigimiz diger tiim
organizasyonlarla, sizlerin bulundugu sektérlerin nabzini tutmaya
calistigimizifaaliyet raporumuzda da gbreceksiniz.

2016 yilinin 6zellikle 2. yarisindan sonra yasanan olumsuz
hareketliliklere ragmen her yeni yilin siz degerli lyelerimiz icin bir
onceki yildan daha verimli ve dinamik ge¢mesi icin ¢calismalarimiza
yon veriyoruz.

Kiiresel anlamda rekabetin en 6nemli kriteri etkili ve kalici ¢bziimler
liretmek ve basariya siireklilik katabilmektir.

Bu bilin¢le hareket etme gayretimizle , Odamizin hizmet kalitesini,
vizyonunu ve misyonunu hem yurt icinde hem de uluslararasi
platformda arttinimasi amaciyla yaptigimiz aksiyonlarin sonuglarini
memnuniyetle almaya basladik.

licenin ve bélgenin ekonomik ve sosyal kalkinmasini bir kurum
kiltiri olarak benimseyen anlayisla hizmet etme gayreti
icerisindeyiz.

Sorumlulugumuzun bilinci ile teslim aldigimiz bu gérevi yiirlitiirken
sizlerin destegini her zaman hissediyoruz.

Bizleri bugline kadar yalniz birakmayan degerli (yelerimize ve
paydaslarimiza tesekklir ediyorum.
Saygivesevgilerimle,

SUNUS

Erol Hatirh
Meclis Bagkani
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Ergiin EFENDIOGLU
Yonetim Kurulu Baskani

6| Orhangazi TSO Faaliyet Raporu 2016

ORHANGAZI &8\
TICARET VE SANAYi ODASI w

S
TVESANRY

DegerliArkadagslarim,

Bir yillik ¢alisma dénemimizi daha, geride birakirken, ilk giinkd
heyecanimizla enerjimizi kullanarak sizlerden gérdiigiimiiz destekle
bircok isler basardigimiza inaniyorum. Bir yillik faaliyet raporumuzu
incelediginizde tiim faaliyetlerimizleilgili biitiin detaylari g6receksiniz.
Orhangazi Ticaret ve Sanayi Odasi kuruldugu glinden bu yana
ilcemizin 6ncl kuruluslarindan biri olmus ve ilce ekonomisine yén
vermistir.

Bizlerde ekip olarak yénetiminidevraldigimiz glinitibariyle ilcemizde ve
boélgemizde sosyo-ekonomik anlamda kalkinmaya, 6ncii olmaya
tyelerimizi sektorleri ile ilgili gelismelerden siirekli haberdar ederek,
rekabet gliclerinive kurumsalvizyonlarini arttirmaya gayret gosterdik.

Uyelerimize en yiiksek faydayi saglama noktasinda elimizden geldigi
6lctide calistik. Uyelerimizin odamiza intikal eden ve iletilmesi gereken
tim sorunlarini yetkili makamlara ileterek, ¢oztilmeleri noktasinda
takipgisiolduk.

Emanet olarak devraldigimiz bu makamin sorumlulugunun bilinci ile
bundan sonra da birlik ve beraberlik anlayisiyla hizmet kalitemizden
odlin vermeden, adaletli, iye memnuniyeti ve ¢6ziim odakli, ilcemizin
ekonomik kalkinmasina ve is diinyamizin menfaatlerine hizmet etmeyi
kararlilikla siirdiirecegiz.

Bir yillik faaliyet raporumuzu tyelerimizin goriislerine sunarken,
calismalarimiza destek veren tim meclis lyelerimize ve mesai
arkadaslarimiza tesekkdiir ediyor, en derin sevgi ve saygilarimi
sunuyorum.
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Erol HATIRLI
Meclis Baskani

ismail YILMAZ Orhan OZTURK
Meclis Baskan Yardimcisi Meclis Katip Uye

Burak TOKUC Biilent SEKMEN Enes GOREN Ergiin EFENDIOGLU  Hasan ALAGOZ
Meclis Uyesi Meclis Uyesi Meclis Uyesi Meclis Uyesi Meclis Uyesi

Ridvan ATES ibrahim UNAL islam KURTIS ismail AKSU ismail CESMEBASI
Meclis Uyesi Meclis Uyesi Meclis Uyesi Meclis Uyesi Meclis Uyesi
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Mehmet ERCAN Mesut KAYA Mesut KESKIN Mithat GUNERI Mithat NOGAL
Meclis Uyesi Meclis Uyesi Meclis Uyesi Meclis Uyesi Meclis Uyesi

Murat OZTURK Mustafa SENER  Muhammet Ali VARLI Orhan iPEK Orhan KOCABEY
Meclis Uyesi Meclis Uyesi Meclis Uyesi Meclis Uyesi Meclis Uyesi
@ ﬂ
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Osman EKINCi Ramazan SOYLU Sadettin UNVER Sibel BiNiCi Sefik YILMAZ
Meclis Uyesi Meclis Uyesi Meclis Uyesi Meclis Uyesi Meclis Uyesi

Siikrii CQKLAR Tahsin KAYHAN
Meclis Uyesi Meclis Uyesi
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Ergiin EFENDIOGLU

Yonetim Kurulu Bagkani

Murat OZTURK Sibel BiNiCi Mehmet ERCAN

Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi Yonetim Kurulu Bagkan Yardimcisi Yénetim Kurulu Sayman Uyesi

Burak TOKUC islam KURTIS Orhan iPEK

Yénetim Kurulu Uyesi Yénetim Kurulu Uyesi Yonetim Kurulu Uyesi

Orhan KOCABEY Sadettin UNVER

Yénetim Kurulu Uyesi Yénetim Kurulu Oyesi
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YONETIM KURULU

oS/

ORHANGAZI &8

TICARET VE SANAYi ODASI %) ‘ ‘4

e vm—C

YONETIM KURULU GOREV DAGILIMLARI

ERGUN EFENDIOGLU

Tam Gorevlerde

MURAT OZTURK

v Gezi
v’ Ziyaret

v" Organize Sanayi Bolgesi
v UMEM

v Sosyal Aktivite v Personel Segme

v Egitim
v Toéren

v/ Basin - Yayin - Dergi
v’ Bilisim

v Marka Olusturma v Tedarik Zinciri Destek ve Arastirma

v Otoyol

v'Geng Girisimci

v Proje destek ekibi  v'Bina Isleri

MEHMET ERCAN
v Gezi v"marka Olusturma
v’ Ziyaret v'Otoyol
v Téren v’Sosyal Aktivite
v Burs v'Egitim Yardimlari
v Turizm v'Yemek ve ikram Organizasyonu
v Tanitim v’ Tedarik Zinciri Destek ve Arastirma
v'Personel v Egitim ve Proje Destek Ekibi
ISLAM KURTIS

v Laboratuvar

v Turizm

v Tanitim

v Otoyol

v Toren

v  Burs

v'Yer Alimlari

v'personel

ORHAN IPEK

v’ Laboratuvar v Sosyal Yardimlar
v Toren v" Marka Olusturma

v Egitim Yardimlar

SIBEL BINICI
v’ Bilisim v’ Personel Segme
v Film v" Marka Olusturma
v" Reklam v’ Lobi
v Turizm v Organize Sanayi Bolgesi
v’ Tanitim v’ Tedarik Zinciri Destek ve Arastirma
v" Envanter v  Egitim
v Toren v'Proje destek Ekibi

v’Sosyal Aktiviteler

SADETTIN UNVER

v" Envanter v" Organize Sanayi Bolgesi

v Téren v" Geng Girisimciler

v Film v Basin - Yayin - Dergi - Film - Reklam

v" Reklam v Tedarik Zinciri Destek ve Arastirma

v’ Lobi Faaliyetleri v Personel

v/ Bilisim v'Kadin Girisimciler
BURAKTOKUC

v Fuar Katilimlari v Envanter

v Fuar Ziyaretleri v Toren

v TOBB Standi v'Geng Girisimci

v" Marka Olusturma v'Kadin Girisimciler

v Otoyol

ORHAN KOCABEY

v" Organize Sanayi Bolgesi v Envanter
v’ Bina Isleri v Sosyal Yardimlar
v Toren V" Kent Konseyi

v'Lobi Faaliyetleri

EROL HAT'RL' (Meclis Baskani)

v" Organize Sanayi Bolgesi v Envanter
v Otoyol v Burs
v Turizm v’ Tedarik Zinciri Destek ve

v Tanitim

Arastirma Destek

10| Orhangazi TSO Faaliyet Raporu 2016

v’ Proje Destek Ekibi v’ Fuar Katihm Ziyareti
V" Geng Girisimci v" Marka Olusturma
v’ Lisansh Depoculuk

v' Uriin ihtisas Borsas!
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Bu kurulun amaci, oda ve borsa lyelerinden meslek onuruna veya meslek diizen ve geleneklerine uymayan eylem ve
davranislarda bulunanlarla, misterisine karsi mesleki gorevini yapmayan veya gorevinin gerektirdigi diristlige uygun
sekilde davranmayanlara, mevzuatin kendilerine yiikledigi gorev ve sorumluluklari yerine getirmeyenlere ve yetkili organlarca
alinan kararlara riayet etmeyenlere verilecek disiplin ve para cezalarina iliskin esaslar diizenlemek, oda ve borsa disiplin
kurullari ile Yiiksek Disiplin Kurulunun olusumunu ve calisma usul ve esaslarini belirlemektir. Orhangazi TSO Disiplin Kurulu

asagidaki6 tiyeden olusur.

Cumhur EREN Musa 0z Muzaffer OZDURAN
Disiplin Kurulu Uyesi Disiplin Kurulu Uyesi Disiplin Kurulu Uyesi

Omer Faruk KUSCULU Ramazan KILICLAR Recai PACIN
Disiplin Kurulu Oyesi Disiplin Kurulu Uyesi Disiplin Kurulu Uyesi

Orhangazi TSO Faaliyet Raporu 2016 | 11
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Hesaplariinceleme komisyonu tiyelerinin gorev siresi yerlerine yenileri secilinceye kadar devam eder. Komisyon, enaz licen
cok yedi Gyeden olusur. Komisyon ilk toplantisinda Uyeleri arasindan bir bagkan ve bir baskan yardimcisi secer. Komisyona
bagkan, yoklugunda yardimcisi baskanlik eder.

ismail CESMEBAS!I

Komisyon Baskani

ismail SAYIN

Komisyon Bagkan Yardimcisi

i &

Enes GOREN Mesut KAYA Osman EKiNCi

Komisyon Uyesi Komisyon Uyesi Komisyon Uyesi

12| Orhangazi TSO Faaliyet Raporu 2016
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Giirol EROL

Genel Sekreter

Kubilay YILDIRIM

Genel Sekreter Yardimcisi

Nazli TOKAY Go6zde YILMAZ Gamze GUNEY

Oda Sicil islemleri Yoneticisi Faaliyet / Organizasyon Yoneticisi Ticaret Sicili Madura

Nedim MEMi$ Berrak ORDU D.Halit KIRLI

Muhasebe Sorumlusu Faaliyet ve Organizasyon Yoneticisi Ticaret Sicili Mtdiir Yard.V.

|‘ - - !‘1
bt

Erdem KURBAN Giilsen DEMIiRDOVEN

Muhasebe Sorumlusu Hizmetli

Orhangazi TSO Faaliyet Raporu 2016
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Meslek gruplarinca dort yil icin secilecek bes veya yedi kisiden, lye sayisi on bini asan odalarda bes, yedi, dokuz veya on bir kisiden
olusan, kendi tyeleriarasindan dort yilicin bir baskan ve bir baskan yardimcisi segen yapilaridir.(5174 Sk-Md. 14)

Meslek komitelerinin gérevleri 5174 Sayili Kanunun 15.Maddesinde su sekilde tanimlanmistir.

+Meslekleriileilgiliincelemeler yapmak, yararli ve gerekli gérdiikleri tedbirleri gorisilmek Gizere ydnetim kuruluna teklif etmek,

» Meslek komitesiyle ilgili olarak meclis glindeminde yer alan konularda baskan, baskan yardimcisi veya uygun goriilen Gyelerin, oy
kullanmamak tizere meclis toplantisina katilmasina karar vermek.

Mesleklerine ait isler hakkinda, meclis veya yonetim kurulu tarafindan bilgi istenmesi halinde, bu konuda arastirma yapmak ve
istemi cevaplandirmak.

-ilgilimevzuatla verilen diger gorevleri yerine getirmek.

1. MESLEK KOMITESI

MUSTAFA OZGUR
RAMAZAN SOYLU
MUSTAFA SENER
MiKAIL KALYONCU
HIKMET COKLAR

4. MESLEK KOMITESi

MITHAT NOGAL
MUSA ALKAN
SELCUK EREL
ORHAN iPEK

ALi SAMET BEYAZIT

7. MESLEK KOMITESI

MESUT KAYA
ABDULKADIR VARLI
MUHAMMET ALI VARLI
ORKUN TURGUT
MEHMET GUN

10. MESLEK KOMITESI

OSMAN ILSEVEN
RASIM UNSAL
CUMHUR EREN
ISMAIL AKSU
EROL OZTURK

13. MESLEK KOMITESi

RECAI OZYUREK
MITHAT GUNERI
MEHMET TEVFIiK AYDIN
ERGUN EFENDIOGLU
MUHLIS KATILMIS

14| Orhangazi TSO Faaliyet Raporu 2016

2. MESLEK KOMITESI

TAHSIN KAYHAN
BURAKTOKUC
iHSAN TURAN

ALi BULENT KESKINDEN
NURETTIN OZTURK

5. MESLEK KOMITESi

NURSEN DILMAC
OSMAN EKINCi
ERKAN ATES
RIDVAN ATES
OSMAN CANPINAR

8. MESLEK KOMITESI

HASAN ALAGOZ
YUSUF YILMAZ
EROL HATIRLI
ZAFER BINGOL
MUSTAFA DERE

11. MESLEK KOMITESI

MUSTAFA DERE
SAHINDE HULYA CAKIR
SADETTIN UNVER
BAHADIR MEMI$
iISLAM KURTIS

14. MESLEK KOMITESI

KEMAL ERDAGI
MURAT GULTEKIN
MURAT OZTURK

ENES GOREN

FATIH DEMIR

3. MESLEK KOMITESI

ISMAIL YILMAZ
iSMAIL CESMEBASI
HALIME DEGIRMENCi
HAYRETTIN YILMAZ
MEHMET AKDOGAN

6. MESLEK KOMITESi

MURAT GOKCE
ISMAIL SAYIN
MEHMET ERCAN
SEFIK YILMAZ
EROL CELIKARSLAN

9. MESLEK KOMITESI

AL OSMAN YESILYURT
ZEYNEL ABIDIN SALMASUR
ORHAN KOCABEY
ORHAN OZTURK
ALATTIN iLMEN

12. MESLEK KOMITESI

UMIT SOYER
NERIMAN SEZER
BULENT SEKMEN

NEDIM CANCI
iIBRAHIM UNAL

15. MESLEK KOMITESI

HUSEYIN YAVAS
MEHMET KURT
MESUT KESKIN
KERIM SABANLI
SIBEL BIiNiCi
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GIRISIMCI KURULALRI

Orhangazi Kadin Girisimciler Kurulu

Orhangazi Kadin Girisimciler Kurulu, Turkiye Odalar ve Borsalar
Birligi (TOBB) tarafindan girisimciligin gelistiriimesi ve bu
konuda politikalar olusturulmasini saglamak amaciyla, TOBB'
nin gerekli usul ve esaslara dayali olarak kurulan Kadin
Girisimciler Kurullari, Bursa Ticaret ve Sanayi Odasi il Kadin
Girisimciler Kuruluna bagli calismalar yiriten resmi bir
kuruludur.

30 kisiden olusan Orhangazi Ticaret ve Sanayi Odasi Kadin
Girisimciler Kurulunun temsilcisi Kiymet Aydin'dir.

Amacimiz;

Kadin girisimcilik faaliyetlerini gerceklestirmeleri icin gerekli
ortamiveimkanisaglamak.

ilcemizin ve tilkemizin ekonomik degerlerinin arttirlmasina bir
nebzede olsun katki saglamak.

ilcemizdeki kadin girisimci potansiyelini nicelik ve nitelik
bakimindan gelistirmek, onlariyénlendirmek

Kadin girisimcilerin daha donanimlihale gelebilmesiamaciyla
politika belirlemek, girisimcilik kaltarinin kadinlar arasinda
gelismesine oncuilik etmek.

Kiymet AYDIN
Zeliha Yesim UNVER

Ayse SAYIN

Dilara CEVIZLIDERE
Dilek OKYAY

Emine UCAR

Figen FIDAN

Giilten COKLAR
Halime DEGIRMENCI
Hanife BICAKCI
Hidayet KABLAN
ilknur TURK

irem Nur SAHIN
Meral Oru¢ TOKUC

Mine KURTIS

Nazan SUSAM

Nihal ONER

Nurdan SARIOGLU
Nursen DILMAC
Oznur SEN

Riiveyda KOCAMAN
Seda OZTURK

Seda SENTURK
Sema SAHIN

Sibel BiNiCi
Sahinde Hiilya CAKIR
Vildan YAVUZ
Yasemin CETIN
Zehra DEMIRCAN
Zeyniye CAKIR

Orhangazi TSO Faaliyet Raporu 2016 | 15
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Orhangazi Geng Girisimciler Kurulu

Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB) tarafindan girisimcili-
gin gelistirilmesi ve bu konuda politikalar olusturulmasini
saglamak amaciyla, gerekli usul ve esaslara dayal kurulan
TOBB Geng Girisimciler Kurullarinin, Bursa Ticaret ve Sanayi
Odasi il Geng Girisimciler Kuruluna bagli cahismalar yiiriiten
resmi bir kuruludur.

30 kisiden olusan Orhangazi Ticaret ve Sanayi Odasi Geng
Girisimciler Kurulunun temsilcisi Musa Oztirk'tir.

Amacimiz;

Girisimcilik bilincinin 6ncelikle ilcemizde ve tlkemizde kazan-
dirlmasinisaglamak.

Ulkemize katma deger saglayacak girisimcilerin yetistirilmesini
ve desteklenmesinisaglamak.

ilcemizdeki girisimcilik bilincinin arttiriimasi icin, egitim, panel
gibi gereklicalismalariyapmak.

Mevcut ve gelecek nesillerimize ekonomik, sosyal ve kultirel
alanda gelismis, daha kaliteli bir yasam standardi sunulmasini
saglamakamaciile hizmetlerimizi stirdirmektir.

16 | Orhangazi TSO Faaliyet Raporu 2016

Musa OZTURK
Ciineyt COKGULER

Bilal 3ZDEMIR
Bora ESEN

Emin SEVINC
Ender TEKE

Enes GOREN

Eray HALAC
Ersoy KAYAN
Fatih BAHAR
Fatih DEMIR
Gokhan AVCI
Halil ibrahim iLMEN
Hayrettin YILMAZ

ismail SAYIN
Kemal SENTURK
Mehmet CAKAR
Mehmet ORBAY
Mesut KAYA
Mustafa HATIRLI
Mustafa Siikrii SEKBAN
Nesimi DESTERECI
Osman O0ZGUN
Omer KOSE

Ozen AYDIN
Sayim YESIL
Serhat UNVER
Yakup OZBEY
Yalgin KAYNAK
Yunus DURGUT
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PROJE DESTEK EKIBI

Orhangazi Ticaret ve Sanayi Odasi Proje Destek Ekibi

Proje Destek Ekibi; Gondllulik esasina dayanan, Orhan-
gazi'nin gelisimine katki saglamayi kendine felsefe edinmis,
cesitli alanlarda deneyimli, vizyonu acik, egitim ve tecriibe
birikimi olan, innovasyon goris acisina sahip, proje liretebi-
len, sonug odakl olan, Orhangazi'de yasayan veya calisan,
Orhangazi'ye gonil vermis kisilerden olusturularak, Niza-
mettin Taylan ALKAN koordinatorliigiinde ¢alismalarina
basladi.

Proje Destek Ekibinin amaglarindan biri de; Orhangazi TSO
blinyesinde bulunan Kadin ve Geng Girisimci Kurullarinin
yaptidi calismalara destek olmak, bu kurullarla birlikte yeni
projelereimza atmak, birlikte fikir alisverisinde bulunmak.
Proje Destek Ekibi ayni zamanda, Orhangazi Ticaret ve
Sanayi OdaslI'nin, Uyelerinin ve ilcenin menfaatlerine yone-
lik yaptigi calismalarina destek vermeleri ve farkh bakis
acilarinin da isin icine dahil edilmesi icin, kisith kaynaklari
daha verimli kullanabilen, projelerin sonuc¢lanmasiicin kat-
ki saglayan, Orhangazi TSO'nun hedefleri dogrultusunda
yenifikir ve projeler iretmeyi hedefleyen biryapidir.

ERDOGAN BUDAK HUSEYiN HANLI
KOCER KARATEPE
MERT BARIS
BURAK ULUDAG OSMAN YILMAZER
CEYDA KARAHAN SUMEYE ACAR
ENES GOREN TUGBA GONUL
ERCAN ERCAN TUGCE YILMAZER
FATMA OZEN UGUR MAKUL
GULCIN GULBITTI YASIN 6ZTURK

HALIS EFENDIOGLU  ZAHIT SAHIN

Orhangazi TSO Faaliyet Raporu 2016 | 17
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OrhangaziTicaret ve Sanayi Odasi; Uyelerinin musterek ihtiyaclarini karsilamak, mesleki faaliyetlerini kolaylastirmak, meslegin
genel menfaatlere uygun olarak gelismesini saglamak, mensuplarinin birbirleri ve halk ile olan iliskilerinde dirustligu ve
gliveni hakim kilmak tizere mesleki disiplin, ahlak ve dayanismayi korumak ve bu Kanunda yazili hizmetler ile mevzuatla
odalara verilen gorevleriyerine getirmek amaciyla kurulan, tiizel kisilige sahip kamu kurumu niteliginde meslek kurulusudur.
Orhangazi Ticaret ve Sanayi Odasi’'nin faaliyet alanlari ve verilen hizmetler; 5174 sayili Turkiye Odalar ve Borsalar Birligdi ile
Odalar ve Borsalar Kanunu, ilgili yonetmelikler, is kanunu ve oda ic yonergesinde belirtilen esaslar g6z 6niinde bulundurularak
yerine getirilmekte ve tiim paydaslara dahaiyi ve kaliteli hizmet verilmesiamaclanmaktadir.

Odalarin kurulus ve calisma alanlari, il sinirlaridir. Kurulus ve calisma alanlariicinde ayni unvanda baska bir oda kurulamaz.
Odalarin ¢alisma alanlar, cevre illeri de kapsayacak sekilde ve o illerde ilgili oda kuruluncaya kadar gecerli olmak tizere, Birlik
Yonetim Kurulu tarafindan genisletilebilir veya daraltilabilir.

Odalarin goérevlerisunlardir:

a) Meslek ahlakini, disiplini ve dayanismayi korumak ve gelistirmek, ticaret ve sanayinin kamu yararina uygun olarak
gelismesine calismak.

b) Ticaret ve sanayiyi ilgilendiren bilgi ve haberleri derleyerek ilgililere ulastirmak, ilgili kanunlar ¢ercevesinde resmi
makamlarca istenecek bilgileri vermek ve 6zellikle Gyelerinin mesleklerini icrada ihtiya¢ duyabilecekleri her cesit bilgiyi,
basvurulari durumunda kendilerine vermek veya bunlarin elde edilmesini kolaylastirmak, elektronik ticaret ve internet aglan
konusunda lyelerine yol gosterecek girisimlerde bulunmak, bu konularda gereklialt yapiyr kurmak ve isletmek.

¢) Ticaret ve sanayiye ait her tirli incelemeleri yapmak, bolgeleri icindeki iktisadi, ticari ve sinai faaliyetlere ait endeks ve
istatistikleri tutmak, baslica maddelerin piyasa fiyatlarini takip ve kaydetmek ve bunlari uygun vasitalarla yaymak.

d) 26'nctmaddedeki belgeleri dizenlemek ve onaylamak.

e) Meslek faaliyetlerine ait konularda resmi makamlara teklif, dilek ve basvurularda bulunmak; Giyelerinin tamaminin veya bir
kesiminin mesleki menfaati oldugu takdirde meclis karariile bu tiyeleriadina veya kendiadina dava agmak.

f) Calismaalanlariicindekiticarive sinai orf, adet ve teamdilleri tespit etmek, Bakanligin onayina sunmak ve ilan etmek.
g) Uyeleri tarafindan uyulmasi zorunlu meslekikarar almak.
h) Yurticive yurt disi fuar ve sergilere katilmak.

1) Gerektiginde 507 sayili Esnaf ve Kli¢lik Sanatkarlar Kanunu'nun 125'inci maddesinde sayilan mal ve hizmetlerin azami fiyat
tarifelerini, kendi Gyeleriicin, Bakanlikca ¢cikarilacak yonetmelige uygun olarak tespit etmek ve onaylamak.

j) Denizticaretinin kamuyararina, milli ulastirma ve deniz ticareti politikasina uygun sekilde gelismesine ¢alismak.
k) Millive milletlerarasi denizticaretine aitincelemeler yapmak ve bu konudaki bilgileri saglamak, Turkiye limanlari arasi ve yurt
disi navlun, acente komisyonu ve licretleriile liman masraflari gibi bilgileri toplamak ve bunlari miimkiin olan vasitalarla en seri

sekilde yaymak, diinya denizticaretindeki en son gelismeleriizlemek, istatistikler tutmak ve bunlariilgililere duyurmak.

) Deniz ticaretine ait ticari 6rf, teaml ve uygulamalari tespit ve ilan etmek, navlun anlasmalari, konsimento ve benzeri evraka
aittip formlarrhazirlamak.

m) Yabanci gemi sahip ve donatanlari ile denizcilikle ilgili muesseselere Tirkiye limanlarinin imkanlar, ¢calhisma sekilleri,
tarifeleri ve liman masraflari hakkinda bilgi vermek ve onlardan benzeri bilgileri saglamak.

n) Denizticaretiileilgilimilletlerarasi kuruluslara Giye olmak ve delege bulundurmak.
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o) ilgililerin talebi lizerine denizticaretiileilgiliihtilaflarda hakemlik yapmak.
p) Denizacenteligi hizmet ticret tarifelerini hazirlamak ve Bakanhgin onayina sunmak.
r) Sair mevzuatin verdigi gorevlerle, ilgili kanunlar cercevesinde Birlik ve Bakanlikca verilecek gérevleri yapmak.

s) Birligin belirledigi standartlara gore liye kayitlarini tutmak ve Gyelik aidatlarina iliskin belgeleri saklamak ve bunlari Birlige
talep halinde bildirmek.

t) Mevzuatla bakanliklara veya diger kamu kurum ve kuruluslarina verilen islerin, bu Kanunda belirtilen kurulus amaclari ve
gorevalanigercevesinde odalara tevdii halinde buisleri ytritmek.

u) Uyelerinin ihtiyaci olan belgeleri vermek ve bunlarailiskin gerekli hizmetleriyapmak.

v) Yurticifuarlar konusunda yapilacak miracaatlari degerlendirip Birlige teklifte bulunmak.

y) Uyeleri hakkindaki tiiketici sikayetleriniincelemek ve kurulus amaclar dogrultusunda diger faaliyetlerde bulunmak.
z) Ticaret ve sanayi odalarinca, odalar ayriolanillerde ise sanayi odalarinca sanayiciler icin kapasite raporlari diizenlemek.
OrhangaziTicaret ve Sanayi Odasi; bunlardan bagska mevzuat hikkiimleri cercevesinde;

a) Ticaret mallarinin niteliklerinin belirlenmesine yonelik laboratuvarlar kurmak veya bunlara istirak etmek, uluslararasi
kalibrasyon, test 6lcme laboratuvari kurmak veyaistirak etmek, belgelendirme hizmetleri sunmak,

b) Milli Egitim Bakanliginin izin ve denetiminde ticaret, denizcilik ve sanayi ile ilgili kurslari agmak, acilan kurslara yardimda
bulunmak, yurt icinde ve disinda ihtiya¢ duyulan alanlar icin 6grenci okutmak ve stajyer bulundurmak; mesleki ve teknik
egitim ve 6gretimi gelistirme ve ydnlendirme calismalari yapmak, kendi Giyelerinin isyerleriyle sinirl olmak tizere, 3308 sayili
MeslekiEgitim Kanunu kapsamina alinmamis meslek dallarinda bu uygulamayaiiliskin belgeleri diizenlemek,

c) ilgililerin talebi halinde, ticari ve sinafihtilaflarda hakem olmak, tahkim kurullari olusturmak,

d) Acilmis veya acilacak olan sergiler, panayirlar, umumi magazalar, depolar, miizeler ve kiitiiphanelere katilmak,

e) Yetkili bakanlikca uygun gorilen alanlarda sanayi siteleri, endistri bolgeleri, organize sanayi bolgeleri, teknoloji gelistirme
bolgeleri, teknoparklar, teknoloji merkezleri kurmak ve yonetmek; 3218 sayili Serbest Bélgeler Kanunu ¢ergevesinde serbest
bolge kurucu veisleticisi veyaisleticisi olmak, antrepo isletmek ve fuar alanlari, kongre merkezleriile ticaret merkezleri kurmak,

isletmek veya kurulmus olanlaraistirak etmek, gérevlerini de yaparlar.

Orhangazi Ticaret ve Sanayi Odasi'nin organlari; Meslek Komiteleri, Meclis, Yonetim Kurulu ve Disiplin Kuruludur. Tim Oda
organlari4yilicin secilen tiyelerden olusur.
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OrhangaziTicaret ve Sanayi Odasi'nin organlari 5174 Sayilikanunun 13.maddesinde bildirilen;
- Meslek Komiteleri
- Meclis Kurulu
- Yonetim Kurulu
- Disiplin Kurulu'dur.
Meslek Komiteleri : Meslek gruplarinca dort yil icin secilecek bes veya yedi kisiden, Gye sayisi on bini asan odalarda bes, yedi,
dokuz veya on bir kisiden olusan, kendi Gyeleriarasindan dort yilicin bir baskan ve bir baskan yardimcisi segen yapilardir.(5174
Sk-Md. 14)
Meslek komitelerinin gorevleri 5174 Sayili Kanunun 15.Maddesinde su sekilde tanimlanmistir.
Meslekleri ile ilgili incelemeler yapmak, yararli ve gerekli gérdiikleri tedbirleri gorisiilmek tizere yonetim kuruluna
teklif etmek,

. Meslek komitesiyle ilgili olarak meclis glindeminde yer alan konularda baskan, baskan yardimcisi veya uygun gorilen
Uyelerin, oy kullanmamak tizere meclis toplantisina katilmasina karar vermek.
. Mesleklerine ait isler hakkinda, meclis veya yonetim kurulu tarafindan bilgi istenmesi halinde, bu konuda arastirma

yapmak ve istemi cevaplandirmak.
ilgilimevzuatla verilen diger gorevleri yerine getirmek.
Meclis Kurulu : Meslek gruplarinca dort yil icin secilecek liyelerden olusan, meslek komitelerinin tye sayisina bagl ntfusu
olusan, kendi Uyeleriarasindan dortyilicin bagkanile bir veya iki bagskan yardimcisi secen yapilardir. (5174 S.K.-Md. 16)
Meclis kurulunun gorevleri 5174 Sayil Kanunun 17.Maddesinde su sekilde tanimlanmistir;
Odayonetim kurulu ve disiplin kurulu Gyelerini se¢cmek.
Kendi tyeleriarasindan Birlik genel kurulu delegelerini segcmek.

. Yonetim kurulu tarafindan yapilacak teklifleriinceleyip karara baglamak.
Uyulmasizorunlu meslekikararlaralmak.

. Cahsmaalanlariicindekiticarive sinai 6rf, adet ve teamiilleri tespit ve ilan etmek.

. Aylik mizani ve aktarmatalepleriniincelemek ve onaylamak.

Uyeleri arasinda veya liyelerin yapmis olduklar sézlesmede yer almasi halinde bu sézlesmelerle ilgili olarak cikan
ihtilaflari ¢cozmek Uzere tahkim miesseseleri kurmak, mahkemeler tarafindan istenecek hakem ve bilirkisi listelerini
onaylamak.

Odaya kayitli tiyeler hakkinda disiplin kurulu tarafindan teklif edilecek cezalari karara baglamak.

. Yillik bltce ve kesin hesaplari onaylamak ve yonetim kurulunu ibra etmek, sorumlulugu gérilenler hakkinda takibat
islemlerinibaslatmak.

Tasinmaz mal almaya, satmaya, insa, ifraz, tevhit ve rehin etmeye, 6diing para almaya, kamulastirma yapmaya, okul ve
derslikyapmaya, bu Kanun hiikkiimleri cercevesinde sirket ve vakif kurmaya veya kurulu sirketlere ortak olmaya karar vermek.

Odai¢ yonergesini kabul etmek ve Birligin onayina sunmak.

. Yonetim kurulunca odaya kayit zorunluluguna veya uyelerin derecelerine iliskin olarak verilecek kararlara karsi
yapilanitirazlariincelemek ve kesin karara baglamak.

Mesleklere ve sorunlara gore ihtisas komisyonlari ve danisma kurullar kurmak.

. Yurticive yurt disi sinai, ticari ve ekonomik kuruluslara tiye olmak ve kongrelerine delege géndermek,

. Tahsili imkansizlasan alacaklarin takibinden vazge¢me veya olen, ticareti terk eden ve odaya olan aidat borglarini,
yangin, sel, deprem ve benzeri tabii afetler gibi, iradesi disinda meydana gelen miicbir sebeplerden dolayr 6deme glicligu
icinde olan Uyelerin aidat borclarinin ve gecikme zamlarinin affi ve/veya yeniden yapilandiriimalari ile oda veya tyeler adina
acilacak davalar konusunda yénetim kurulundan gelen teklifleriinceleyip karara baglamak ve gerekli gérdiiglinde bu yetkisini
yonetim kuruluna devretmek.

. Oda calismalarina veya Turk ekonomik hayatina dnemli hizmetler vermis kimselere meclisin tye tam sayisinin lgte
ikisinin karariyla seref Gyeligi vermek.
. ilgilimevzuatla verilen diger gérevleriyerine getirmek.
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Yonetim Kurulu : Dort yil icin secilen, meclis liye sayisi degisen, kendi Uyeleri arasindan dort yil icin bir veya iki baskan
yardimcisive bir sayman liye secen yapilardir.(5174 S.K.-Md.18)
Odayodnetim kurulu gorevleri 5174 sayilkanunun 19.maddesinde su sekilde tanimlanmistir;

Mevzuat ve meclis kararlari cercevesinde oda isleriniylritmek.
Butceyi, kesin hesabive aktarma tekliflerini ve bunlarailiskin raporlarioda meclisine sunmak.
Aylk hesap raporunu oda meclisinin incelemesi ve onayina sunmak.
Oda personelininise alinmalarina ve gérevlerine son verilmesine, ylikselme ve nakillerine karar vermek.
Disiplin kurulunun sorusturma yapmasina karar vermek, bu Kanun uyarinca verilen disiplin ve para cezalarinin
uygulanmasini saglamak.
Hakem, bilirkisi ve eksper listelerini hazirlamak ve onaylanmak tizere meclise sunmak.
BuKanundave ilgilimevzuatta dngoriilen belgeleritasdik etmek.
Odanin biryilicindekifaaliyeti ve bolgesinin iktisadive sinai durumu hakkinda yillik rapor hazirlayip meclise sunmak.
Hazirladigi oda i ydonergesini meclise sunmak.
Ticaret ve sanayiye ait her tirli incelemeyi yapmak, calisma alani icindeki ticari ve sinai faaliyetlere ait endeks ve
istatistikleri tutmak ve meclisce belirlenen maddelerin piyasa fiyatlarini takip ve kaydetmek ve bunlari uygun
vasitalarlailan etmek.
Oda personelinin disiplin islerini bu Kanunda ve ilgili mevzuatta éngériilen esas ve usuller cercevesinde karara
baglamak.
Yuksek diizeyde vergi 6deyen, ihracat yapan, teknoloji gelistiren tyelerini 6dillendirmek.
Biitcede karsihgi bulunmasi kaydiyla sosyal faaliyetleri desteklemek ve 6zendirmek, bagis ve yardimlarda bulunmak,
burs vermek, meclis onayiile okul ve derslik yapmak.
Hakem veya hakem heyetise¢cmek.
Kanunla ve sair mevzuatla odalara verilen ve 6zel olarak baska bir organa birakilmayan diger gorevleri yerine
getirmek.

Disiplin Kurulu : Meclisce odaya kayitli olanlar arasindan dort yil icin secilen alti asil ve alti yedek tyeden olusan, Gyeleri

arasindan bir bagskan secenyapilaridir. (5174 S.K.-Md.21)
Disiplin Kurulunun gorevleri 5174 Sayil Kanunun 22.maddesinde su sekilde tanimlanmistir;

Odaya kayith tyelerin disiplin sorusturmalarini bu Kanunda ve ilgili mevzuatta 6ngorilen usul ve esaslara uygun
olarakytrutmek.
Meclise, odaya kayitl tyeler hakkinda disiplin ve para cezasi verilmesini Gnermek.

22| Orhangazi TSO Faaliyet Raporu 2016



A - .
N enehd 1. TEMEL YETERLILIKLER

ORGAN TOPLANTILARI
YONETiM KURULU

- .‘: } -3 3 - . gl v s L 4 "__'A. = =1
‘—’g_- ‘-"——"_.ﬁ-__ - - . ~ ’: -’ v il = e *‘_ ‘;‘

Yonetim toplantilarimiz her hafta Sali giini belirlenen saatlerce yapilmakta olup, 2016 yilinin son toplantisi 27.12.2016
tarihindeyapilmistir.
2016 yilicerisinde 65 adet toplantida 855 adet karar alinmistir. Yil icerisinde alinan bazi kararlar asagidaki gibidir.

YONETIM KURULU KARARLARI
Kadin Girisimciler Kurulunun calismalariyla planlanan 10 Mart Basari Hikayeleri panelinin Hiilya Say, irem Sahin, Evrim Ermutlu
ve Ayla Zenginile 10 Mart 2016 Persembe giinii saat 18:00 odamizda gerceklestirilmesi kararialinmistir.

16 Mart 2016 Kurumlar arast mali konular toplantisinin bilgilendirmesi gérusulerek, toplanti calismalarinin Meclis Bagkani Erol
Hatirliile siirdUiriilmesine ve toplanti sonrasinda yonetim kuruluna bilgi verilmesine karar verilmistir.

Gok programli Anadolu lisesinin, 6grencileri icin diizenlemek istedigi isyeri ziyareti planlamalari uygun bulunarak, protokol
yapilmasina ve odaninislerinin aksatilmadan genel sekreterligin belirleyecedi glinlerde ve adetlerde 6grencilere odamizda bir
glinsureyleisyeritanitimikarariralinmistir.

Aclilabilecek AB hibe programlariicin Odamizin 6nceliklerinin belirlenmesi ve Kaymakamlik AB projeleri birimi ile Orhangazi
TSO' nun proje dncelikleri gérisiilerek, Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi Murat Oztiirk’ Gin Kaymakamligin yapacagdi
toplantiya katilmasina, toplanti sonuclarina gére Kaymakamhgin diizenleyecegi ilce calistayina katilim saglanmasi karari
verilmistir.

7.Meslek grubu taleplerigorusulerek,

-Kahvaltil grup toplantisinin 30 Nisan 2016 Cumartesi glinii diizenlenmesine ve giderlerinin karsilanmasina,

- KOSGEB ve hibe programlari bilgilendirmelerinin, diizenlenecek toplantida KOSGEB Temsilcimiz Kubilay Yildirnim tarafindan
sunumlayapilmasina,

- Lojistik, antrepo mevzuatlari konularinda 7. Meslek komitesinin en az 20 Uyenin katihmini saglamasi icin ¢alisma
baslatmasina ve listenin tamamlanmasiyla egitimin dizenlenmesi kararialinmistir.

Milli Egitim Mduarlaginan Bilim Senligine katihm saglanmasi ve yarisma hediye ve gezisinin Oda tarafindan karsilanmasi
gorusulerek hediyelerin alinmasi milli egitim muadurligine verilmesine, égrencilerin bilim gezisine gonderilmesi ve
giderlerinin karsilanmasina karar verilmistir.
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72.TOBB genel kuruluna konaklamali olarak yénetim kurulu ve meclis divani olarak Oda araciyla katilim saglanmasina, kurul
tarihibellioldugunda gérisulerek katimci listesinin belirlenmesine ve seyahat giderlerinin karsilanmasi kararialinmistir.

Yapi fuar ziyareti hazirlklarn gorisulerek, ilgili meslek gurubu Gyelerinin taleplerinin toplanmasina, seyahat ve ikram
giderlerinin karsilanmasina karar verilmistir.

Bilim Senligi bilgilendirmesi ve calismalari gorisulerek, 2 Haziran Persembe giinii gerceklestirilecek bilim senligine yonetim
kurulu olarak katilim saglanmasina, bilim yarismasi 6dli olan bilim gezisinin Eskisehir’e diizenlenmesine karar verilmistir.

ISKUR-TOBB“Mesleki Egitim ve istihdam Seferberligi Protokolii”gériistilerek TOBB'a bildirilmesi karar verilmistir.

19-21 Ekim 2016 tarihlerinde Orhangazi Kaymakamligi AB ve Dis iliskiler Koordinasyon Merkezince diizenlenecek “Orhangazi
Vizyon Calistayina” katihm saglanmasi gorisulerek, bolgenin gelisimine katki saglayacak bir ¢alistay olmasi bakimindan 2
kisiye kadar dis katilimcinin da katilmasina karar verilmistir.

KOSGEB girisimcilik egitimi acilmasi gorisulerek, egitimin basarili egitimler diizenledigimiz egitmen Tilin Ttzln ile Aralik
ayindaacilmasikararialinmistir.

16 Ekim Pazar giinii 14. Bayim olur musun fuarinin Uyelerle ziyaret edilmesi karari alinmistir.

Orhangazi Gedelek Tursu festivali calismalar gorisulerek festivalin Orhangazi Belediyesi ile birlikte ydritilmesi karar
alinmistir.

Ekonomi paneli hazirliklan gorugsulerek, panelin yeni yilda yapilmasina ve Ticari danisman Rustli Bozkurt ile panelistlerin
belirlenmesikararialinmistir.

2017 yih“Orhangazi Ekonomi” dergisi fiyat tekliflerinin alinmasi gorisilerek, komisyonun yeni teklifler alarak degerlendirme
yapmasina ve sonucunu ydnetime sunmasina karar verilmistir.

BEBKA'dan alinan, Uyelerimiz Kurumsallasiyor, istihdam Yaratiyor baslikli egitimin diizenlenmesi gériisiilerek, ocak ay1 18-21

Ocak tarihleri arasinda diizenlenmesine, tim Uyeye duyurulmasina, sanayicinin 6zellikle goriismek istedigi sektorlerle
iletisime gecilmesi kararialinmistir.

Yonetim Kurulu Toplant istatistiki Verileri

2014 2015 2016
Toplanti Sayisi 59 77 59
Katihm Oranlari 88% 76% 83%
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MECLiS KARARLARI

Meclis Gyelerinin talebi Gzerine yonetim kurulunun calismalariyla planlanan Yunanistan ve Bulgaristan’l kapsayan balkan
gezisiduzenlenmesikararialinmistir.

ilce Tiketici Hakem Heyetinin Meclis Uyelerine egitim sunumu dinlenerek, dikkat edilmesi gerekenler hakkinda
degerlendirmelerde bulunulmustur.

Uludag Universitesi Orhangazi Yenikdy Asilcelik Meslek Yiiksek Okulu’ nun 2016 -2017 egitim 6gretim yilina yetistirilmesi
amaciyla, Orhangazi Universite Yapma ve Yasatma Dernegine 15.000 TL bagis yapilmasi karari alinmistr.

Agva’nin turizm gelisimi ile ilgili, Agva ilk turizm tesisi kurucularindan Sn. Ayla Cakir dinlenerek, olumlu, olumsuz, zayif, glicli
yanlarimizkonusundaistisareler yapilmis ve rapor hazirlanmasi kararialinmistir.

Sinirli Sorumlu Orhangazi Firincilar Ve Unlu Mamiiller Uretim Ve Pazarlama Kooperatifi basvurusu ile yénetim kurulunun
meclis tasviplerine sundugu ramazan pidesi azami fiyat tarifesi goristilerek, 350 gr pidenin 2.00 TL, 700 gr pidenin 4 TL olmasi

kararralinmistir.

2016-2017 egitim 6gretim yilinda Burs verilecek dgrenci sayisinin 30 6grenci ve tutarinin 200 TL olmasi kararialinmistir.

Meclis Kurulu Toplanti istatistiki Verileri

2014 2015 2016
Toplanti Sayisi 13 18 13
Katihm Oranlar 80% 79% 79%
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YONETiCi EGITIMLERI

Meclis Uyelerimiz ve Yénetim Kurulu Uyelerimiz icin ‘Tiiketici islemleri ve Tiiketici Uyusmazliklarindan Dogabilecek
Uyusmazliklarileilgili Bilgilendirme Egitimi’diizenledik.

=5

Meclis Uyelerimiz ve Yénetim Kurulu Uyelerimiz icin ‘6585 sayili Perakende Ticaretin Diizenlenmesi Hakkinda Kanun ile ilgilli
Bilgilendirme Egitimi’diizenledik.
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MiSYONUMUZ, ViZYONUMUZ VE KALITE POLITIKAMIZ

Misyonumuz

Kurumsal bir yapi icerisinde mevcut veya gelecekteki ihtiyaglanini hizmet ilkelerinden ddiin vermeden bilgilendirme, egitim ve danismaniik
hizmetleri araciligiyla karsilayip licemizde ve buna bagh olarak iitkemiz ekonomisin ve sanayimizin ulusal rekabet giiciiniin artmasma ve iilke
kalkinmasina katkida bulunmaktir.

Vizyonumuz

Odamiza gelen iiyelerimize en iyi hizmeti sunmak, hizmeti verdikten sonra iiyenin memnun kalmasini saglamak her zaman gelisimin ve degisimin
dncisii gagdas bir oda ve Orhangazidekiticaret ve sanayisektdriiniin en gliclii temsilcisi olmaktir.

Kalite Politikasi

« Uyelerimize, ihtiyaclarinin ve beklentilerinin tesinde tarafsiz, hizlve dogiru hizmetisunmay,

« Siirekli 6grenme, gelisme ve degisme icin ¢alisanlarimiza ve iiyelerimize ¢agidas teknoloji sistemlerini kullanarak ve konusunda uzman kisilerden
faydalanarak mesleki konularda egitimler vermeyi,

- Uyelerimize; siirdiiriilebilir rekabet giiciiniin olusturulmasi ve rekabet distiinliigii saglayan kaynaklann arttinimasi noktasinda danismanik
yapmayi,

« llcemizdeki i cevrelerinin gelistirilmesi ve cagdaslasmast icin Gncii roliinii iistlenerek, ilcemizin, bélgemizin ve iilkemizin kalkinmasina ynelik
faaliyetlerde bulunmayi, projeler iiretmeyi ve ilgili konularda her kesim lizerinde etkilesim yaratmay,

« Uyelerimiz ile saglikl iletisim kurmays, ihtiyaclarini géiz dniine alip dederlendirerek ortak akilla hareket edip, lobi calismalari déhil, gerekli metot,
yontemve calismalarla ¢oziim iiretmeyi,

« Topyekiin hizmet kalitemiziyiikselterek, iiye memnuniyetini arttirmay,

« Hizmet sunulan her alanda standart bir performans seviyesi elde edilebilmesi icin olusturulacak siiregleri, cahsanimizdan organ liyelerimize kadar
tiim oda mensuplarimiza entegre etmeyi,

« Bilgiye cabuk ulasan, isleyen ve dagitan bir kurum olma yolunda teknolojik altyapiyi ve sistem entegrasyonunu gelistirmeyi ve (iyenin bilgiye,
hizmete kolay ulasmasini saglamayy,

« Gereken sartlara uyum saglayarak kalite yonetim sistemimizin etkinligini siirekli iyilestirmeyi,

« GiivenilirliGimize ve sayginhgimiza golge diisiirecek her tiirlii davranisi reddetmeyi

Taahhiit ederiz.

Mali Politika

Odamiz; 5174 sayih TOBB ve ilgili diger kanun ve yonetmelikler cercevesinde elde ettigi mali kaynaklari; basta iiyelerinin olmak iizere, tiim
paydaslarinin yararina en etkin sekilde ilcemiz, bolgemiz ve iilkemiz icin kullanmak, iiye ve paydaslarnin ihtiyag ve beklentilerini en iyi sekilde
karsilamak icin giinin sartlarmi analiz ederek, “kullaniimayan kaynak faydasizdir” politikasiyla yonetmeyiilke edinmistir.

Haberlesme Politikasi

Odaginda OrhangatziTicaret ve Sanayi Odasi olmak iizere, disaridan gelen ve ieriden disariya iletilmesi gereken tiim bilgilerin, dogru kisilerle, dogru
zamanda, doru yerde, giiniin gerektirdigi haberlesme araglarivasitasiyla gerceklestirmektir,

Bilgi Ve Teknolojileri Politikasi

Bilisim ¢aginin gerektirdigi teknolojileri ve kaynakiar kullanilarak, i¢ ve dis paydaslarimiza hizl, etkin, azami dl¢iide uzaktan ve kesintisiz hizmet
vermektir.
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Insan Kaynaklari Politikasi

 Insan Kaynaklarinin, Orhangazi Ticaret ve Sanayi Odasinin basarisinin en Gnemli unsurlarndan oldugunu bilerek, gelirlerimiz dogrultusunda
yeterli sayida personel istihdam etmek, calisanlarimizin hizmet ici egitimlerle yetkinligini artirmak mesleki ve kisisel anlamda siirekli gelisimini
saglamak ve calisma ortaminda gereklidiizenlemeleriyapmak,

« Personelimizin; hak ve sorumluluklari icin ilgili yonetmelik, yasa ve is kanunlarina uymak,

«Cahsanlarimizin motivasyon giiciinii artirmak icin ddiillendirme yapmak,

Odamizin Insan kaynaklan politikasidir.

Uyelliskileri Politikasi
“Yasal sartlar altinda (iyelerimizin memnuniyetini artirmaya yanelik, giiler yiizl, proaktif ve ¢dziim odakli anlayisla hizmet sunabilmek icin etkin
iletisim yontemlerini kullanarak iiyelerimizle siirekli ve saglikliiliskiler kurmak ve gelistirmektir”

Uye MemnuniyetiVe Sikdyetleri Ele Aima Politikasi

Orhangazi Ticaret ve Sanayi Odas; 5174 Sayih Kanun ve bagh yonetmelikler kapsaminda olan veya lobi calismalaniyla ¢oziimlenebilecek diger
konularda, iiyeler tarafindan iletilen dneri, istek ve sikdyetlerin ¢oziimiinde; Yonetim Kurulu basta olmak iizere, tiim oda organiarinin ve personelin
taleplerinzamaninda ¢oziimii iin aktif grev alacagini taahhiit ederiz.

Dis iliskiler Politikas

Ulke stratejilerine paralel, iiyelerimizin yurt disi temas ve ekonomik iliskilerinin arttirimasi, hibe ve fonlar araciliiyla dis kaynaklardan azami
dlciide faydalanmalariamaciyla, bilgi, danismanlik ve faaliyetlerde bulunmay: taahhiit ederiz.

ETIK POLITIKAS!

Orhangazi TS0; Kamu kurumu bilinciyle yasalara sadik, adaleti ve demokrasiyi on planda tutarak, tiim paydaslara memnuniyet odakh, seffaf
olarak hizmet ve hesap vermeyitaahhiit eder.
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1.2.MALi YONETIM

Odamiz 5174 Sayili TOBB Kanunu ve Muhasebe Yénetmeliginde kabul! gérmiis muhasebe ilkelerine gére faaliyet géstermekte,
yliksek mali planlama ve performans standartlari sergilemektedir. Mali kayaklarin yénetimi, izlenmesi ve kontroliine yardimci
olmak lizere zamaninda ve dogru mali bilgiler saglamaktadir. Odamiz tiim yasal muhasebecilik diizenlemelerine ve odalarla ilgili
tiim kanunlara uygun hareket etmektedir. Odamiz Meclisimizin onayladig: bir biitceyle faaliyet géstermektedir. Yapilan
harcamalar, aylik gelir-gider, blitce ve mizan durum analizleri Yénetim Kurulu tarafindan her ay Oda Meclisine sunulur.

Yillar itibariyle OTSO Gelir ve Gider Biitgesi (TL)

Tahmini Gelir Biitgesi . o Tahmini Gider Biitgesi . o

— Biitgenin Fiili — Biitgenin Fiili

yil TAGFS:_,: LNI GERCEKIESEN Gergeklesme TAGTSIIEIF':“ GERCEKLESEN Gergeklesme

" . iR Bi i Orani " . i i i Orani
BUTCESI GELIR BITGESI BUTCESI GIDER BITCESI

2012 700.000,00 763.485,47 109,07% 700.000,00 735.881,98 105,13%
2013 876.800,00 1.020.596,65 116,40% 876.800,00 788.181,10 89,89%
2014 1.075.000,00 1.266.196,90 117,79% 1.075.000,00| 1.052.645.65 97,92%
2015 1.400.000,00 1.126.621,31 80,47% 1.400.000,00| 1.336.019,25 95,43%
2016 1.100.000,00 1.013.894,55 92,17% 1.100.000,00| 899.546,48 81,78%

Yillar itibariyle Odamiz Biitcesinin Fiili Gerceklesme Oranlar1

ORHANGAZI TICARET VE SANAYi ODASI BUTCESININ FiiLi
GERGEKLESME ORANLARI
140,00%
120,00%
100,00%
80,00%
60,00%
40,00%
20,00%
0,00%
2012 2013 2014 2015 2016
Gergeklesen Gelir Orani Gergeklesen Gider Orani
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HESAP iINCELEME KOMiSYONU

Hesap inceleme Komisyonu toplantilari her ayin 3.Sali giinii belirlenen saatlerde yapilmistir.

2016yiliicerisinde 12 adet toplantida 14 adet karar almislardir. il icerisinde alinan bazi kararlar asagidaki gibidir.

Alinan Bazi Kararlar

+190cak 2016 Saliglinii, Aralik ayi Gelir-Gider hesaplarinin incelendigi bir toplanti gerceklestirildi.

« 16 Subat 2016 Sali glinii, Ocak ay: Gelir-Gider hesaplarinin incelendigi bir toplant: gerceklestirildi.

«15Mart2016 Sali gtinii, Subat ayi Gelir-Gider hesaplarinin incelendigive 2015 yili Kesin Hesaplarinin konu alindigi bir
toplanti gerceklestirildi.

«19Nisan 2016 Sal glind, Mart ayi Gelir-Gider hesaplarinin incelendigi bir toplanti gerceklestirildi.

« 16 Mayis 2016 Sali glini, Nisan ayi Gelir-Gider hesaplarinin incelendigi bir toplanti gerceklestirildi.

«21Haziran 2016 Sali glinti, Mayis ayi Gelir-Gider hesaplarinin incelendigi bir toplanti gerceklestirildi.

«19Temmuz 2016 Sali glinii, Haziran ay1 Gelir-Gider hesaplarinin incelendigi bir toplanti gerceklestirildi.

« 16 Agustos 2016 Sali glinii, Temmuz ayi Gelir-Gider hesaplarinin incelendigi bir toplanti gerceklestirildi.

«20Eyliil 2016 Sali glind, Agustos ayi Gelir-Gider hesaplarinin incelendigi bir toplanti gerceklestirildi.

« 18 Ekim 2016 Sali glini, Eyliil ay1 Gelir-Gider hesaplarinin incelendigi bir toplanti gerceklestirildi.

« 15Kasim 2016 Sali glindi, Ekim ay: Gelir-Gider hesaplarinin incelendigi bir toplanti gerceklestirildi.

+20Aralik 2016 Sali glint, Kasim ayi Gelir-Gider hesaplarinin incelendigive 2017 yil tahmini Gelir-Gider Blitcesinin
degerlendirildigi bir toplanti gerceklestirildi.

Toplant1 Katilim Oranlar:

100,00% -
95,00% -
90,00% 1"~ 83,00%
85,00% -
80,00% -
75,00% -
70,00% -
65,00% -
60,00% -
55,00% -
50,00% . : :

2014 2015 2016

Orhangazi TSO Faaliyet Raporu 2016 | 31



oS/

ORHANGAZI &8

TICARET VE SANAYi ODASI %) ‘ ‘4

1.3.INSAN KAYNAKLARI YONETIMi

Odamiz insan kaynaklari yénetimi, rgiitlerde kayit tutma, egitim, gelisim, motivasyon ve isgiiciiniin saglanmasindan olusan

1. TEMEL YETERLILIKLER

bir fonksiyondur. insan kaynaklari yénetimi organizasyon icin en etkili is giiciinii bulmak, gelistirmek ve bunun siirekliligini
saglamak amaciyla ortaya konan faaliyetler biittintdur.
insan kaynaklariydénetimi, Yonetim Kurulunca olusturulan®“insan Kaynaklari Politikasi”na gére olusturulur ve yénetilir.
OrhangaziTicaret ve Sanayi Odasinin insan Kaynaklariyénetimi asagidaki hususlar cercevesinde siirdiiriilmektedir.

-insan kaynaklari politikalarini olusturmak,

-Isanalizlerive insan kaynaklari planlamasiniyapmak,

«isealim,

-isealimlarda personel secme

-isealimlardave ayrilmalarda resmiislemler

-Ise alistirma faaliyetleriniyiriitmek,

«Calisma ortaminin hazirlanmasi,

+Oryantasyon veisbasi egitimlerinin dliizenlenmesi,

-insan kaynaklarinin egitimi ve gelistirmesine yonelik faaliyetlerde bulunmak,

«Ucretlendirme sisteminin olusturulmasi,

-Basaridegerlemesicalismalariyapmak,

-Calisanlarn tesvik edicifaaliyetlerde bulunmak,

«Personel ozliikisleri,

-issaghgiveis guvenligi

Personel Sayisi ve Egitim Durumu
Odamiz 2016 yilinda 10 personel ile hizmet vermis olup, 5 kadin 5 erkek calisan istihdam edilmistir. 2016 yilinda 2 personel ise
alinmis, 1 personelisten ayrniimistir. Calisanlarimiz oda kalite yonetim sistemi ve akreditasyon sistemi gerekleriile donatilmistir.

Personel Sayis1 ve Egitim Durumu

Personel Sayis1 Lise Lisans
Kadin 5 3 2
Erkek 4 - 4
Toplam 9 3 6

Personel Egitimi
Odamizcalisanlarina 2016 yiliicerisinde 7 adet 6 adam saat egitim planlanmis olup, tamami gerceklesmistir.

Personel Toplantilari

2016 yilinda personel toplantilarimizayda bir kezolmak izere toplam 12 kez gerceklestirilmistir.

2016 yilinin son toplantisi Odamiz Toplanti Salonun da 30 Aralik 2016 Cuma glni yapilmistir. Yil boyunca yapilan toplantilarda
, gOrev tanimlari, organizasyon semasi, vekalet tablosu, dokiimantasyon revizeleri, stratejik plan ve hedefler, memnuniyet
anket sonuclarinin degerlendirilmesi, dneri-sikayetlerin goriisiilmesi ve Yonetim Kurulu Temsilcisi ile gériismeler yapilmistir.
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Personel Toplantis

Personel Memnuniyet Anketleri
Odamiz calisanlarina yilda 4 kez kuruma baghlik, verilen hizmetlerin degerlendirilmesi ve 6nerilerini Odamiz yonetimine
aktarabilme imkani saglama olup, 2016 yilinda yapilan calisan memnuniyet anketleri neticesinde % 75,04 ¢calisan memnuniyet
olusmustur.

Sorulan sorulara gére memnuniyet dagilimlari

B Calisma ortamindan memnun musunuz? (
Isitma,sogutma,nem )

B Aktivitelerden memnun musunuz?

M Calisma esnasinda kullanilan ekipmanlar yeterli
mi? (masa,sandalye,bilgisayar vb.)

® Odaya ulagim imkanlarindan memnun
musunuz?

® Ust yonetimin tutumundan memnun musunuz?

m Gorugleriniz dikkate aliniyor mu?

Calisma saatlerinden memnun musunuz?

Personel Performans Yonetim Sistemi
OrhangaziTicaret ve Sanayi Odasi'nda 2012 yilindan bu yana Performans Yonetimi Sistemi kurulmus olup, her yil diizenli olarak
islerligi kontrol edilmektedir. Yapilan degerlendirmeler neticesinde calisanlarimizin ortalama performans puaniyiiz izerinden
82,80 puan olarak belirlenmistir.
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1.4.i$ PLANI VE YONETIM

Orhangazi Ticaret ve Sanayi Odasi 2016-2020 yillari icin 4 yillik Stratejik Planini hazirlamistir. Stratejik plan; Odamiz tarafindan
kamu kurum ve kuruluglarinin, yénetim kurulu tyelerimizin, meclis tyelerimizin, Gyelerimizin, paydaslarimizin ve
personelimizin gorisleri ve yapilan anketler dogrultusunda katimci bir yaklagsimla hazirlanmistir.

STRATEJIK AMAC1 | UYELER ILE OLAN ILISKILERIN IYILESTIRILMESI

SATIN ALINAN HiZMET VE URUNLERIN ETKIN BiR SATINALMA ILE

STRATEJIK AMAC2 | 7' W0 e

STRATEJIK AMAC3 | UYELERE IYI HIZMET VERILMESI

STRATEJIK AMAC4 | UYGULANAN KALITE YONETIM SISTEMININ ETKIN TUTULMASI

STRATEJIK AMAC5 | MEVCUT KAYNAKLARIN ETKIN DEGERLENDIRILMESI

1.5.HABERLESME VE YAYINLAR

iletisim ve Haberlesme Yontemleri
Odamizin 01 Temmuz 2012 tarihinde dokiimantasyona dahil ettigiiletisim Planinin amaci;
- OrhangaziTSO faaliyetlerini tutarli bir sekilde duyurmak,
«OrhangaziTSOileiliskisi olan tiim taraflarin haberdar edilmesi
+Bolge halkinin Orhangazi TSO faaliyetlerinden maksimum derecede faydalanmasinin temin edilmesi
- Uyelerle siirekli temas halinde bulunarak sorunlarina cevap verici nitelikte olmasi
«Yetkilimakamlarla ve organlarlailetisimin kurulmasina yardimciolmasi
«Surekliiyilestirme politikasiyla cagin gereklerini saglamasi olarak belirlendiginden bu amaca ulasmakicin web
sayfamiz, yazilive gérsel medya biltenleri, haber biilteni, faks, sms ve e-posta sistemleri arag olarak kullaniimaktadir.

Odamizin Internet Sayfamiza Giris Sayilar
(www.orhangazitso.org.tr)

YILLAR ZIYARETGI SAYISI SAYFA GORUNTULENME SAYISI
2014 23.982 84.607
2015 25.044 74.931
2016 26.317 88.691
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Internet Sayfamiza Aylik Giris Sayilar

Odamiz Ticaret Rehberi Sayfasina Giris Sayilar:
(www.otsoticaret.net)

YILLAR ZIYARETCI SAYISI | SAYFA GORUNTULENME SAYISI
2014 41.685 84.777
2015 46.761 84.310
2016 44.785 83.875

Ticaret Rehberi Sayfamiza Aylik Giris Sayilar

6815 == 6815 = 6847

OCAK SUBAT MART NiSAN MAYIS HAZIRANTEMMUZAGUSTOS EYLUL EKIM  KASIM ARALIK
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Odamiza Kayitli E-Posta ve Cep Telefonu Sayilar

KAYITLI E- GONDERILEN
YILLAR POSTA CEP TELEFONU SMS
2014 575 845 150.962
2015 656 898 140.314
2016 758 916 87.551

Yayinlarimiz

Ekonomi Dergisi: Orhangazi Ticaret ve Sanayi Odasi tarafindan cikarilan ve 3 aylik olarak yayinlanan “Ekonomi Dergisi”
kendine 6zgunicerigiyle genis bir yelpazede dagitimi yapilan etki gtict ylksek ti¢ yayin organidir.

Ekonomi Dergisi, 3 Ayda bir 54 sayfa olarak yayinlanmaktadir. Orhangazi Ticaret ve Sanayi Odasi‘nin faaliyetlerinin yani sira,
OrhangaziTSO uyelerine hitap eden bilgi, etkinlik ve gelismelerin paylasildigi yayin organidir.

Bin Elli adet basilan Ekonomi Dergisi; Orhangazi TSO Uyelerine, Siyasi Partilere, KOSGEB, TUIK, Tiirk Standartlari Enstitiisu, Tirk
Patent Enstitlsl, TOBB, Dernek Vakif ve Odalara, Vergi Daireleri ve Kamu Kurumlarina Ucretsiz olarak génderilmektedir. Ayni
zamanda Orhangazi TSO'nun uyelerine elektronik ortamda da ulastirilan Ekonomi Dergisi, Orhangazi TSO’nun web sitesinde

dee-biilten olarakyer bulunmaktadir.

orhangaz

ekonom

Slocy TTRT ekonomi

e
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Faaliyet Raporu: Orhangazi Ticaret ve Sanayi Odasi 2014 yil faaliyet raporu Odamizin bir yil boyunca gerceklestirdigi
faaliyetleri konusunda tyelerimizi, paydaslarimizi ve kamuoyunu bilgilendirmek tizere hazirlanip 1050 adet bastiriimis olup, i¢

ve dis paydaslarimiza ulastiriimistir.
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Haber Biilteni: OrhangaziTSO lyelerine hitap eden bilgi, etkinlik ve gelismelerin paylasildigi yayin organi olup, Gyelerimize ve
paydaslarimiza ulastiriimaktadir.

Uye El Kitabi: Odamizin gérevlerini, isleyisini, hizmetlerini anlatan, (iyelerimiziz merak ettigi sorulara cevap veren bir kitapcik
hazirlanmis olup, Giyelerimize ulastinimistir.
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OYE EL KiTABI

Orhangazi Ticaret ve Sanayi
Odas

Gelen-Giden Evrak Kayit islemleri
Odamiza 2016 yilinda 2.798 adet evrak gelmis olup, bir 6nceki yila gore yiikselis olmustur. Ayrica Odamizdan 1.653 adet
yazi ¢ctkmis olup, bir dnceki yila gore artis gostermistir.

YILLAR GELEN EVRAK GIDEN EVRAK
2014 2.259 630
2015 2.234 900
2016 2.798 1.653

Basin ve Yayin Takibi

Odamizin faaliyetleri ve bildirileri yerel ve ulusal basinda diizenli olarak paylasilmaktadir. Cikan haberler diizenli olarak takip
edilmekte ve sosyal medyada sirekli yayinlamaktadir. Gazetelerin kupdurleri elektronik ortamda ve basili olarak
arsivlenmektedir.

Basin Biilteni Sayis1
2014 Yilx 62
2015 Yils 86
2016 Yil1 81
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Bilim senligi $HIII|]IY[III|EI‘IIII ESKISEIIII' 1 !IIltIlI'I]II
Orhangaz Kaymakamhd, Orhangazi Belediyesi, Tice Mill Egitim Miidurlogi, U.U Orhangazi Meslek Yiksek Okulu ve Orhangazi
Ticaret ve Sanayi Odas! isbirlgi ile diizenlenen 2016 yili TUBITAK 4007 Fuan 7. Bilim Senlii ve yansmasi kapsaminda dereceye
giren agrenciler, Orhangazi TS0 tarafindan hafta sonu, Eskisehice Bilim 5enllgl Gezisi ile bir kez daha ddiillendiriii.
L’-tuyu Jcrn(cyLu on gronciler, ogretmen.
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nman.;:]azu ;i raat Odasi ve Orhangazi Ticaret ve Sanayi Odasi tarafindan ortaklasa
ekdegtirilen "Orhangazi'de Kivi Oretimi ve Gelecedi" konulu panel bk ilgi gérdi
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Konular istisare edilch

Tek Durak Ofis

“lgdanyasi, y bunlacdan
haberdar olmah, Ode ve borsalann
dyeleri kin niler yaptis daha net
mlaqnsn: Bunlan mutiaka kemuoyu

.wnm TOBB Diital Danirsim Projesi,
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Projs, Mot e Fstyllt T
Mesionl Yeterllit Beigelendirme
Merkezine  (MEYBEM) iliskin

paylagmah ve
lnlatrmlwu Orelicie sosyal medya,
yanl ve gorsel medya arach fiyla oda
ve barsalann sundu@u imidnlar tam

TOBE Lkiz Kulelerdeki mplantida odz
e borsalann gindemindehi konular
istizare edilirken, faaiyetler haldonda
glel§ algweriginde bulunuldu,

Toplantida, ha;vurulan baslayan
KOBI Mafes Kredisi haklonda. bigi
verliken, Ekonemik Koordinasyon

# aplh
Toplantays kablac) Orhangasl Yénetin
Kuruby Bagkan Ergln Efendiogls, *
Bolge olarak gerceklegtirdigimiz
toplant) oldukta verimii gecti.
Edindifimiz ve' istisare etigimiz
bilgilér ve bu gine kadar oda ve
borsalar olarak Oyelerimiz igin

Kurulu'nun  tedbir
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Gyelerimizin Igierinin
kalaylastinimesnds satlanacak yerd
geligmelerie, Dye memaunietimiz
dahia da yukernye gekimek en Gnemi
faaliyeterimizden olacak” dedi,
Matmara ve Trakya belgesinide
bulunan tdm oda borsalann
katimivia Glzenienen toplant yen
yi dilekled ve alle fotografinin
gekliriimesiyle son buldu,
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0TS0 Mesleki Egitim toplantisma katildi

Orhangazi Milli EGitim MUdGrlGda tarafindan diizenlenen Mesleki Egitim Kurumlar Toplantisina Orhangazi Ticaret
ve Sanayi odasi da paydag olarak katildi. Toplantiya Yénetim kurulu tyeleri Burak Tokug ve Islam Kurtis katildi.
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planias m.umugummmmu v eal Bhicie g
rarafindan baglatdin “yeel okal sonetioi * bundar andndan, sonuglann sonruki toplanttardi
modeli™ kapuminda. Oyelerinize ikl \emsileilerimizin intiyac olan mesicki clealumak fizcte sona erdi

ORHANGAZI TICARET ODASI UYELERINE
AIDAT BORCLARINI YAPILANDIRMA FIRSATI

bagvuru yapmas: gerekiyor.
UYELER ICIN ONEMLI
o?l“AN 343’. BiR FIRSAT
Orhangazi TSO tiyeleri
toplam aidat borglarim alti
taksite kadar 6deyebilirler,
Birinci taksitin son ddeme
_giinii 30 Kasim 2016
tarihidir. 6 aylik taksit
yapilmasi durumunda kalan
bes taksit, birer aylik
donemler halinde tahsil
edilecektir. Cikan bu kanun
& ) ile birlikte iiyeler gecikmi
r I/'E SAN P?( borglarini faizsiz bir sekilde
Gdeyebilecekler.
2016 YILI ODA
AIDATLARI iCIN SON ODEME
TARIHI 31 EKIM
Ayrica yapilan agiklama da, Orhangazi
TSO iiyelerinin y1llik ve munzam
aidatlari, 5174 Sayih Kanunun 24.ve
25. maddesi geregince her yil Haziran
ve Ekim aylarinda iki egit taksit tahsil
edildigi belirtilerek, tyelerin, ikinci
aidat taksitlerini, 31 Ekim 2016
Pazartesi giin{i mesai bitimine kadar
Odanm veznesine veya banka
hesaplanna Gdeyebilecekleri bildirildi.
Odemelerin nakit, kredi karti veya
www.orhangazitso.org.tr web adresi
online aidat 8deme boliimiinden
yapilabilecegi de iiyelere duyuruldu.

03.08.2016 tarih ve 6736 nolu Bazi
Alacaklarm Yeniden
Yapilandinlmasmna iligkin kanun
19.08.2016 tarih ve 29806 sayili
Resmi Gazetede yayimlanarak
yiiriirliige girdi. 6736 sayil kanun ile
ticaret ve sanayi odasina tiye olan
isletme ve firmalarin 31 Haziran 2016
tarihinden énceki borglan
yapilandirtlabilivor. S6z konusu yeni
diizenlemeye iligkin Orhangazi Ticaret
ve Sanayi Odas) yapilandirmadan
yararlanmak isteyen tiyelerine cagnda
bulundu. Aidat bor¢larinda
yapilandirma yapmak isteyen oda
iiyelerinin en gec 31 Ekim 2016
iarihine kadar dilekge ile Odaya

GONDEM | & Liday

Farms 3034 (rmnta

0130"da Online aidat ddemeler basladi

Orhangazi Ticaret ve Sanayi Odasi yetkililerinden yapilan agklamada, "Uzun bir galismanin sonunda gerceklestirilen altyap
sayesinde, Uyelerimize hizmet odagivia hareket etme u'ensub nden hareketle yeni bir hizmetimizl yiririige koyduk. Uyelerimiz
her yil 2 taksit seklinde odedigi Oda ve Munzam aidatiann artik web sitemiz Uzerinden kredi kartryla da yapabilecekler denildi
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TS0'da KiiSi bulusmasi

Bilim Sanayi ve Teknoloji Bakanhdinca gegen yil yiriride giren ve 2015-2018 yillann kapsayan Kamu-Universite-Sanayi
Isbirligi (KUSH) Stratejisi ve Eylom Plani gercevesinde, Orhangazideki kbmu, sanay| ve Gniversite is biridini gelistirmek
maksadiyla KUSI Bursa heyeti yotkililer] Orhangazi Ticaret ve Sanayi Odasi'na ziyaret ederek ulign\cnd\rmc yapl.
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Orhangasi TS0 Vnactim Kuruta Hskass
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]4 [ HAHER 14 Oeak 2016 Pergariba
Orhangazi Ticaret ve Sanayi Odasi Organize Sanayi Bélgesiyle ilgili galismalarina devam ediyor

Gida Ihtisas 03B icin in heyet inceleme yapti

Orhangaz Ticaret ve Sanayi Odasl, Kaymakamlik ve Orhangazi Belediyesi ile birlikte Orhangazi'de Gida ihtisas Organize Sanayi Bolgesi ile
gl olarak Bursa valiigine bagvurusunu yapt. Valigin, Bllim Sanayi ve Teknoloji Bakanhigi heyet O ve
gelerekilkdn i yapti. rYalgin §layan da hazir bulundu.
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Orhangazi TSO Bu yil da Uyeleriyle, En Onemli Fuarlardan Biri Olan 14. Bayim Olur Musun Fuarini Ziyaret Edecek!

“.I.s“ & - s " s

iiyelerini “Bayim olurmusun” fuarma gétiiriiyor
I

144, Bayim Olur musun Franchising ve Markall Bayilix Fuan bu yil 13-16 Ekim 2016 tarihleri arasinda, CNR Fuar Merkezi 5-6-7'nci salon-

arda quwklesm{ecck Déirt gin siirecek organizasyon siresince fuar, hem gm;mm\ere hem markalara yol gdsteric rol oynayacak.
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45,

fsnaf-Sanayici Satinalma Toplantilarinmn ilki yapilds

0TS0’ dan bir ik daha

Odasi, uzun stiredir
rhangazi Ticaret ve Sanayi Tun stiredir e
gin bir dizi calssmalar ylritivor. Bu kapsamda Orhangazi TSO Fsna
(ahgma kapsaminda firmalanin satinalma birimieri birbiri ile bir aray3

-edeki esnaf ile san
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0TS0 * Tehiikeli Madde Tagimaciliiii * efitimi verdi
Orhangazi Ticaret ve Sanayi Odas| 11 Subat Persembe Giinii odanin seminer salonunda " Tehlikeli Maf’dﬂ Tagimaciiy
Kapsaminda Getirilen Zorunluluklar Ve Tehlikeli Madde Giivenlik Danismanlig Bilgilendirme Semineri" gerceklestird,

Seminere Ozellikie Kimyasal tiretimi yapan, depolayan ve tasiyan firmalar yogun ilgi gosterdi.

Kapsammnda ig hay

hatlimlass,
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= 0TS0'dan 666 Ail

%’ Ramazan Erzak Yardimi

Orhangazi Ticaret ve Sanayi Odasi, Tiirkiye Odalar ve Borsalar B!rﬂglmn
destegi ile her yil orgamze edilen Ramazan Erzak yardimi uygulamasini bu wil
da gerceklestin 1a 666 aileye

Orhangazi Ticaret ve Sanayi
Odast Sosyal yardimlar
komisyenunca yapilan
celigmalar sonrasinda
Ramazan erzak paketleri
sahiplerine ulagtirtids
Yoritalen calismalar
sonucunda 666 ihtiyag sahibi
asileye, Ramazan erzak
paketleri Yonetim Kuruly ve

Ramazan ayinda
toplumumuzun birlik ve
beraberfik iginde yasamasini
saglayan yardimiasmaniin
Orhangazi Ticaret ve Sanayi
Odamiz dzerinden
gerceklagtinliyor olmas: bizler

derece memnun ediyor.
Her sene yapilan bu yardimin

Orhangosi Ticanat ve Sanayl Odos Yanatim
Kurulu Bogkani Ergin Efendiogiu,
It 3 yoganan cok sEyICE Hahit ve
yarah verdigimi hain lerdr sakding: e ligil
b agikiama yaph. Efendicdl yaphis
opklamadn: “Masless! cumanesl geces
millotimizn byl bir acy yagatild, Tandrin
micak yirind bir kez deha girdik. Highir
w:unen. Inang, ideokoll mesum canlara

Kiymmiay izin varmaz. Higbie maddl, manevi,

siyasl amag, aldirmek Ozerine
tasananamaz. Bunu yapan highlr
dyince, hichir insan, baganls olamaz.
Towtirl) dosteidayanien, iendodan medel
umanian da ipnstiyorur.  Hopamizin
yilregl yand. Mabarek Medit Kandili
dncusinde [stanbuldn ki saldwsda Sahit
digon vatardaglanmiza ve givonik
glglerimize Allah'tan rahmat,
yarahlanmiza acil go diyoeum” ge

= konulu panel 10 Mart Persembe gUn( saat 16.00'de Ornanqazl TI(.BI'E( ve Sanayi Odas’'nda gerceklesecek.

prrvcklestindsgimis pashisnic, licemirs
Wirlerie, rieari

yogumlaninds, Raplanntin gocer

daals juk‘-- peyle
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daha da genig kapsarmi oimas:
ve daha gok vatandagimiza
ulagtmimasin umut ediyoruz
Odamiz adina, tam
vatandaglarimizin
Ramazanini kutluyor ve
Ramazan ayimi saglik,
mutluluk ve refah iginde
gegirmelerini diliyoruz. *
denildi

Meciis iyeleri vasitasi il
ulaghnidi. Yonetim Kurulu
Bagkan Yardimcisi Murat
Oztiirk, Yénetim Kurulu Uyeleri
Orhan Ipsk, Orhan Kocabey ve
Sadetiin Unver den olugan
kamisyon {yelerince yapilan
agiklamada, “Yardimiasma ve
dayanigma duygularinin
harekete gectih bu Mibarek

Lider GUMDEM |4 16 Aralk 2016

0TS0'dlan nefes gibi kredil

Orhangazi TSO arasinda

gergekingtrien calgmalara protokol

yapia,

KREDININ YUZDE 85 INE “KREDI

GARANTIFONU" (KGF) KEFALETI

Krats. 12 ay vade Gzairden ve sk
linde kullandinkac;

Tieklys Odslan va Horssiar Bxeligi
OBB] tarafindan Koglk va Orta
wli glebmetann (KO} fnansman

Deniebank ve Zirsal Sk
Gyshesin Kullanamena sumulmak Gzsre
gk Taizh kradl fomu yarmbidigam
Kkaydatli. Bu Amagla, Ota Uyesi
OB arin Mnansman sarulannin
gilerimesing katio sagiamak Uzsn
Zirsat Bankasi, Denizbank ve
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amii oldudu bu
Uler igin Mefes

BASVURULAR, ZIRAAT BANKAS!
VE DENIZBANK A

sdyladi. KOB| ve oda Oyels
kradiya srigimi igin TOBB ve
Orhangazi TEO
aktardii bunun kargs

ORHANG: azl 'rl::.aﬁsr VE SANAYT

0DAS, UYELERININ TANINDA

el Ticared va Sanayl Odas
in Efendsagl, ‘Naka

siwacinde Odalarn
lighin hamang b etkisl
durumy bulsnmayip, Krodi
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rrmaktadir
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Orhangazi Ticaret ve Sanayi Odasi B sinifi Akreditasyon Sertifikasini aldi

0TS0 akretlltasyuml tescillendi

Tiikiye Cicklar ve Borsafar Bifidnin [TOBB], 2001 yikdla Ingikers Odalar Bl de fi0da
gerselestinlen cenesim il dBhil olan Orhangasi TS0, G vk b gomakestiin gensl cenetin 3aEu-n !cls tanhinde besmyia tamamimarak, kaiteds c
i Din Tereni ieCnﬂngmu'lS-U Esnfi akredtasyon sortifkaamiald,

Depekicyen viroms (hangas TS0 Mechs
Rakams Erol Hanih. Vinetin il
Bhun Ysehvcrs Sluss Ot Mocy
Uyem Facs Géren, Shenct Sekreter
iasyon Sorumia Sali Toks
syen Sonimly Y
i b

11 Doewem Aksditnyn Serdfiln Toreni
TEIE B S e harerkliegiemee
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Mg kst el 42 (ks B
Senificauns veredorken B3 Oh lora ik
ket AkreStiays simmne dohil sléu
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20 OCAK 2016 CARSAMBA

Guncel GUNDEM w_‘lg

Orhangazi TS0 Ekonomi f\
Panelini liqrq:eklsllrlvor

"vsgmp‘

gk 2016 gl
yasanan ferir
mii? Rusya lle

licarl fashyelierinde aldkgimez karariara ofki edecek
Tiriiye ve Dnys skonomisines son zamaniards
geligen olayian masaya yaliracadimiz b panele
10m Oyelerimezi bekliyonuz * dadi,
Bankalar B-m%m e bir siire bagkan!igini ylrien
Ersin Ozince, Iy bankasinda i grevier aim
Tirk bankaciginin dnemi isimiarindon olan Ozince
‘nin konugmac: oldufu panelde, son zamaniarda
Tiirkiya'de ve Dinyada yasananiann ekonomiys
&thisini ve gelisen difler olaylan daderlendirecak
Panslde ayrics. déviz piyasas,, ihracat, mm
borsa, para, faiz ggenindeki harekelsi i,
enflasyon, yeni yatimmiar ve avlan anrmlu-. w"
lanunia Tiirkiye ve gelecek Lm sonuan yaniisyacaklar.
Diinya'mn dnde gelen amlmncon bir, kendisi omangax icaret va Sanayi Odasinin geleneksel
b 5 it 3 hale gof 2015 Yilh Ekonomisinin
hmﬁ yiindan me-lnnru paylagacak. Oda olarak Degmndwmnsl va 2016 Yiinda Ekonomisinden
ugline ka3 yaplgimiz ekonomi panellerinde, Baklentier” kanulu Penelin program 22 Ocak Cuma
yapilan dogeriendimeler hes zaman bizlara igik glni saat 18.00 ‘de baglayacak. Gercekiegiriocek
lultu. Bu paneid de edindiginiz bilgiler kimimizin panele tim iyeler davel eciyor T

GUNDEM | 5 ‘ Lid&r

[ 'klye nin en biytik Tarim Fuar1 Bursa'da ger(;eklesti

0TS0 Tarim Fuarini ziyaret etti

im ve Hayvanciik Sektdriinil bulusturan Tiirkiye' nin En blylk tanm Fuan olma dzelligini tagiyan Bursa
lluslarar nim, Tohumeuluk, Fidancilik ve S{it Endistrisi Fuan ile Bursa Uluslararasi Hayvancilik ve Ekipmanian
111 13-16 Ekim tarihleri arasinda Bursa Uluslararasi Fuar ve Kongre Merkezi'nde gergeklesti.

O’ eksel
gercaklegtinlen ve JM‘HN’E yakiis
ediens Ekanomi Paneh Cuma ging oo

i yaganan krizin (ke
akanamimize yansimalsn nasi olace? Suidi
Avalistan Be Iran arasinga yasananlann petrol

fiyatlarina etkisi nasi our? Gin, ABD, Ortadogu
{ikslerinde yagananiar ekonomiye efkier, gibi
daha birgak baglik dagerendinlectk

2016 Yilinin Exonomisi Nasil Gegecek 7
Othangazi Ticaret ve Senayi, Odas! Mecks Bagkans
Erol Hatirl, “Gelensksel haia getirdigimiz exanami
nefimiz bu yilda gerceklegtiriyoruz. Panslimizin

i SO nun konusgu clarak b
Yonelim Kisrulu Bagkany Ersin Ouzings
e modaratorigini de Diinya Gazetesi

rpeklestiracek

Ekonomiye Dair Blrbirinden ilging Exonomi
Blgleri Paylagilacak,
s yilda cidu)

g ekici konwann anlatiacai
5 y1linda yaganan ekonomik gelismelpr
‘ﬂum\k aniamda is Alemine,

ler, likoliciye yans:malan na|
8yl 'ulw e tahminlesini tutacak mi? Gari

Crfargai TS0, TR Haghars M. Rifs el Aisteds o ki
llhllt'\lclmﬁll we Comrik v Ticars a‘l.-.llplmru gk kil sy,
bayirl
Ahﬁu da. Saoni Tkt odd - Tdocain, 1|.IIM  difyorem, ik ve e
s Osbaigas TS0 Mocls Bagkan  lefsai bidinti :.““I,
16| HABER g

llISll’da tehlikeli madde semineri

Orhangazi Ticaret ve Sanayi Odasl, ilgili sirketlerde zorunluluk haline gelecek olan
“Tehlikeli Madde Giivenlik Danismanhg” hakkmda bilgilendirme semineri diizenliyor.

Oda lyesi olan ve gevie Konularinda

Orhangazide faaliyetleri olan VEBSAN
Emixsmycll\llk Snn:lvnl‘Tm:lEthL sn
tarafindan seminerde,

alinmasmin zonunhu oldufu bi
Tekihel madde falyeinde bularan w7
konusu firmalan, 30 llaziran 2015

Tehlikeli Mallarnin Karayolu ile
Uluslararas) Tagimacihima fligkin Avrupa
Anlagmsst (ADR) Kapsaminda getirilen
zorunluluklar, tehlikeli madde
damsmanisfy v tehlikeli madde faaliyet
elgesi konulannda bilgiler verilecek,
KIMLEREZORUNLU

Yaymianan mevzuatlark
tagmacihn sirecind
wakvim yili igerisinde net 50 1o ve sl
miktariarda islem vapan, gondercn,
paketleyen, yilkleyen. dolduran ve bosalian
olarak faalivetie bulunan iglemeler ile
toplam arsg s kapasiiesi S0 ton ve
zerinde olan tagimacthk igletmelerinin ve

givenlik danigman istihulam etnesi veya
daridan hizmet alnasi zorunlulugu
setirildi. Yonctmeligin 33 finci moddesine
aykirt harcket ederek tchlikeli madde
givenlik dumsmant bulundurmayan vey
dis hizmett aimayan isletmelere 1.101 TL
idar paracezasiuygulamyor.
HATIRLIDANDAVET

Aym zamanda petrol Grinkri sekidrinde
bulunan Orhangazi TSO Meclis Bagkan
Eral Hatirh seminerle ilgili yapugi
ugtklamada; “Avrupa birli kepsammnda iy
hayanmiza her gegen gin yeni uygulamalar
gimeye devam etmekie, Bunlardan biride
kendi sckidrimie beraber birgok diger

miktanna R Bolim
113 yer alan tablodaki tagima
Kategorisi sifir olan tehlikeli maddelerle
istigal eden ve tehlikeli madde tagimacilfy
sirceinde yer alan, ganderen, paketleyen,
yikleyen ve dolduran olarak faaliyetie
bulunan isletmelerin Tehlikeli Madde
Faaliyet Belgesi alma zorunlulugunun
oldugu ile Tehlikeli Madde Glvenlik
Danigmant istihdam etmesi veya Tehlikeli
Madde Guvenlik Damimamndm hizmet

Tehlikeli Madde Faaliyet Belgesi ve
tehlikeli madde giivenlik damgmant
bulundurulmas: konulannda ikan yonet-
meliklerdir. Konunon karmagik olmast ve
ayelerimizden gelen wlepleri de goz
ntnde bulundurarak dizenledigimiz bu
oneml; seminerin dyelerintizin bilgilendi-
rilmesinde ve onlarn mevzuatlardan kay-
naklanan sorumluluklarn ogrenilmesi
bakimindan dnemli buluyorum ve b

e lgili tim yclerinizi dizenleye-
seminere katlmaya davet
eiore et
SEMINERYARINAKSAM

Orhangazi Ticaret ve Sanayi Odast s6z

durumda kalmamalan amaciyla, Ozbay
Egitim Kurumlar: Tehlikeli Madde
Gavenlik Danismans ve Egitmeni Simge
Kaya tarafindan sunulacak seminer, 11
Subat 2016 Persembe gind saat 13:00da
Orhangazi TSO'nun seminer salonunds

1 U DEAVE.

6| Haer

Bl 14 (g

Emmyat Miidiiriinden TS0'ya ziyaret

suﬂmgbmwwm:mmmmmmwmwmrmmwmmm

Efendodiu’nu makaminda

‘Hyaret etti. Sayn Ramiz Erpetin’, Yometim Kurul Bagkan Ergin Efendichu ile birfide Mecls Baskany Erol Haterl afeiads,

firma ve firma

10| wigek

Geng Girigimeiler'den zorunlu hale gelen Mesleki

78 Mews, 314 5

i Yeterlilik mevzuatiyla iigili seminer

0TS0"da onemli seminer

Orhangazi Ticaret ve Sanayi Odasi Geng Girigimciler Kurulu, BTSO MESYEB ve Bursa MISIAD
igbirliginde gok Snemli bir seminere hazirlaniyor. Seminerde, Orhangazili is camiasina kanunen
zorunla hale getirilen Meslek Yeterlilik Mevzuats hakkinda bilgilendirme yapilacak.

W e [

{biangass Trcaret ve Sanny| Ot Gieng
Ciiniginciler Kurulu, TS0 MESYEH ve
Bursa MISIAD ishirfiginide gok emli bir
seminere huzsclaniyor, Semiicrde.
Coctuangnrili iy camiasina hanumen sorunls
lwle etirilen Meslek Yeterblik Mevanals
kit bl edirrne yaprlacak.

26 Mayi 2016 wribiben iibaren yistr-
lage gireced nlan Mesleki Yeterlil
Helgest morunlulngunn: (ligkin seonerts
ilgilh bilgi viren Orhasgeri TSC) Geng
Cinrigimnciler Koy Baghom Muss Dzirk,
yeul ditzenleme ile bidikte movek igin
antik yn mesiekd yetorlilik belgesi, usalik
befgea) ya dds mesleki efiom diplamas
perchecepinl syleyerch, demetmlerde b
llluln uymayan iyletmeiers ifci bagirs S

in e sy ki Ticuns v

ebrrerck
hurmet etmeye devim edevek-

inii

54 aayil
fuml. Yeterlillk Kiprummi. Ko nia
yaplan deglybikle, Caligia v Sougal
Civvenlik Bakanhgs saendindan befirle-
hecek iehiibeli ve pok tehlikel mesfeklende
valiganlarsi ve galiymak Isteyenletin
meslekl yeteelitlk belgest almatariiim

<25 Majan 2013 bl Rewnl Gorerdde

yupmlanarak yoriiige giren 1eblig (e
belarlenen 40 meslee, % meslek dabh thave
edilereh Mesleki Yetarlilik Belgesi
sorisluligi gotinken moskck seyisi 457
alagnnisn

Tehliheli meslicklerde, Meslehs Yeterlik
Belgesnin zonanly kilinmass hem i5
karanlannin en 420 indingeames he de
kaliteli iy gacih seindan onem ary
ctmektedie. By yimden her calimm hu
belgey | almss Gnemlidis, Firmalanmeen
by Roauyu bayak bir hessasiyetke hayaia
gegioment gerekiyor MESYER by
meslchlerden 3%una belge verchilocck
yetkiye sahipiir. Torkiye'min en fagls
mailege belge verehiben kurumu ofnn
MESYER ik onakisss dicenlcyecegimiz
seminerin Orhangariticki ilgih iyletmeler
icin fy glivenlifs ve mealek nitelikderiain
eclisenest scisdan dncil yssarla safia:
‘yucaia maryorum” dodi.

SEMINER 76 MATIS TR

Tehlikel ve gox sshiikell iy kollany i
sorunlu hale pelecek ulan Meslcki
Viseri Belges ki olan mn’mm
kit v snneki

dizenten;

isyer Lapanimasn vamn g cenilara
uhuten olacaklanna dikkt gekom Gmark,
“Orhanguai'de (1k defiy bavle It serminer
of ligemizde bo komunua

sahip Nl unn:m arloga
ik,

ubatshs olan gk syl iletine weveus

Orhangazi TSO Faaliyet Raporu 2016 | 41
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LidiE¥

0780, TIIIIB’un Ko resmllaylli

TOR) 7. Gal Buniu redenipis, Orvang

far Sibel Binle

29 Kasim 2[]15

Pl kapsamends i beremy anssds
leysen pegiriken seferbertic i BSKUR ik
TUHB mannda eikin gebide igleven b

igtirlifs kunularak, igvcenless yonelik etkili

pesi
s st e .-.\..mk--.-u i
sryantan

edileberinin v
|Iu|»< [
isgIcnin feuninedilaes anclmmakisd.
e W—— | 1
Gennlik. Hinner Medesi Muorbigs ve
Crsnga) Ticiret ve Sanayi Odsines &
tdundign gevie OcdaBomalar de birtae
a bk ber ay galigma grukn
pemekligtinimekosdic

s

Tgkur, lsverenters Tegvikler fle
ligili Bilgier Verecek.
TOABun Ihur dhe mmraladi protakel
cemevesinde, Meslek] Efitim ve Iilviam
Selorberlipl Prowkold kapswmida gk
isghicil, kums, b cfiim pml:r.mhn

cleplen Koy farkindaik yaressi
wicar b, Toekive Iy onmy

141K1 ' ilgiendiane ioplniss
pereblepirilivar. Toplae kssuareilan
Tirkiye b Kunums Gess ik Hiumot Merkezi
Sube V040G M.Velkm YILDARIM, 5 ve

GUNDEM 9

Hurat Jnu. Wit Ko MUn R _,..-.. Fatyt

TOrale aray gL Eteryio:

8, Yoretim

tespitlerde bulunarak rapor haline getirildi. Raporda,
ilgenin ekonomik olamk kalkinmasmn yan s, bélge
halks i¢in modern. sosyal ve yaganabilir gevee unsurlanmn
daha fizla 60 plandn tutulmas gerektigi goriglenine yer
verilerek, 1/25.000 lik planlindi degisiklige gidilmesi
hususunun ilgililers iletilmesine karar verildigi bildinldi.
Orhangazi ‘nin ticari-ekonomik- eligimine bnemli
dcrccc-lle wiki edecek olan bu plan hakkinda galigmatan
toreee hassns bir sekilde viiriiten Orhaneasri Ticoret ve

015!

Li l:ler

iesleki E!IIIIIII e |SII|II|3III Seferberligi

18.08.2016 tarihinde Calisma ve Sosyal Givenlik Bakanhg) Tirkiye s Kurumu Genel MOdanagi(iSKUR) le Tiirkiye
Odalar ve Borsalar Birlig (TOBB) arasinda "Mesleiu Egitim ve istihdam Seferberligi Protakold” imzalanch,

Meskek Damigmamizn Cher GEVI ve Sefly
OZTURE olacsk
Ipvemnkr, Mesdekd Egiim ve
Sofarberlifi protokele kapssminda
fegvikleren fa alinsbilesek

Saglanan Tegvikler Nelerdir?
122006 eitine badw g egitim
oo kb ammminan 13 s
bayuk, 19 yasdan kicak elanlaiin,
pecgmm sarmnds b a1 ieinde
dunumsds ige aban svevener imalat syl
seludninds faslive yostrporsa 42 oy, dipes
sebirients Cialive! gosteriyom 30 ay sise
e SGK ieron primi sizlik Sigonn
Fomndin kerplonnes: saplamcai 30
yugndan biytibderin it esilme

& avdan 30 a3 kadar s igeeta pein
ISKUR tanafindan kmglnnssiczsdie |y
dsyanion nielikll galigas mlmm
ki Kin
snmmnds ige yeskeirme uum -
Nitelikli sleman. ihtiyast olas
Fgvérericmizinb et s sesledsegiti
kunlanyla kaplamcsk.  Acil elésima
itiyacim var diyen igvereniers bu ilivac

strsince fghor mfimdan kacpiismesk
Progmem Kk emider: —
n},\emllmlt\vn}ﬁmmk tileds ol

v
s 4 dn Lot ivin
peligodini piceniens gnasa s
aliia ve ba syede dopru i sopme
imkdning knsgacak hom isgl amou
maliyetlerisden kumiskts dedi de ng
arrken e i
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GBHANGa,

N

v
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Orhangazi Blllme tdoyacak!

Orhangazi Ticaret ve Sanayl Odasi yaptil yazih agklama ile Orhangazi kapsaminda diizenlenen Bilim Senlikler ile alakali
genis kapsamii bir bilgi verdi. Ulagan bilgide Othangazinin bilim adma Bursa'da dnemli bir basan elde ettigi gorildi.
 ErE

sking cknalie nygtarealmn (Lo
it Makine Tegdulu

Alannda
s Caiversi

b AD Ko
it Mdinlig
o mr: |mc Desck EEib

Orhaingasi
Orlecck

e
mlwn.mllmluuunl!
o boplwnhsmda bu y
clan ve TUBITAK
tdak

E

el Rapariama &
almak firere |wuu~|.. o
konferans, | C s

amgin ve

chc iy

§enliklsrine ve

+ 3
Ve berari kazsmmnalarm vidlamak, Ulksnse

Her yil oitugu gibi bu il da Tirkiye Odalar ve Barsalar Birligi

(TOBE y'nin Uike genalinde oda ve borsalara gnderdigi editim
yardimlan pay! bu s=ne 30.000 TL ofarak befirendi. Orhangazi
Ticaret ve Sanayi Odasiminda katkilanyla. TOBB tarahindan
gonderilen bu pay, ligemizde bulunan 23 okuldaki ihtiyag sahibi
600 B8renciye dagitiyor,

Orhangazi Ticarel ve Sanay Odasi Ynatim Kurulu Muhasip ve
E4itim Yardimlan Komisyon Uyes! Mehmet Ercan, "Oda olarak
egitime gok anem verdiklerini dile getirds, Odanin bir st
kurulugu olan Ttrkiye Odalar ve Barsalar Birlii Bagkan: Sayin
Rifat Hisareikbogiu'nun da egitim konusunda son derece
hassas oldufunu belinen Ercan, yardimiardan doiay) TOBB
Bagkan sayin Rifat Hisarcidioglu'na ve TOBE Yénetim
Kuruluna tegekkir ediyorum’ dedi,

Orhangazi Ticarel ve Sanayi Odas! Yanatim kuruly ve Egilim
ardimian Komisyon Gyes! Uyesi Orhan Ipek , * Odamizin
editim komisyonu olarak bizier, Allelerine Olkesine ve topluma
faydali birer fart olmasin istedifimiz gocukanmizn bu desteq|
hir yardim gibi defil, onlarin basansin arlliracak bir motivasyon
kaynagi olarak gémelerini istryonuz,” dedi

Okl mildirieninin ve Ggreimenterin dagibmini gergaklegtircegi
Egitim paketleri ile ogrencier intiyaglan olan kiriasive Grimering
alabilecakler.

gelecegini yonlendirecek, bilimeel aleslards
Farkls dlineeles artaya koynbiles,

A giveni gellgenis. sfronciler yetpiome

larak efiminden gelen drmegh

diyerck bilim ve egitime
e

Egitim Modorn
M i

4 , o penlikleri son iki
ok gk b ethil geceifi ve Sgrencikerly
daba fizls projelerle bem verel b ulusal

yapiklar gabymalsrly  yangmalars kanldikdanz) (fadc. ederck
gt TSO adhia dosieh veren Proje  Orhangazl TS nen sagladiy desick. ve

Destek Ekibi (yelerinden Ei ki s ediyoram dedi. Sebep ve

Bogond, upgarh;
ederel teknoloji

e gayeiyle Sroncilerin

lise ve Gniversise dgrencilesi
o hazirlanan ySzlerce cserin

m.lm.:- Yargm sonucands dereceye

k dfrencilere Othangasi 750
naafindan tejuik assacryla verilecek Sdbller
e yiyle; MYO 6d0lich: Sameung Tabiet ,
Al Kol gsati  Lise aeillri:
Kamesayy, Akilh

welar

seyin

b
ode yapuacags resmi fireni ise
‘52 1 4:0cde grrvakleptirilecex

BUTILK] REBILN sitl
SENLE NI KAGIRHAYIN

n 1 tavsiye
e diyersk eriesi devetein

- _ GEGENEN o
Orhangazi TS0 600 Ogrenciye
Kirtasiye Yardimi Yapacak

04 MAYIS 2016 CARSAMBA

GUNDEM! §

qerwde;mmw Serninesin konusmacis Av. Nl
Babadagi olsca)

Kanunu
SSAL sl Qe Sanurnun, Borar Karums ve
Tiirk Ticaret Kanunu agsindan olan

fa Beklenti Yaratan Yeni Gek

“1s Hayatinda Arabuluculuk
ve Cek Kullanimi” semineri

Cok bnemil gBrdig0muz Seminere Tdm
Uyelerimiz Davetlidir!

Katlimatann, Turkiye hukuk sistemindie yenl bir
uygulama olan arabubscuiuk sistem ve ek kullaniny
hakionda tm merak edilen sorulann cevabini bu

Av. il Bahadaah, 5941 Sayi Gek Kanununa gére
karsiliksiz gek sugu ve ceza sorumiuudu konusunda

Girigin  Kurullanndan Serumlu Ynetim  Kuruiu
Baskan Va-o.mus. Sibel (2inkl; “Ekonomk

ise wy\u, Cok nedi, Gekn unsunm nelerdir?, Ozel
line gare gek Klerde ademe ve

mm prorplankioaonadid halinde: ha;-m.u
yollan nelerci?, Cekten cayma ve

cemuyna\msweipwnaunuanawmmnukm
yollar, Geklerde cirolann incelenmesi ve Ciroku geklerde
‘yetkih hamil ve takip hakii ve iigil Yorgetay kerariari,
Kargisiz gek ve Yapbrimian, Safte: cek nedir; Nasi

anlagiln?, Karekadlu cek; ve ardindan Yen| Uygulama
Alan olan Uyusmazhk Goadm Yéntemi Arabukicu fie
Bl bilgier verilecektir

Orhangazi Ticarel ve Sanayl Odasi Kadin mn:.: u“m“ sk Lo
Girigimailer Kuruh, TOBS binyesinde kadin oirgimeiik Ulkemizde de yaygmlassan ve kanuni altyapssi
femnusunda auil.pnl\tﬂ@lar gelistien ve gBris  olusturulan Arsbuluculuk konusunn da ele alingcath

ise ishage cgiim ile, -
ksl Meakh Egiim v o Seluurip
Projakoli kapsaninds ack iggacn. bars

Dligirnd!m: toplants yapilacak

mian program Kapsamisds  Gihas cpitim programian laicplon
i| horhangi biy maddi  Kommmd Sokndbi vk amacyls.
vidgmliingiss olmume [grereaere ) Masim oy g Sam 1490 i

pict iyt avamajun da saflamakisdiy ml:nm—me taplartst; gerpehiepenlecek
Mg kot erbiegiecnvejaplhn. - Oihmpr! 150, fopkantyd s el

. egitim nr\ Erediyar

42| Orhangazi TSO Faaliyet Raporu 2016

athada bulunan wmv\bﬁ*‘wl::i seminerde Gzellide cok uzmn ve maliyeti clan

apa nzaran oldukca hizk ve maliyetsiz
gelistime  destedl il girisimc! fikilerini haym géziimier sunan A.::.\uunuuf nglm v:uml:':mk
gegimelerinde destek sadlamak dzere kurum Necfir?, Kimler bagvurabill?, Ne zaman arabulucuya

By nedenle Kadin Gigimeler Kuralumun i B trese st v et 2,
loryla dienlencn ve czefikle kadilann doha it il

karplisc cek sayem ve bu

agikan - ve lon taklp(mnﬂe oddi de
artlann ‘yasandi§i glnmiz sartiannda, Kadin
Girfsimeiler Kurulumuz tamda dodru _noktada
izenied klerf seminerle dyelerimizl bilglendlrecokler™

Orhangaz T50 Kadn Girigimeder Kurulu Bakant
Kiymet Aycin, "Ticaret heyabmizda yaganan sikinblar
Krexi kartiannda okduu kadar gek kulommimizds da
oldukga sorunku bir doneme girmeniize neden oldu,
Bizde Kadin Girisimcler olorak en ok soruniann
‘yasendis bu kon i g1l *ls Hayabnda Arabuluculuk
ve Cek Kullanwmi Semineri® dlizenliyoruz. Seminer

Tumnzyem.munuymuylew\emswsaw.;en
Kanununun getirdigi deisikiker Yargtay'in en yen!
kararlariyla ele alinacak, Gokca yasanan
upusmaziidarda Arabuluculuk Sistaminn yeresmesi
in yoplacak bilgi sklarmlagen ardindan soru ve
cevaplolarak seminesimiz sonlanacaktr. Is Hayatinda
Avabuluculu ve Cek Kellanum " o Semiveriize

ndirilmesl amacyla “i5 Hayatinda
Motk v Gok K~ kol e

ritei
veuvguhmaamm,mwuwlukyuuybanugngmm
Mays Persembe gUnl saat 18.00de Odada o

b avantajar aniatiacaitr,

Seminer; 05 Mayrs Persembe gin, saat 18:00'ds
Orhatgazi TS0 Seminer salonunda gergelesecek,



oRHANGA,

ORHANGAZI

/¢ TICARET VE SANAYi ODASI

D
CTUESANA

@

S
4'-“

OCAK 2016
GARSAMBA

Dr angam TS0 |5 Givenligi Yasas: ile ilgili bilgilendirmeler yapacalk.

Is Gilvenlidi Yiikiimliiliigii
egitimi verllecek

Owhangari Ticare! v
PHANG, Ganayi Odas 8331
Sayih kanuna gore. 10
ligiien az galigar (1-8
higl) cian ve oz iehikel
Sinfo yer alen yered
o 1 Temenuz 2016 w=ihi
Hibariyla tdm iw
glvenligd konulannda
yokamigluk aitina
prdRgini beliforeic Bu iy
yerlerincer; igyen sahibl, |gveren veys igveren
vehillerinn, Anadolu Oniversiteainden 18 saami
uzaklan aftim yimormiyle (agik dfretrn) alacaklan
efitin senficdaryls, safbbds igili konuar hang
herdi iyperenyle igll dider iy guvenbi hizmetiering
viritebilecekienini duyuidu. 6331 sayil kanuniz
Haziran 2012 ‘e 60 ve Grernde caligan: otan ve
toniki ve ook tehilnd igyorien yakimiiiie ating
girmig, Ocak 2013 tarkinde ise 10-48 caligan ve
tohiond o 1eniel gyeden do kapsam icergine
girmigtl. 10 Kigiden Az Cahgan Olan a Az Tehlikel
ifia Yer Alan Wyeren de 1 Temmuz 2016 Tarihi
Fibarryls Tum 1y Givenhgi Monutannda yikdmacilk
altana ginyor.
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I Gingl En Sevien

Gedelek Festival
Bir o [ -

Koy@'ndekl festival, ol d TanHMaE,
Kabmoledsn  tom not  pocuk oyun gisherliery ok pemrrmw_  leyersrin
il dari gostmrilan we  iim estan el Gingis,

ndan  degigik festivall - dizenlayen
leri de Gedelek kombeye femiicin edene

:-up Jor gaikocs Aydikor  Fastival ki ”
domgeemns wrwen, kind  fecthalimind gevide biakh.  GOngde's Gadal
QUs saralg Ak GingDr ey sere ok date dow,  wmges' olan “Miseroen
hnekeris, e gek daha ellencei v gitel  Plaketl? takdim esen
e Dir festival i calgtiknar  Pestival  yerkiliier
ghon cnate, un sevien  beirtee festhal kometsl,  Gedelekn simoes | o
sariifanni hem turgs n e yodurkdtan  tursulardan de ikram
reocirinehem defesvel  delsy Muty cllklaen st

i1 Blghn, saat: 17.00'de. Orhangaz TS0 Seminer Sslony'nda yagiacak,

Orhangazi T150'da

3 &
masine. gk Kanea'y hakincl
bigiendime toplerss: Bugtn, sast

Olangari TS0 Saminar Sakoeu/ida

e
w1 Resmi Goaslode
wokga B
hangaz SOK Merkezi

Changar imsiicai
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Katin Girigimeilerden * Sosyal Medya il Ticaret * Somineri

Orhangazi Ticaret ve Sanayi Odas! Kadin Girigimciler Kurulu, firmalarini sosyal medya {izerinden daha kurumsal yollarla
tanitmak, internetten aruny;ahsl yapmak isteyen Uyelerine yonelik * Sosyal Medya ile Ticaret konulu seminer diizenliyor.

25 Subat Peryembe gong, ssat 1800 de  Tek Tikla Ticarct Yapmak!
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Gida 0SB nin yolu acildi

Orhangazi Ticaret ve Sanayi Odasi tarafindan baslattilan Gida ihtisas Organize Sanayi Bélgesi
ile ilgili hazirlanan ilk calisma rappruna Bursa valiliginden onay geldi. Valilik onaymnin ardindan
bakanlik onayina sunulan Gida I tlsas 0SB Supurgehk bolgesmde kurulmasl planlamyor.
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1.6.BILGI VE ILETiSiM TEKNOLOJILERININ KULLANIMI

Odamiz, bilgi ve iletisim teknolojilerini etkin ve verimli bicimde kullanmak suretiyle, Giyeleriyle etkin iletisim kurmak, hizmet
sunumunu ve sirekli gelisimi saglamakicin gerekli teknolojik donanim ve yazilima sahiptir.

KULLANILAN YAZILIMLAR KULLANILAN DONANIMLAR
MICROSOFT OFFICE 10 .. . 6
ESET NOD32 ViRUS PROGRAMI 10 | DIiZUSTU BILGISAYAR 4
WEB SITESI 1 TABLET 1
TICARET REHBERI 1 YAZICI 4
TOBB-NET UYE MODULU 1 TARAYICI 1
gg?gﬁ?NAYI KAPASITE RAPORU 1 EAKS MAKINASI 1
TOBB-MUHASEBE MODULU 1 FOTOKOPI MAKINASI 1
TOBBATR DOLASIM BELGELER] 1 |rorosrar makis :
TOBB-iS MAKINELERI BiLGi SISTEMI 1 VIDEO KAMERA 1
TSG iLAN MODULU 1 PROJEKTOR 3
MERSIS SISTEMI 1 GUC KAYNAGI 1
GOLD SMS 1 BULUT HAFIZA 1

Ticaret Rehberi:

Orhangazi Ticaret ve Sanayi Odasi olarak; ilce esnafi ile sanayicinin bir araya geldigi , firmanin ve o firmaya ait Griinlerinin
tanitilmasiamaciyla olusturulan ticaret rehberi, ticari faaliyetlerde sikintilari ortadan kaldirmakicin gelisen teknolojik trendleri
takip ederek olusturuldu. Orhangazi Ticaret ve Sanayi Odasi ile Esnaf ve Sanatkarlar Odasi toplam 2652 (yesi rehbere dahil
edildi. ilce ekonomisi icin "Ticarette Birliktelik" sloganiyla hareket etmeyi planladigimiz ticaret rehberini 2013 yilinda hizmete
actik.

“www.otsoticaret.net ”, yeni nesil sosyal medya kavrami ve profesyonel is cevrenizi tek bir platformda birlestiren “Ticaret
Rehberi Platformu “ dur. 2652 lyesi ile ilcenin ilk ve en dnemli ticaret platformu olan ” www.otsoticaret.net " ilcenin ticari
ihtiyaclarinikarsilamakigin kurulmustur.

ORHANGAZJ‘\-Q

ehberi

Ticaretin Merkezi Orhangazi

Ticaret

Orhangazi Ticaret ve Sanayi Odasi

S
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Sosyal Medya:

Oda hizmetleri ve faaliyetlerimizi anlk takip edilebilecegi facebook ve twitter sayfasi, sosyal medyada aktif bir
sekilde 2015 yilinda kullanilmaya baslanmis olup, takip¢i sayimiz facebook da 1.467 twitter sayfamizda 412,
Instagram sayfamizda da 167’e ulasmistir. (www.facebook.com/orhangazitso , twitter.com/orhangazitso ve
instagram/orhangazitso) Odamiz web sitesi Uzerinden direkt olarak facebook, twitter ve instagram sayfamiza
baglantisaglanmisolan bu sistemile (RSS) Gyelerimiz ve tim bolge ile anlikiletisim imkani saglanmistir.

i — ] . _._Mnnmiso

@ i
Twent

Orhangazi T$O

@ 3.Orhangazi Gedelek Tursu Festivali sona erdi

) Coritse Ecnes et 17 skt Do

a——
. Kurumsal Satis ve Pazartama Tekniklar
Egitimier: Baghyor. Detaylar

Organ Kararlari Takip Sayfalar :
Web sitemiz tizerinde tiim kurullarimiz icin tyelik sistemi bulunmaktadir. Bu sistem ile birlikte Meclis tyelerimiz,

Yoénetim Kurulu Uyelerimiz, Meslek Komite Uyelerimiz ve Girisimci Kurullari tiyelerimizin ayri ayri giris yapabildikleri
uyelik Portallar bulunmaktadir. Bu Portalda; toplantilarda alinan kararlar sisteme yuklenerek ilgili kurul Gyelerinin
kararlama hizliulasiminin saglanmasi, kurul seffafligi ve birbirleriiletisimin arttirilmasi hedeflenmektedir.

i
£ \ ORHANGAZI Kurumsal Hizmetler Bilgi Bankas:
TiICARET VE SANAYi ODASI HAREHIEER Ee-RayieSelg BT AIED=
UYE SAYFASI
Sayfada 10 » Kayit Goster Ara:

Tarih Bashk Detay
2016-03-15 00:00:00 15.03.2016 Yonetim Kurulu Karar Q
2016-03-22 00:00:00 22.03.2016 Yonetim Kurulu Karar Q
2016-03-29 00:00:00 29.03.2016 Yonetim Kurulu Karar Q,
2016-04-05 00:00:00 D5.04.2016 Yonetim Kurulu Karar Q
2016-04-12 00:00:00 12.04. 2016 Ydnetim Kurulu Karar Q
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1.7.0YE iLiSKILERI

Odamiz tye memnuniyetini saglamak tzere Gyeleri ile mimkin olan her ortamda iliski kurmayi ve iliskilerini gelistirmeyi
hedeflemektedir.Bunu gerceklestirmek tizere etkinlikler diizenler, diizenlenen etkinliklerde yer alir ve glincel gelismeleri takip
edereketkinlikler organize eder.

Yilda 4 kez diizenlenen liye memnuniyet anketleriile iye goris ve beklentileri alinarak YGG ve Yonetim Kurulu Toplantilarinda
degerlendirilmektedir.

Uyelere verilen hizmetlerin Kalite Yénetim Sistemi icerisinde takibi yapilmakta, siire¢ hedefleri, memnuniyet anketi analizleri
izlenerek degerlendirilmektedir. Uyelerimize ihtiyac duyduklari egitimler diizenlenmekte ve bu egitimlerin etkinlik
degerlendirmeleriyapilmaktadir.

31.12.2016 tarihine gore liye sayilarimizasagida belirtilmistir.

9
o>

(O

>
CTURSANA

31.12.2016 tarihine gore iiye sayilarimiz asagida belirtilmistir.

2016 Yili Odamiz Uye Sayisi
Genel Uye Sayisi 2633
Faal Uye Sayis 1002
Askida Uye Sayisi 123

Uye Kayitlarinin Giincellenmesi

Odamiza kayith Gyelerimizin iletisim bilgilerini glincel tutmak Uzere, Odamiz birimleri tarafindan yapilan calismalar
sonucunda Uye bilgileri glincellenmis ve veri tabaninaislenmistir.

Odamiza gelen tyelerimize bitiin birimlerimiz tarafindan tye bilgi giincelleme formu doldurtularak, sistemde kaydi olmayan
bilgiler de bu sekilde giincellenmektedir. Bunun yani sira Odamiz web sitesinde bulunan Uye Bilgi Giincelleme Formu online
olarak doldurularak sistemimize diismekte, bu sekilde glincelleme saglanmaktadir.

Uye memnuniyet Anketi

Odamiz Stratejik Plan kapsaminda Uyelere Yonelik Hizmetin Gelistirilmesi stratejisi cercevesinde Odamiz tarafindan her yil
oldugu gibi farkli gruplar olmak tizere 2016 yilinda 4 kez memnuniyet anketi yapilmistir. Uye memnuniyet anketi Odamizla
ilgili memnuniyeti 6lcmek, beklenti, talep ve egitim ihtiyaglarini belirlemek, éneriler dogrultusunda daha kaliteli hizmet
sunmakamaciylayapilmistir.

Uye memnuniyet anketinde Odamiz personeli davranislari, oda hizmet kalitesi gibi konularda sorular sorulmus ve %80 gibi bir
memnuniyet hedefi beklenirken %81,06 olusmustur.
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Uye Ziyaretleri

Akredite olarak, tyelerimize verdigimiz hizmetlerimizi daha iyi bir sekilde yapabilmek icin, yillik faaliyet planlarimizi
biitcemizin elverdigi 6l¢lide her yil yeniden planliyor ve uygulamaya koyuyoruz.

Planlamalarimizi gerceklestirirken, cesitli Giye anketleri, dilek¢e, e-posta, odamiza yaptiklari ziyaretler, toplantilar ve tablet
anket gibi bircok kanaldan tiyelerimizin gérislerine basvuruyoruz. Uyelerimizin gériislerini aldigimiz bir diger yéntemimiz de,
Yonetim Kurulu Baskanimiz, Meclis Baskanimiz, Yonetim Kurulu Baskan Yardimcilarimiz diizeyinde Ulye isyerlerine
gerceklestirdigimiz ziyaretler ve bu goriismelerden elde ettigimiz goruslerdir. Bu amacla da bircok Giyemizin isyerlerine
ziyaretler diizenlenmistir.

Uye ziyaretlerimiz her haftanin Sali glinii olacak 4-5 liye ziyareti seklinde planlanmistir.

4 TUNA ET/ NiHAT COKGULER A
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4 GOREN-IRMAK MUHENDISLIK LTD.STi./VELi DILER  »
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4 szving TUR LTD. §Ti ./ HALIL SEVINC A
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MARMARABIRLIK BASKANI -REMZi BAYRAM A

! k) 1 l MARMARABIRLIK
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-

52| Orhangazi TSO Faaliyet Raporu 2016



7\

& rHANGAzI 1. TEMEL YETERLILIKLER
CEMIL CEVIZLIDERE SIGORTACALIK b

Orhangazi TSO Faaliyet Raporu 2016

53




1. TEMEL YETERLILIKLER R — 2

A TUNA PETROL LTD.STi. /HALIM COKGULER
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ENGIN HALAGLAR *
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4 o GULER TEKSTIL LTD. STi./ AYDIN GULER

A YENi LIDER GAZETESI A

]

HE WORLD

¥ HEMISPFHERES - -:_

Orhangazi TSO Faaliyet Raporu 2016

57




1. TEMEL YETERLILIKLER SO —

58| Orhangazi TSO Faaliyet Raporu 2016



Za\ .
& OpHaNcazI 1. TEMEL YETERLILIKLER

YENIGUN GAZETESI
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1.8.KALITE YONETIMI

ISO 9001:2008 Kalite Yonetim Sistemi 2009 yilindan beri Odamizda etkin olarak uygulanmaktadir. Son olarak 19.10.2016
tarihinde DQS Denetim ve Belgelendirme Ltd. Sti. tarafindan sifir uygunlukla belgemiz yenilenmistir.

=)

d
CTVRSANR

i¢Tetkik

Odamizin, Kalite Yonetim Sistemi kapsaminda yilda 4 kez i¢ tetkik denetimi yapilmakta olup, yilin son 11.10.2016 tarihinde
yapilanigtetkik sonrasinda 3 adet uygunsuzluk tespit edilmis ve bu uygunsuzluklar icin faaliyetler baslatiimistir.

—— Tarih  : 09.01.2016
@' 2016 YILI iC DENETIM PLANI RevNo : 00
Sayfano : 1/1

DENETLENECEK SUREC DENETCILER Ocak Subat Mart Nisan Mayis Haziran Temmuz Agustos EylUl Ekim Kasim Arahk
11)12|13]14|15|16{17|18|19|20|21| 22{23|24] 25| 26| 27| 28] 29{ 30| 31| 32| 33| 34|35|36| 37|38/ 39/40{41{42| 43| 44| 45[46|47|48|49/50| 51|52

Sira

-
~
w
B
n
o
~
w
@
5

1 |UYELER ILE ILiSKILER Nazli TOKAY X X X X
2 |SATINALMA Gamze GUNEY X X X X
3 |HIZMET GERCEKLESTIRME Eray ALAKAYA X X X X
4 |KALITE YONETIM SISTEMI Kubilay YILDIRIM | X X X X
5 |KAYNAK YONETIM SISTEMI Kubilay YILDIRIM X X X X

Yonetimin Gozden Ge¢girmesi

Kalite Yonetim Sistemine kapsaminda 6 ayda bir olmak tizere 2 adet Yonetim G6zden Gecirme toplantisi gerceklestirilmistir.
Kalite Yonetim Sistemi kapsaminda, veri analizi prosediiriine gére hazirlanan sonug raporlar ydnetim kuruluna sunulmustur.

Yonetim Gozden Gegirme (YGG) Toplantisi; ISO Kalite Yonetim Sisteminin etkin uygulandigini ve bu sistemin uygunlugunun
devam ettirildigini, yeterlilik ve etkinlik diizeyinin saglandigini géstermek icin yapilan Yonetim G6zden Gegirmesi Prosedir(
dogrultusunda Kalite Yonetim Sisteminin ve Akreditasyon Sisteminin denetlenmesi, Orhangazi TSO yillik calisma planindaki
hedeflerin gerceklesme durumlarinin denetlenmesi, iyilestirilmesi ve gelistirilmesini saglamaktadir.

Akreditasyon Denetimimiz
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2.1.ILETISIM AGI

Oda Sicil Kayitislemleri

5174 Sayih Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi Kanununun 9.maddesinde; “Ticaret siciline kayitli tacirler ve 5 inci maddeye gore
sanayici ve deniz taciri sifatini haiz tiim gercek ve tiizel kisiler ile bunlarin subeleri ve fabrikalari, bulunduklari yerdeki odaya
kaydolmak zorundadirlar” denilmekte olup, Bu madde de diizenlenen kayit zorunlulugunu bir ay icinde yerine getirmeyenler,

odalartarafindan re'sen kaydedilir ve durum kendilerine tablig edilir. zorunlulugu getirilmistir.

Anilan mevzuat cercevesinde 2015 yilinda 95 adet Uye kaydedilmistir. Bu 95 kaydin nevilerine gore dagilimi asagidadir;

2016 yilinda kayit olan Statiilerine gore Uye Dagilinmu

® ANONIM SIRKET

® LIMITED SiRKETi

m KOOPERATIF

B GERCEK KISI TICARI
ISLETMESI

Meslek Gruplarina Gére Faal Uye Sayis1
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Oda Sicil Terk islemleri
Oda Sicilinden terk islemi talep Gzerine veya re'sen olmak Uzere iki cesittir.

1-Talep Uzerine terk isleminde ticaret sicilindeki kaydinin terk edildigini gosteren belge veya vergi dairesinden isletmenin
terk olduguna dair belgeyi, dilekce ekinde odaya ibraz eden Uyelerin kayitlari oda yonetim kurulunun kararyla silinir.

2- Oda sicilinden yapilan re'sen terk islemi iki gesittir.

- Ticareti terk, vergi miikellefiyetinin sona ermesi, vefat ve benzeri sebeplerle Giyenin isini biraktigini basvuru tGizerine veya
resen 6grenen ilgili oda, dncelikle bunlardan ticaret sicilinden kaydini terkin ettirmeyenleri terkin isleminin yapilmasi icin
ilgili ticaret sicili memurluguna bildirir. Ticaret sicili memurlugu, bu bildirim tzerine gerekli islemleri yapmakla ytkamlidar.
Ticaret sicilindeki kaydi terkin edilmis olup da odadan kaydini sildirmeyenler ile bu maddenin liclinci fikrasina gore ticaret
sicilinden kaydi terkin edilenlerin oda kayitlari, ilgili meslek komitesinin de gorisi alinmak suretiyle yonetim kurulu
karanyla silinir.

- Adres ve durumunun tespit edilememesi nedeniyle Uyeligi askiya alinan Gyelerden, Gyeligin askiya alinmasina iliskin
yonetim kurulu kararini takip eden yilbasindan itibaren iki yil icinde adres ve durumlarini bildirmeyenler 29/6/1956 tarihli
ve 6762 sayil Tiirk Ticaret Kanunu ve Ticaret Sicili TizUgu ¢ercevesinde gerekli islemlerin yapilmasi icin yénetim kurulunun
teklifi ve meclisin karariyla ilgili ticaret sicili memurluguna bildirilir. Bu bildirimi takip eden ayin ilk glint itibariyla oda
kayitlar silinmis sayilir.

2016 yilinda ticari faaliyetine son veren veya 5174 sayili Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi Kanunu geregince Odamizdan
kaydi silinen liye sayisi 62'dir.

2016 yilinda terk olan Statiilerine gére Uye Dagilim1

m ANONIM SIRKET

m LIMITED SIRKETI

m KOLLEKTIF SIRKETI

B KOOPERATIF

B GERCEK KISI TICARI
ISLETMESI
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2.2 POLITIKA VE TEMSIL

Toplanti ve Etkinlikler
1 06.01.2016

OrhangaziTicaret ve Sanayi Odasi olarak Gyelerimize Resmi
Gazetede yayinlanan yonetmelik geregi alinmasi zorunlu
olan“Yangin Egitimi”ni, Bursa Biiyiiksehir Belediyesi itfaiye
Daire Baskanligindan gelen yetkililerle 6 Ocak Carsamba
glnd 40 kisilik gruptan olusan Uyelerimize teorik ve
uygulamali olmak Ulzere 3 saatlik Yangin Egitimini
gerceklestirdik. Egitim sonrasinda katilimcilara Bursa
Biylksehir itfaiye Daire Baskanligi tarafindan egitim
sertifikasi verildi.

18.01.2016

Orhangazi Ziraat Odasi ile ortaklasa diizenledigimiz Kivi
Panelini gerceklestirdik. Kivi Uretimiyle ilgili detayli
bilgilerin paylasildigi panelin konusmacilar; Yiiksek Ziraat
Mihendisi Hulusi Samanci, Yalova Kivi Ureticileri Baskani
Mustafa Tunali, Yalova Atatiirk Bahce Kiiltirleri Arastirma
Enstitiisi’ nden Ziraat Miihendisi Dr. Arif Atak Uretici ve
ismail Fidan oldu. Panelde Kivi tiretimi ve kivi bahcesinin
kurulumu, Turkiye'de ve Diinya'da ki kivi Gretim arastirma-
larive oranlari, Uretici goziiyle kivicilik, budama yéntemleri,
depolama, tesislesme, pazarlama gibi konular izerinde
duruldu.
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Odamiz ile KOSGEB Bursa Midirligu tarafindan dizen-
lenen Uygulamali Girisimcilik Egitimine katilarak 70 saatlik
kursu tamamlayan kursiyerler odamizda diizenlenen
sertifika toreninde belgelerini Yonetim Kurulu Baskan Sibel
Binici'ninelinden aldi.

22 Aralik Cuma gini her yil oldugu gibi bu yilda yine
ekonomi camialarinin ¢cok énemli isimlerinden olan is
Bankas! Yénetim Kurulu Baskani Ersin Ozince'yi ve Diinya
Gazetesi Ekonomi yazari Dr. Ristl Bozkurt'u Uyelerimizle
bir araya getirdigimiz 2016 Yilh Ekonomi Panelimizi
gerceklestirdik. Programimiz ilk olarak Componenta ve
Asilcelik fabrikalarina yapilan ziyaret ile basladi. Ziyaret
sonrasi Odamiz Seminer salonunda Ekonomi Panelimize
bagslandi. Sayin Ersin Ozince panelde; 2015 yilinda gelisen
olaylarin ekonomiye yansimamalarini ve bundan sonra da
olusabilecek etkilerine degindi. Ekonomik gdstergelerin
inisli-cikish bir stirec izledigi bu zamanda miitesebbislerin
Ulkedeki ve Duinya'daki gelismeleri ¢ok iyi gozlemlemesi
Arabistan, Rusya, Suriye ve terdr olaylarinin ekonomiye
olumsuzetkilerinin devam edebilecedine degindi.
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OrhangaziTicaret ve Sanayi Odasi olarak Gyelerimize Resmi
Gazetede yayinlanan yonetmelik geredi alinmasi zorunlu
olan “Yangin Egitimi"nin ikincisini, Bursa Blyuksehir
Belediyesi itfaiye Daire Baskanhgindan gelen yetkililerle 4
Subat Persembe glinti 20 kisilik gruptan olusan tyelerimize
teorik ve uygulamali olmak tizere 3 saatlik Yangin Egitimini
gerceklestirdik. Egitim sonrasinda katilimcilara Bursa
Biiyliksehir itfaiye Daire Baskanligi tarafindan egitim
sertifikasi verildi.

6 =

Oda liyemiz Vebsan Endustriyel Atik Firmasi ile ortaklasa
dizenledigimiz “Tehlikeli Madde Giivenlik Danismanligi
Bilgilendirme Semineri"ni gerceklestirdik. Seminer, Ozbay
Egitim Kurumlari Tehlikeli Madde Guivenlik Danismani ve
Egitmeni Simge Kaya tarafindan verildi. Egitmen Simge
Kaya katilimcilara, Tehlikeli Madde Tasimacihigi (ADR)
nedir?, ADR mevzuati, ADR mevzuatinin uygulama alanlari,
ADR mevzuati kapsaminda tehlikeli maddeler, Tehlikeli
Madde Faaliyet Belgesi alma zorunlulugu, Tehlikeli Madde
Guvenlik danismani Bulundurmasi gereken firmalar,
tehlikeli madde glvenlik danismani olma sartlari, ADR
Mevzuati kapsaminda tehlikeli madde givenlik
danismaninin goérevleri, tehlikeli madde guvenlik
danismani istihdam etme zorunlulugunun kapsami gibi
daha pek ¢ok konuda bilgilendirme sunumlari yaparak
onemlibilgiler verdi.

2. TEMEL HIZMETLER

25 Subat Persembe glinii Kadin Girisimciler Kurulumuzun
calismalariyla duzenlenen “ Dijital Pazarlama ve Sosyal
Medyanin Ticarete Etkisi” konulu semineri gergeklestirdik.
Seminerin konusmacisi Kurumsal iletisim ve Dijital Pazar-
lama uzmani, ayni zamanda Sosyal Medya Danismani olan
Mustafa SOnmezay oldu. Seminerde; E-ticarete nasil adim
atihr? Dijital Donlisimin Asamalari nelerdir?, E-ticarette
Kargo? Markalarin sosyal medya iletisimi nasil olmali?,
Sosyal medya iletisiminin markalara faydasi, facebook-
instegram ve e-ticaret iliskisi gibi konu basliklarinin yaninda
e-ticaretin basladigi giinden bu giine kadar nasil degistigi-
ni ve nereye gitmekte oldugu gibi dnemli konular anlatildi.
Mustafa Sénmezay'in konuiile ilgili sorular cevaplamasinin
ardindan seminerimiz son buldu.

1 0.63_.201 6

".;«n:snmciler‘len' |
. = : A

2

Kadin Girisimciler Kurulumuzun calismalariyla diizenlenen
"“Girisimciler ve Basari Hikayeleri” paneli 10 Mart Persembe
GUnG Odamizda gerceklestirildi. Girisimcilik alaninda
dnemli adimlar atan ipexay Dikis Atélyesi sahibi Hiilya Say,
Hilda Dil Merkezi Sahibi irem Sahin, Sanal Ortamda taki-
tasarimi satis ve ihracatini yapan Hudoca Dizayn markasi-
nin yetkilisi Evrim Ermutlu ve Ayla Triko'nun sahibi Ayla Zen-
gin olmak tizere dort girisimci bayanin baslarindan gegen
tecrbelerive basari hikayelerinin anlatildigi panel 6zellikle
Orhangazili girisimcilerin olmasi sebebiyle buyik ilgi
gorda.
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9 _ 16.04.2016

16 Nisan Cumartesi gliinli 4. Meslek Komitemizin Sektorel
sorunlarinin gorasildigu kahvaltil toplantisini gergekles-
tirdik. Toplantinin Moderatorliiglini Ekonomi danismani-
miz Sn. Dr. Ristl Bozkurt yapti. Toplantlya Marmarabirlik
muhasebe muduiru ve ayni zamanda lisanhi depoculuk
sorumlusu Mehmet Ertas katildi. Toplantida goristlen
konu basliklar; Tarim yapisindan kaynaklanan sorunlar,
Arazilerin arsaya donlismesi, bakimsizlik ve Urlin kalitesi
problemleri, piyasalardaki guivensizlik, Lisansh depoculuk
gibi konular hakkinda, sorunlar hakkinda neler yapilabile-
cegi Uzerinde duruldu. Gortismelerin sonucu rapor olarak
Ekonomi danismanimiz Dr. Rustli Bozkurt Tarafindan
odamiza sunulmustur.

30 Nisan 2016 Cumartesi giinid Odamiz 7. Meslek
Komitesinin Genel toplantisini gerceklestirdik. Toplantiya
Yonetim Kurulu Baskani Ergiin Efendioglu, Yonetim Kurulu
Uyemiz islam Kurtis, Meclis Giyemiz ve Meslek Komite
Baskanimiz Muhammet Ali Varli, Komite Uyeleri, Av.
Mehmet Ates, Tastyicilar Kooperatifi Baskani Beytullah
Glnes, Keramet ve Cakirli miniblsciler kooperatif
bagkanlari Sami Demir ve Hiiseyin Topcu, Mudanya Soférler
Odasi Baskani Hikmet ilhan, Yenisehir Servisciler Kooperatif
Baskani Sukrl Sezer, Uzun takip firmasindan Mustafa
Uzun'un Meslek komitesi Giyelerinin katihmiyla gerceklesti.
Sektor ile ilgili dile getirilen en 6nemli konular, komite
Uyeleri ile birlikte yonetim kurulu toplantisinda
degerlendirilerek, alinacak komite kararlariyla birlikte ilgili
mercilere bildirilmesine karar verildi.
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Kadin Girisimciler Kurulumuzun calismalariyla diizenlenen
“is Hayatinda Arabuluculuk ve Cek Kullanimi” konulu
seminer 05 Mayis Persembe giini odamizda gerceklestiril-
di. Seminerin konusmacisi Av. Nil Babadagli oldu. Av. Nil
Babadagl katilimcilara; Cek ve ¢ek kullanimi, yeni bir
uygulama olan Karekodlu cek ve Arabuluculuk konulari
hakkinda detayh bilgiler aktardi. Program soru-cevap ve
kokteyl boltimunin ardindan son buldu.

14.05.2016

tﬁl

3

14 Mayis Cumartesi guing, tyelerimizile her yil oldugu gibi,
bu yilda 39. istanbul Yapi Fuar’'ni (icretsiz kaldirdigimiz
otobus ile ziyaret ettik. Oda lyelerimiz fuardaki gelismeleri
yerinde inceleyip, sektorle ilgili firmalarla bire bir gériisme
yapma imkani yakaladi. Yapi, insaat malzemeleri ve
teknolojileri ile ilgili firmalarin stantlari gezildi. Ziyaretlerini
gerceklestiren ilgili meslek gruplarinda yer alan UGyeler,
sektorleri ile ilgili gelismeleri yerinde inceleme firsat
bulmus oldu.
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Odamiz Geng Girisimciler Kurulumuzun calismalariyla,
BTSO MESYEB ve Bursa MISIAD isbirligi ile 26 Mayis
Persembe giini “Mesleki Yeterlilik Mevzuati Bilgilendirme
Semineri"ni gerceklestirdik. Seminere konusmaci olarak
katilan, Mesleki Yeterlilik Sinav ve Belgelendirme (MESYEB)
Yéneticisi Muhammed Karaman'in yani sira MiSIAD Bursa
Subesi Baskani Giinay Tandogan ve Yénetim Kurulu Uyeleri,
isverenler ve calisanlardan olusan genis bir katilimci
gurubu katildi. Seminerde uUyeler, yonetmelik geregi
yeterlilik belgesi bulundurma zorunlulugu getirilen 48
meslek dali ve yapilmasi gereken islemler hakkinda
bilgilendirme yapildi.

21.06.2016

Bursa Ticaret ve Sanayi Odasi (BTSO) onciligilnde
Bursa'daki tim oda ve borsalarin katilimiyla diizenlenen
‘Ortak Akil Bulugmalari'nin 12. Toplantisina Odamiz Meclis
Baskani Erol Hatirli Yonetim Kurulu Baskani Erglin
Efendioglu ve diger Yonetim Kurulu Gyelerimiz katilim
sagladi. Vali izzettin Kiiclik, Bursa is diinyasi ile ilk kez bir
araya geldigi toplantida Teknoloji Organize Sanayi
Bolgesi'nin (TEKNOSAB) Tiirkiye'de ¢igir acacak bir proje
oldugunuifade etti.
02.09.2016

15 ——
- “KOSGEB Program

’ Bilgilendirme Seminel
l lrﬂ'w—‘ ‘_‘7 b

Bursa KOSGEB Bolge Mudurligunden gelen KOSGEB
uzmanlari tarafindan lyelerimize KOBi Gel Gelisim
Programlarihakkinda Bilgilendirme toplantisi verildi.

2. TEMEL HIZMETLER

16 05.08.2016

————— —

5 Agustos Cuma giini, Orhangazi Belediyesi’'nin baslatmis
oldugu Kaldinm isgalleriile ilgili arastirma icin Giyelerimizin
katihmiyla Kaldinim isgalleri Goriis ve Oneri Toplantisi
diizenledik. Toplantiya Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi
Murat Oztiirk, Muhasip Uye Mehmet Ercan ve ilgili
Uyelerimiz katildi. Toplantida kaldirim isgalleri icin neler
yapilabilecegi, sikayetler, dneriler gorusildi. Toplanti
raporundan elde edilen sonuglar 1siginda hazirlanan Rapor,
Yonetim Kurulumuzun karariyla Orhangazi Belediye
Baskanligi'na sunuldu.

17 28.08.2016

5 '
5% l L F.”'";\

GUmrik ve Ticaret Bakanhigr’'nin yayinladigi “Perakende
Ticarette Uygulanacak ilke ve Kurallar Hakkinda
Yonetmelik”ile ilgili yapacagi diizenlemeler icin Odalardan
gorus ve Oneriistemesi Uzerine 27 Agustos Cumartesi gunu
Odamizda bir toplanti gergeklestirdik. Toplantiya, Yonetim
Kurulu Baskan Yardimcimiz Murat Oztiirk, Meclis Baskan
Yardimcimiz ismail Yilmaz, Yénetim Kurulu Sayman Uyemiz
Mehmet Ercan ve Perakende sektdriinde faaliyet gosteren
Uyelerimiz katildi. Ayni sektorde faaliyet gosteren firmalar,
hangi kriterlere gore belirlenmeli?, bunlarin birbirine olan
uzakhgr hangi kriterlere gore belirlenmeli?, Ulasim imkani
ile ilgili kriterler nasil olmali?, Cevreye olan etkilerinde
nelere dikkat edilmeli?, Altyapi ve trafige getirecegi
yuklere gore nasil kriterler konulmali? Konulari agirlikh
olarak ele alindi. Toplanti sonucu hazirlanan rapor Giimrik
ve Ticaret Bakanligina iletilmek Uzere Tirkiye Odalar ve
Borsalar Birligine gonderildi.
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Her yil oldugu gibi bu yilda tyelerimizi 3 Eylil Cumartesi
glinG, guinlbirlik ve Ucretsiz olarak Tirk gida sektérinin
uluslararasi bulusma noktasi olan 24.Worldfood istanbul
Gida Fuari ve 31.Ipack Turkey Ambalaj Fuarina gotirdik.
Uyelerim fuardaki gelismeleri yerinde inceleyip, sektorle
ilgili firmalarla bire bir gérisme yapma imkani yakaladi.
Gida ve Ambalajlama teknolojileri ile ilgili firmalarin
stantlari gezildi.

04.10.2016

19 APIANUI IO wiree =g

Orhangazi SGK Merkezi Mudur
Sn. Ebubekir Kicil
S5 i Car

4 Ekim Sali glinli, 6736 sayili Bazi Alacaklarin Yeniden
Yapilandiriimasina iliskin Kanuna gére isverenlerin SGK
Bor¢ Yapilandirmasi hakkinda Orhangazi SGK Merkezi
Mudurligid ve Bursa SMMMO Orhangazi temsilcisi
isbirliginde bilgilendirme toplantisi diizenledik. Toplantida
bilgilendirmeyi Orhangazi SGK Merkezi Midiri ismail
Guven, Orhangazi SGK Merkezi Sefi Ebubekir Kiiclikkalem
ve Murat Caner yapti. Toplantiya; Odamiz Yonetim Kurulu
Baskanimiz Ergin Efendioglu, Meclis Baskanimiz Erol
Hatirli, Orhangazi Ziraat Odasi Baskani Hasan Cevizlidere,
Orhangazi Esnaf ve Sanatlar Odasi Baskani Yahya Safran,
Bursa SMMMO Orhangazi Temsilci Osman Misir, Odamiz
Yénetim Kurulu Uyeleri ve Odalarin tiyeleri ile muhasebeci-
lerkatihm sagladi.
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14.10.2016

GCANCILAR TICARET |}

MEDIM CANCI - ORHANGAT] | BLURSS

CANCILAG TIBARE
BEDIN CANC) - GEMAMBAR] ¢ +00
ELYRIS taPuimy i85 idaL it 1aul il

y FARRIKABAN

13-16 Ekim tarihleri arasinda Bursa Uluslararasi Fuar ve
Kongre Merkezi'nde gerceklesen Tirkiye' nin En biyuk
tarim Fuari olma 6zelligini tasiyan Bursa Uluslararasi Tarim,
Tohumculuk, Fidancilik ve Sut Endustrisi Fuar ile Bursa
Uluslararasi Hayvancilik ve Ekipmanlari Fuarini 14 Ekim
Cuma gini ziyaret ettik. Ziyarete Yonetim Kurulu
Baskanimiz Ergin Efendioglu, Meclis Baskanimiz Erol
Hatirli, Yénetim Kurulu Uyelerimiz Orhan ipek ve Orhan
Kocabey katildi. Fuarda stant acan Unver Traktor ve Ltd. Sti!
den Saadettin Unver ve Serhat Unver, Orhangazi Tarim
Peyzaj Ltd. Sti! den Nedim Canci, Cancl Fidancilik Oktay
Canci’ nin stantlari gezilerek hayirli olsun dileklerinde
bulunuldu.
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16.10.2016

Bu yil 14.si gerceklesen Bayim Olur musun? Franchising ve
Markali Bayilik Fuari tyelerimizle birlikte 16 Ekim Pazar
glinl ziyaret ettik. Markalarini bayilik sistemiile gelistirmek
isteyen ulusal firmalarin yani sira Tirkiye pazarina yatirm
yapmak Uzere incelemek icin gelen bayilik dernekleri ve
bayilik vermek isteyen uluslararasi 350 firma bir araya geldi.
Uyelerimiz, markalarla birebir gériisme imkani yakalamala-
rinin yaninda, gelismekte olan teknolojileri ve ticari
trendleri takip etme imkaninidayakalamisoldular.

OrhangaziTicaret ve Sanayi Odasi olarak Gyelerimize Resmi
Gazetede yayinlanan yonetmelik geregi alinmasi zorunlu
olan“Yangin Egitimi”ni, Bursa Biiyiiksehir Belediyesi itfaiye
Daire Baskanlhgindan gelen yetkililerle 4 Kasim 2017
tarihinde 35 kisilik gruptan olusan Uyelerimiz ve personeli-
miz ile teorik ve uygulamali olmak Uzere 3 saatlik Yangin
Egitimini gerceklestirdik. Egitim sonrasinda katilimcilara
Bursa Biiyiiksehir itfaiye Daire Bagkanligi tarafindan egitim
sertifikasi verildi.

2. TEMEL HIZMETLER

23 : — R

Orhangazi ‘de kendi isini kurmak isteyen yeni girisimcilerin
kuracaklari islerde basarili ve istikrarli olmalarini hedefle-
yen bir egitim programi olan KOSGEB Uygulamali Girisim-
cilik Egitimini 01.12.2016-09.12.2016 tarihleri arasinda
gerceklestirdik. Tulin Karaatl Tuzln tarafindan verilen
Girisimcilik Destek Programi Uygulamali Girisimcilik egitimi
4 glinde toplamda 32 siirdii ve bu egitime toplam 30 kisi
katihm sagladi.

24 17.12.2016

17 Aralik Cumartesi giinii insaat Meslek grubu (yeleri ile
sektorel sorunlarin goérisuldigi toplanti diizenledik.
Toplantiya yonetim kurulu baskanimiz Ergin Efendioglu,
Meclis Baskanimiz Erol Hatirli, Yonetim kurulu baskan
yardimcimiz Murat Oztiirk, ydénetim kurulu tyelerimiiz
islam Kurtis, Orhan Kocabey ve Danismanimiz Riistii
Bozkurt, Nizamettin Alkan, Zeynel Salmasur, ibrahim
Olmez, , izzet Sekban, Yusuf Kacir, ibrahim Unal, Murat
Glltekin, Ednan Bayram, Saban Bayram, Erdal Kogyigit ve
Orhangazi Belediyesi imar isleri Miidiirii Erkan ince katilim
sagladi. Toplantida sektoriin dnemli sorunlari Gizerinde fikir
aligverisiyapildive ¢éziim yollaribulunmaya ¢alisildi.

Orhangazi TSO Faaliyet Raporu 2016 | 69



2. TEMEL HIZMETLER

Sosyal Sorumluluklarimiz

’

Gebze-Orhangazi-izmir Otoyolu tizerinde bulunan Tiirkiye
nin en uzun otoyol tiineline verilmis olan Samanli Ttneli
isminin, “Orhangazi Tuneli” olarak degistirilmesi icin
baslattigimiz calisma nihayete erdi. Glinde ortalama 40 bin
aracin gececegi Tunelin adi "ORHANGAZI TUNELI" olarak
degistirildi. Bu calisma kapsaminda bizlere destek veren
basta meclis Gyelerimiz olmak lzere, herkese ¢ok tesekkir
ediyoruz.

i

(02 -04.06.2

Orhangazi Kaymakamligi, Orhangazi Belediyesi, ilce Milli
Egitim Middrliga, U.U Orhangazi Meslek Yiiksek Okulu ve
Odamiz Proje Destek Ekibi isbirligi ile diizenlenen 2016 yili
Tubitak 4007 Fuari 7. Bilim Senligi ve yarismasini 2 Haziran
Persembe glinii gerceklestirdik. Dereceye giren 6grencilere
Odamiz tarafindan alinan 6édilleri takdim edildi. Yine oddil
kapsaminda dereceye giren 6grenciler Odamiztarafindan 4
Haziran Cumartesi glinl Eskisehir Bilim Gezisine goturild.
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Her yil oldugu gibi bu yil da Tirkiye Odalar ve Borsalar
Birliginin destegi ile Ramazan erzak yardimi uygulamasini
gerceklestirdik.Yurutilen calismalar sonucunda 666 ihtiyag
sahibi aileye, Ramazan erzak paketleri Meclis tyelerimiz
vasitasiileihtiyag sahiplerine ulastirildi.

}F: el :_':
— _
ORHANGAZI TICARET -~ SANAYi ODASI

O

15Temmuz 2016 gecesi Ulkemizin birligi ve demokrasimize
karsi gerceklestirilen darbe tesebbisi sonrasinda,
tepkimizi gostermek ve Tirk is dlinyasi olarak distinceleri-
mizi paylasmak icin bugliin Tim Oda ve Borsalarla es
zamanl hareket ederek, bir basin aciklamasinda bulunduk.
Allah, Glkemize ve milletimize bir daha boyle acilar yasat-
masin Hayatini kaybeden kahraman sehitlerimize Allah’tan
rahmet, kiymetli ailelerine sabirlar, yaralilara acil sifalar
diliyoruz.
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20 Temmuz 2016 Carsamba glind, Bursa Ticaret ve Sanayi
Odas! onculugunde “Bursa Is Dunyasi Milli Iradeye ve
Demokrasiye Sahip Cikiyor” konulu toplantiya Odamiz
Meclis Baskani Erol Hatirli, Yonetim Kurulu Baskanimiz
Ergiin Efendioglu ve diger Yonetim Kurulu Gyelerimizle
katilim saglayarak Milli Birlik ve Beraberligimize karsi
vurulmak istenen 15 Temmuz Darbe girisimine karsi
yayinlanan Bildiriye imza attik. Oda olarak Her zaman
devletimizin, milletimizin yaninda olup, lizerimize diisen
goreviyerine getirmeye devam edecegimiziilan ettik.

Orhangazi Ticaret ve Sanayi Odasi olarak her yil geri
o0demesiz olarak verdigimiz, bu yil da Okullarinda basarili
olan, destege ihtiya¢ duyan ve Gerekli Burs basvuru
kosullarini tasiyan 30 Ogrencimize aylik 200 TL olarak
verecedimiz burs basvurulari nihayetlenmis ve 98 kadar
basvuru arasindan doldurduklari formlara gore burs
almaya hak kazanacak 6grencilere, burslari Odamiz
tarafindan Ekim ayinda 6denmeye baslanacaktir.

2. TEMEL HIZMETLER

Her yil oldugu gibi bu yil da Tirkiye Odalar ve Borsalar
Birligi'nin Ulke genelinde oda ve borsalara gonderdigi
egitim yardimlari payi bu sene 30.000 TL olarak belirlendi.
Odamiz katkilariyla, TOBB tarafindan gonderilen bu pay,
ilcemizde bulunan 23 okuldaki ihtiyac sahibi 600 6grenciye
dagitildi. Yardimlardan dolayr TOBB Baskani sayin Rifat
Hisarciklioglu'na ve TOBB Yonetim Kuruluna bir kez daha
tesekkurediyoruz.

SAN,

Uzun zamandir ¢alismalarini yakindan takip ettigimiz ve
acihsi icin Oda olarak hem maddi hem de manevi olarak
destekte bulundugumuz Orhangazi Yenikdy Asil Celik
Meslek Yiksekokulu’nun yeni binasinin beklenen acilisi,
Basbakan Yardimcisi Prof. Dr. Numan Kurtulmus'un
katihmiyla gerceklesti. Acilisa ayrica Bursa Milletvekiliismail
Aydin, Bursa Valisi izzettin Kiictik, U.U Rektorii Prof. Dr. Yusuf
Ulcay, ilce Kaymakami Dr. Yalcin Yilmaz, Belediye Baskani
Neset Caglayan, Yonetim kurulu Baskanimiz Ergiln
Efendioglu, Meclis Baskanimiz Erol Hatirli, Yonetim Kurulu
Uyelerimiz, Meclis uyelerimiz ile protokolden ve ilce
halkindan bircok dnemliisim katild.

Orhangazi TSO Faaliyet Raporu 2016 |71



2. TEMEL HIZMETLER

ORHANGAZI 22\

TICARET VE SANAYi ODASI ‘o,%‘j
TUESAN

2.3. BILGI, DANISMANLIK VE DESTEK

Tamamlanan ve Devam Eden Projeler
1 15.01.2016

Gida ihtisas Organize sanayi bélgesiyle ilgili yapilan
calismalar sonucunda, bolgeyiincelemek tizere gelen Bilim
Teknoloji Sanayi il Midurlag, il Tanm Madurliga, DSI,
Gevre Sehircilik Midrltiga, Bursa Biyuksehir Belediyesi
Cevre Daire Baskanligi yetkililerinden olusan Heyeti
yonetim kurulu Organize Sanayi Bélgesi Komisyonumuz,
Orhangazi Kaymakami, Belediye Baskani ve Belediye imar
Maddurltagu Yetkilileri karsiladi. Bolgede incelemede
bulunan heyet, karsilikli goriis alisverisinde bulunulduktan
sonra hazirlayacaklar raporu Bilim Teknoloji Sanayi il
Midarligine sunacaklarini belirttiler.

2

24.03.2016

Esnaf-Sanayici Satin alma Toplantilari’nin 2.sini 24 Mart
Persembe giini gerceklestirdik. Bu defa, Cargill Tarim ve
Gida A.S , Ormo Yiin iplik A.S ve Namsal Gida A.S
Firmalarinin Satinalma yetkilileri ile Satis ve Pazarlama
Teknikleri Egitimi alan KOBI yetkilileri bir araya geldi.
Program boyunca gerceklesen 75 bire bir is goriismesinin
ardindan toplantisona erdi.
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Yine Esnaf-Sanayici Satin alma Toplantilari”nin 3.siint 14
Nisan Persembe giind, bu kez Asil Celik A.S, Kirpart A.S ve
Sirene Marine Denizcilik A.S firmalarinin Satinalma
yetkililerinin katihmiyla gerceklestirdik. Ote yandan,
Uyelerimizden gelen olumlu geri dénislerden dolay Eylil
ayinda tekrar Satis ve Pazarlama teknikleri Egitimi acacagiz
ve yine bu egitimlere katilan Uyelerimizi Sanayici
firmalarimizin Satinalma yetkilileri ile bir araya getirmeyi
planliyoruz.

Odamiz koordinatorligiinde, Gedelek’li tursu ureticileri,
Bursa gida laboratuvari yetkilileri ve meclis Gyemiz ve S.S
Gedelek Tarimsal Kalkinma Kooperatif baskani sn. Mustafa
Sener'in Katihmiyla Kooperatifte yaptiklar toplanti ile
Gedelek tursusunun niteliklerinin ortaya konulacag: bir
arastirma projesi baslatildi. Valilik takibinde gerceklestirilen
projede Gedelek'li firmalardan alinan numunelerin
muhafazasi Gedelek Tarimsal Kalkinma kooperatifi
tarafindan saglanacak. Kontrol ve numune almalariise belli
araliklarla Gedelek’e gelecek olan Bursa gida laboratuvari
yetkililerince yapilacak. 2 yil stireyle devam edecek proje
sonuclari resmi olarak ilan edilecek. Bu noktada elde
edilecek sonugclarin, Orhangazi Gedelek Tursusu cografi
isaretine de 6nemlikatkilariolacagini bekliyoruz.



oBMANGA

ORHANGAZI

‘ %  TICARET VE SANAYi ODASI

>
CTURSANR

9
o>

(O

5 ' 02.09.2016

2 Eylil Cuma gind, Yonetim Kurulu Baskanimiz Ergiin
Efendioglu, Ziraat Odasi Baskani Hasan Cevizlidere,
Yonetim Kurulu Baskan Yardimcimiz Murat Ozturk, ilge
Tarim Miduri Girkan Kabul, Genel Sekreterimiz Glirol Erol,
Genel Sekreter yardimcisi ve Proje Sorumlumuz Kubilay
Yildirim ve Danismanimiz Ali Peker, Bursa Gida Yem Kontrol
Merkez Arastirma Enstitisi Mudurlugline ziyaret gercek-
lestirdi. Ziyaretin amaci Bursa Gida Yem Kontrol Merkez
Arastirma Enstitlisii destegiile AB Projelerini ortak calisma-
larla ilcemize kazandirmakti. Bursa Gida Yem Kontrol
Merkez Arastirma Enstitiisii Miduiri Yildiray istanbullu, AB
projeleriyle“Orhangazi'ye, katma deger yaratmakicin ortak
hareket edebiliriz. Biz kurum olarak her zaman isbirligi
icerisinde olmaya hazinz” diyerek destegini belirtti. Kasim
ayi icerisinde belirlenecek konu basliklari ile yapilacak
toplanti sonrasinda projelere start verilmesi noktasinda
mutabik kalinarak proje basliklari olusturulmaya baslandi.

~ 28.09.2016

Odamizin, c¢alismalarindan biri olan, Sanayi kuruluslari ile
Esnafin bir araya gelerek ticari faaliyetlerini arttirmasi ile
ilgili cahismalarnmiz kapsaminda diizenledigimiz Esnaf Sa-
nayici Satinalma toplantilarinin sonuclarini degerlendir-
mek Uzere 28 Eylul Carsamba glinl sanayi kuruluglarinin
satin alma yodneticileriyle bir araya geldik. Toplantiya
Yonetim Kurulu Baskanimiz Ergiin Efendioglu, Meclis
Baskanimiz Erol Hatili ve Yonetim Kurulu Gyeleriyle birlikte,
Cargill A.S,BamesaA.S.,Ormo A.S., Asilcelik A.S., Efendioglu
Mermer A.S., Karbonsan A.S., Namsal Gida A.S. sanayi
kuruluslarinin satin alma yoneticileri ve sorumlulari katilim
sagladi. Onemli bilgilerin edinildigi toplanti, 2. Dénemini
baslatacagimiz ikili gortsmeler icin farkli bir bakis agis
olusturdu. Bu bakis agisiyla dlizenleyecegimiz egitim
programlariyla Uyelerimizi egitimlere aldiktan sonra 2.
Donemiikiliis goriismelerinibaslatacagiz.

2. TEMEL HIZMETLER
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Gida ihtisas Organize sanayi bélgesiyle ilgili yapilan cals-
malar sonucunda, bolgeyi incelemek Uzere gelen Bilim,
Sanayi ve Teknoloji Bakanhg yetkililerinden olusan Heyeti
yonetim kurulu Organize Sanayi Bélgesi Komisyonumuz,
Orhangazi Kaymakami, Belediye Baskani ve Belediye imar
Muaddurliagu Yetkilileri karsiladi. Bolgede incelemede
bulunan heyet, karsilikli goriis alisverisinde bulunulduktan
sonra hazirlayacaklari raporu Bilim, Sanayi ve Teknoloji
Bakanhgi'na sunacaklarini belirttiler.

i

/' Bursa Eskisehir Bilecik
s Kalkinma Ajansi

Odamizin ¢alismalarindan biri olan, Sanayi kuruluslan ile
klcuk ve orta 6lcekli isletmelerin bir araya getirilerek ticari
faaliyetlerini arttirmasi ile ilgili cahismalari devam ediyor.
Gectigimiz yil ayni kapsamdaki proje, lyeler tarafindan
blyuk ilgi gormus, tyelerden gelen talepler tizerine bu yil
Proje Destek Ekibimizin calismalariyla yeniden bir proje
hazirlanarak, "Uyelerimiz Kurumsallasiyor, istihdam
Yaratiyor” isimli, BEBKA destegiyle ikinci egitimler
planlanmistir. Gelinen noktada egitim alan belirli sektor
temsilcileri ile sanayi kuruluslar arasinda ikinci donem ikili
isgorismelerigerceklestirilecektir.
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DEIK

DIS EKONOMIK ILISKILER KURULU
FOREIGN ECONOMIC RELATIONS BOARD

Orhangazi Ticaret Ve Sanayi Odasi
Orhangazi Chamber Of Commerce And Industry
DEiK Orhangazi Temsilciligi

Dis Ekonomik iliskiler Kurulu (DEIK), Tiirk 6zel sektériiniin
dis ticaret, uluslararasi yatinnmlar, hizmetler, miteahhitlik ve
lojistik basta olmak lzere, dis ekonomik iliskilerini
yurltme, bu baglamda yurt ici ve disi yatirrm imkanlarini
arastirma, Turkiye'nin ihracatini artirmaya katki saglama ve
benzeri is gelistirme calismalarini koordine etmekle
gorevlidir.

Bu amacla 1986 yilinda kurulan DEIK, 11 Eyliil 2014'de
cikarilan 6552 sayili kanunla yeni bir yapiya kavusmus, daha
da guclendirilerek “Tiirk 6zel sektoriinin dis ekonomik
iliskilerini yuritme” gorevini tamamiyla tGstlenmistir. Kasim
2014 tarihi itibariyla DEIK'in 99 kurucu kurulusu, 121 is
konseyi ve bu konseyleri olusturan 900°e yakin tye firmasi
ve lye firmalarinin da DEIK biinyesinde 2000’e yakin
temsilcisi bulunmaktadir.

Bu amac ve faaliyetler cercevesinde DEIK organizasyon ve
faaliyetlerinin Orhangazi'de gerceklestiriimesi hedefi ile
Odamiz DEiK Temsilciligi gérevini Gistlenmistir.
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~ KUGUK VE ORTA OLGEKLI ISLETMELERI
GELISTIRME VE DESTEKLEME IDARESI BASKANLIGI

KOSGEB Bursa Hizmet Merkez Miidiirliigii
KOSGEB Orhangazi Temsilciligi

Turkiye'deki kiicik ve orta dlcekliisletmelerin ekonomideki
rolind ve etkinligini artirmak, rekabet gliclerini artirmak ve
sanayide entegrasyonu ekonomik gelismelere uygun
bicimde gerceklestirmek amaciyla kurulmus kamu
kurumudur. Bu desteklerin, ilcemizde bulunan isletmeler
tarafindan daha aktif degerlendirilmesini saglamak
amaciyla, Orhangazi Ticaret ve Sanayi Odasi olarak,
KOSGEB desteklerinin ve faaliyetlerinin Orhangazi'de
gerceklestirilmesi hedefiile Odamizda KOSGEB Temsilciligi
faaliyetinistrdirmektedir.

Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanhgi'nin ilgili kurulusu olan
KOSGEB'in verdigi destekler sdyle siralanir.

1. KOBI Proje Destek Programi
2. Tematik Proje Destek Programi
3. Isbirligi Giichirligi Destek Programi
4, AR-GE, inovasyon ve End(istriyel Uygulama Destek Programi
5. Genel Destek Programi
1. Yurt ici Fuar Destegi
2. Yurt Disi is Gezisi Destegi
3. Tanitim Destegi
4. Eslestirme Destedi
5. Bagimsiz Denetim Destegi
6. Nitelikli Eleman istihdam Destegi
7. Danismanlik Destegi
8. Egitim Destegi
9. Enerji Verimliligi Destegi
10. Tasarim Destegi
11. Sinai Mulkiyet Haklari Destegi
12. Belgelendirme Destegi
13.Test, Analiz ve Kalibrasyon Destegi
6. Girisimcilik Destek Programi
7. Gelisen isletmeler Piyasasi KOBI Destek Programi
8. Kredi Faiz Destegi
9. Laboratuvar Hizmetleri
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is Makinesi

Trafikte kaydi olamayan 6zel ve tiizel kisilere aitis makinelerinin 2918 sayili Karayollari Trafik Kanununa gore tescilinin yapilarak
tescil belgesinin verilmesi, plaklarinin verilmesi, devir islemlerinin yapilmasi, seferberlik ve savas hali hazirliklari calismalarina
1stk tutmasi, yurt savunmasi ile ilgili olarak ilke icinde mevcut Is Makinelerinin potansiyelinin bilinmesi ve devamli olarak

izlenmesiicin yapilan is MakineleriTescilleri il Afet ve Acil Durum Middirligi'ne génderilmektedir.

Odamiz2016yilinda 23 adet is makinesi tescil etmistir. Son 3 yila baktigimizda 2016 yilinda artis oldugu gézlenmektedir.

Yillara gore Is Makinesi Tescilleri
30

25

25

20

15

10

2014 2015 2016

Kapasite Raporu

Kapasite Raporu; sinai Giretim yapan tim kamu ve 6zel sektor kuruluglarinin Gretim giiclinii gosteren ve onay tarihinden
itibaren 2 yil gecerliligi olan bir belgedir. Kapasite raporlari tlkenin sinai Gretim gliclinii tespit etmek, ekonomik ve stratejik
plan ve programlara isik tutmak amaciyla diizenlenir. Kapasite raporu diizenlenebilmesi icin 6ncelikle imalat sanayinde
faaliyet gosteren firmalarin ticaret siciline tescili ve isyerinin bulundugu yerdeki odaya tiye olmasi gerekir.

Yasal Dayanadi;
+28.05.1975 tarihli Resi Gazete de yayimlanan 7/9914 Sayili Bakanlar kurulu Karari,

+5174 Sayil Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi ile Odalar ve Borsalar Kanunu,
<6948 Sayili Sanayi Sicil Kanunudur.

Kullanildigi Yerler;
«Yatirm Tesvik Belgesi,
-Dahildeislemeizin Belgesi,
«Sanayi Sicil Belgesi miracaatlari,
«Mubhtelifithalat veihracatislemleri,
«ihaleler,
-Krediteminleri,
«Sanayi veritabaninin hazirlanmasi.
Odamizca 2016 yilinda 62 adet kapasite raporu hazirlanmistir. Son 3 yila baktigimizda 2016 yilinda artis oldugu
go6zlenmektedir.
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Yillara Gore Kapasite Raporu islemleri
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EkspertizRaporu

5174 Sayili Tirkiye Odalar ve Borsalar Birligi ile Odalar ve Borsalar Kanunu ve Oda Muamelat Yénetmeliginde bildirilen
hizmetlerden birisi olan eksper raporu Odamizca temin edilmektedir.

2016 yilinda 59 adet Eksper Raporu diizenlenmistir. Son 3 yila baktigimizda 2016 yilinda artis oldugu gézlenmektedir.

Yillara Gore Eksper Raporu islemleri
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2.4. 1S GELISTIRME VE EGITIM

K P
Odamiz Uyelerinin is hayatinda gelismeleri, ticari kapasitelerinin artmasi ve yonetsel becerilerle donatilmalarina yonelik
egitim ve seminer calismalarimizdevam etmektedir.

(

2016yilinda gerceklesen egitimlerin listesi asagidadir.

SIRA EGITiM ADI L;Sg'/’\;'(xzzzv EGITIM TARIHI
1. KIVICILIK EGITiMI N/A OCAK 2016
2. TEHLIKELI MADDE GUVENLIK DANISMANLIGI EGITiMi N/A OCAK 2016
3. YANGIN EGITiMI N/A SUBAT 2016
4. E-TICARET N/A SUBAT 2016
5. ARABULUCULUK EGITIiMi N/A MAYIS 2016
6. | A A T DS e AEELARKINOA | | acustos 2016
7. YANGIN EGITiMI N/A EKIM 2016
8. GIRISIMCILIK EGITiMI N/A ARALIK 2016

Kaliteicin calisanlarinin gelisimine 6nem veren Odamiz liye ve paydaslarimiza kaliteli hizmet sunmayi hedeflemektedir.
2016yilinda Oda calisanlarina yonelik gerceklestirilen egitimler asagida belirtilmistir.

i EGITiM VEREN S -
SIRA EGITIM ADI kisi/kurum | ECTTIM TARIHI
1. BEYIN FIRTINASI EGITIMI FAVEO SUBAT 2016
i xiTinad MUSTAFA
2. E-TICARET EGITiM| SOZNMEZAY 2UBAT 2016
3. OTSO iC YONETMELIGI GUROL EROL MART 2016
4. MUSTERI MEMNUNIYETi GELISTIRME EGITiMi FAVEO NiSAN 2016
PERSONEL MEMNUNIYETININ OLUCUMU VE :
6. i$ SAGLIGI VE GUVENLIGI TEMEL EGITIM| - HAZIRAN 2016
7. DOKUMAN YONETIM NAZLI TOKAY TEMMUZ 2016
~ITiMi i ' BURSA BUYUKSEHIR i
8. | YANGIN EGITIMIVE UYGULAMALI BINA BOSALTMA TATBIKATI | Pl 28 ot EKIM 2016
9. UYELER ILE ILISKILER VE OYE MEMNUNIYETININ ONEMI GUROL EROL KASIM 2016
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2.5. ULUSLARARASI TICARET

ihracatyapilanilkon iilke ile ihracata konuilk on (iriin kalemi hakkinda bilgiler.

P\

&
4

A

grhar‘rgazi Ticaref ve Sanayi 0.‘,1 ast Orhangazi Ticaret ve Sanayi Odasi
SIRA| Uye Firmalarinin Ihracat Yoptigi flk | | SIRA Uye Firmalarinin ihracata Konu ilk 10 Uriin Kalemi
10 Ulke
1 |INGILTERE 1 CELIK
2 |ALMANYA 2 DOKUM
3 |ITALYA 3 EL ORGU iPLIGi
4 |ABD 4 | MOTOR BLOGU VE DIGER OTOMOTIV YEDEK PAR(
5 |ISVEC 5 AKS GRUBU
6 | AVUSTURYA 6 TRANSMIiSYONDISLI KUTUSU
7 |HINDISTAN 7 MERMER (BLOKPLAKA)
8 |UAE 8 SAC
9 |FRANSA 9 ZEYTINTURSU-KONSERVESOS
10 | AZARBEYCAN 10 DONDURULMUS GIDA

[thalat yapilan ilk on tilke ile ithalata konu ilk on riin kalemi hakkinda bilgiler.

"Orhangazi Ticarfet ve Sanayi Oc_las: ) Orhangazi Tic_aret ve Sanayl: Odasi
SIRA| Uye Firmalarinin _I_thalat Yaptigi llk 10 SIRA| Uye Firmalarinin Ithalata Konu Ilk 10 Uriin
Ulke Kalemi
1 | LUKSEMBURG 1 |sac
2 | ALMANYA 2 | CELIK HURDA
3 |iTALYA 3 |YON TOPSU
4 | HOLLANDA 4 |pik DEMIR
> |iNGILTERE > | AKRILIK TOW
6 | CEKCUMHURIYETI 6 | ELEKTROD VE
7 |ciN 7 | KARBON VERICI
8 |RUSYA 8 | DOKUM MALZEMESI
9 | GURCISTAN 9 |FesimG
10 | T(RKi CUMHURIYETLER 10 | poLiPROPILEN
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2. TEMEL HIZMETLER

Odamizin hizmet verdigdi islemlerden birisi de Dolasim belgeleri satis ve onay islemleridir. Dolasim belgeleri uluslararasi
ticarette kullanilan resmi formlar olup, odamizca ATR Basitlestirilmis ATR, EUR-1, Mense Sehadetnamesi, Eur-Med, Mense ispat
Belgelerinin satis ve onaylari gerceklestirilmektedir. Yillik toplam 36.661 adet belge satisi yapiimistir. En fazla satis Ocak ayinda
gerceklestirilmistir.
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Odamizda 2016 yilinda yapilan ihracat satis belgesi adetleri.

SIRA BELGE ADI ADET
1 A. TR 21.058
2 EUR-1 5.435
3 MENSE 163
4 EUR-MED 450
5 BAS.ATR 9.355
6 MENSE ISPAT 200
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icaret Sicil Miidiirliigi
_  Faaliyetleri
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TiCARETSICiLi

i§letmelerin, tacirlerin, sirketlerin, ferdi isletmelerin, kooperatiflerin, Kollektif ve komandit sirketlerin, iktisadi isletmelerin Turk
Ticaret Kanunu ve Ticaret Sicili Yonetmeligi tarafindan zorunlu kilinan tescil, degisiklik kayitlarinin tutuldugu sicile verilen
addir.

"Ticaret sicili, ticari isletme ile ilgili mlinasebetlerin, tacirin ve ticlincti sahislarin menfaatleri bakimindan aciklanmasina hizmet

eden birmuessesedir”

"Ticaret Sicili, bir ticari isletmenin ve onunla hukuki bag kuran ve de kuracak olan diger ticari isletmelerin ve li¢lincii sahislarin

menfaatlerini koruyucu mahiyette olan aleni bir resmi kiittktur”

"Ticari hayatta hukuki 6neme sahip bulunan ve ug¢linci kisilerce bilinmesinde zorunluluk ya da yarar bulunan belirli is ve

islemlerin kaydedildigi resmi nitelikte aleni bir sicildir”

Ticaret Sicili, Gimrik ve Ticaret Bakanliginin gézetim ve denetiminde ticaret ve sanayi odalari veya ticaret odalari blinyesinde
kurulacakTicaret Sicili MiidUrlUkleri tarafindan tutulur. Bu kapsamda Ticaret Sicil Mudirligimizde baslca asagidaki islemler
gerceklestirilmektedir.

TICARET SiCiLi MUDURLUGUNCE GERGEKLESTIRILEN BASLICA iSLEMLER

1.Tacir niteliginde bulunan gercek ve tiizel kisilerin ticaret siciline her tiirli tescillerini yapmak,

2. Gergek ve tiizel kisi tacirlerin durumlarinda meydana gelen degisiklikleri gerceklestirmek,

3. Gergek kisilerde terkin, Tuizel kisilerde tasfiye ve terkin islemlerini TTK hiikiimleri geregince yerine getirilmesini saglamak,
4.Ticari isletme rehni tescilinin yapilmasi,

5. Uyelerin talepleri dogrultusunda Ticaret Sicili Miidiirliigiince diizenlenmesi én gériilen belgelerin hazirlanmasi,

6. Kamu kurum ve kuruluslarinin kayitli firmalar hakkinda resmi yazismalarin yapilmasi,

7. Firmalarin sicil dosyalarinin olusturulmasi ve saklanmasinin saglamak,

8. Ticaret Sicili Esas defterine Uye kayitlarin ve degisikliklerin islenmesini saglamak,

9. Mersis sistemine firmalarin glincellemelerinin tamamlanmasini saglamak,

10. Mevzuat geregince sicil Mudurligiince yapilmasi 6ngorilen diger islemler,
KAYITVETERK iSLEMLERI

2016 YILIKAYITVETERKiSLEMLERI

Ticaret Sicili Midarlugiimuzce 2016 yilinda 153 adet firmanin kurulus tescili yapilmistir. Kayit islemleri; gercek kisi firmalarin
kuruluslari, merkezi ilcemiz disindaki firmalarin sube acilislari ve merkez nakilleri, anonim ve limited sirket kuruluslarindan
olusmaktadir. 2016 yiliicerisinde acilis yapilan 153 firmadan 51 firma gercek kisi, 66 firma limited sirket, 34 firma anonim sirket,
ve 2 firmaise kooperatif tescilinden olusmaktadir. Acilisislemiyapan 153 firmanin 77'si sube tescilinden olusmaktadir.

Mudirligimiz 2016 yilinda 74 firmanin terkin tescil islemi yapilmistir. Terkin islemi yapilan 74 firmanin 36'si resen terkin
edilen firmalardir.
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Asagidaki grafikte gercek ve tiizel kisilik tiirtine gore kayit ve terk islemlerinin dagilimi gosterilmistir.

2016 Yil1 Kayit ve Terk islemleri
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SON UCYILINKAYITVETERKiSLEMLERI
Asagidaki grafikte ise kayit ve terk islemlerinin yillara gére dagilimi gésterilmistir. inceleyecek olursak, son tic yil icerisinde en
fazla kurulus yapilan yil 153 firma ile 2016 yili oldugu g6ze carpmaktadir. Yine son g yilin terk islemleri 76 firma ile 2014 yili

olmustur.

Asagidaki grafikte son li¢ yilin kayit ve terk islemlerinin dagihmi gosterilmistir.

Son 3 Yilin Kayit ve Terk Islemleri
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DEGIiSIKLIKTESCILiSLEMLERI

2016 YILI DEGiSIKLIKTESCILiSLEM ADETLERI

3. TICARET SiCiL MUDURLUGU
FAALIYETLERI

Mudurlagimuzde 2016 yilinda kurulus ve kapanis islemlerinin disinda tir degisikligi, tasfiye, hisse devri, genel kurul, temsilci
degisikligi/atama, adres degisikligi, acentelik islemleri, sdzlesme degisikligi, sermaye degisikligi, gercek kisi degisiklik,
birlesme, ticari isletme rehni ve diger tescil islemleri olmak tizere toplam 311 adet tescil islemi gerceklestirilmistir. Asagidaki
grafige bakacak olursak en fazla yapilan islem olarak temsilci atama/degisikligi ve genel kurul islemleri olarak dikkat

c¢ekmektedir.

Asagidaki grafikte 2016 yilinda gerceklesen degisiklik tescil islemlerinin dagilimi gésterilmistir.

2016 Yili Degisiklik Tescil islem Adetleri
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TiICARET SICiLi GAZETESI iLANLARI

2015 YILITICARET SiCiLi GAZETESiiLANLARI

Mudurligimizce 2016 yilinda yapilan tescil islemleri sonucunda Turkiye Ticaret Sicili Gazetesinde acilig, kapanis ve diger
degisiklik islemlerine ait olmak Gzere 542 firmanin ilani yayinlanmis olup, en fazla ilan 68 adet ile Haziran ayi oldugu dikkat
cekmektedir. 2016 yilinda Tescil islemleri icin Ticaret Sicili Gazetesi'ne gazete ve ilan bedeli olarak toplam 126.475,45.- TL

yatirtilmistir.

Asagidaki grafikte 2016 yilinda yayimlanan Ticaret Sicili Gazetesi ilanlari aylara gére dagilimi gésterilmistir.

80

2016 Y1l Ticaret Sicili Gazetesi ilanlari
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BELGELER

TAPU YETKIi BELGESI; 2644 Sayili Tapu Kanununun 2 nci maddesi ve Ticaret Sicili Yonetmeliginin 18.maddesi hiikmiine gére
diizenlenmektedir. Maddrlige kayith tiizel kisilerin Tapu Dairelerinde tasinmazlar Gzerindeki islemlerin yapilmasi icin
verilmektedir.

iFLAS VE KONKORDATO BELGESI; 4734 sayili Kamu ihale Kanunu’nun 10.maddesinin ihale disi birakilanlar fikrasinin (a)
ve(b) sikkina gore diizenlenmektedir. Midurlige kayith gercek ve tiizel kisilerin iflas ve konkordato akdetmedigine dair verilen
belgedir.

YETKI BELGESI ; Tiirk Ticaret Kanununun 35/2.Maddesine gére diizenlenmektedir. Miidiirlige kayitl tiizel kisilerin Banka,
ResmiKurum ve Kuruluslardakiislemleriicin verilmektedir.

SiCiL TASDiIKNAMESi; Ticaret Sicili Yonetmeliginin 16.maddesine gére diizenlenmektedir. Midiirliige kayitl gercek ve tiizel
kisilerin degdisiklik tescil islemlerinde, Resmi kurum, Kuruluslardaki ve diger kuruluslardaki islemlerinde, ve noter defter
tasdikleriicin verilmektedir.

BAG-KUR BELGESI; 1479 Sayili Kanuna gére verilmektedir. Miidiirlige kayith gercek ve tiizel kisilerin ticaret siciline kayith
oldugustrelerin tespitiyapilarak Sosyal Guivenlik Kurumuna verilmek izere onaylanmaktadir.

ORTAKLIK BELGESIi; Miidirliige kayith tiizel kisilerin Resmi kurum ve Kuruluslardaki, ve diger kuruluslardaki islemleri icin
verilmektedir.

120.MADDE BELGESi; Ticaret Sicili Yonetmeliginin 120.maddesine gére diizenlenmektedir. Miidirlige kayith gercek ve tiizel
kisilerin sube acilmasiicin, merkezlerine verilmektedir.

111.MADDE BELGESI ; Ticaret Sicili Yonetmeliginin 111.maddesine gére diizenlenmektedir. Miidiirliige kayith gercek ve
thzel kisilerin merkezlerini baska il ve ilcelere tasimalarricin verilmektedir.

2016 YILIVERILEN BELGE ADETLERININ TURUNE GORE DAGILIMI
Mudurligimizce 2016 yiliicerisinde toplam 358 adet belge talep lizerine verilmistir. Hazirlamis oldugumuz grafikte 2016 yih
icerisinde en cok verilen belge 110 adet belgeile tapu yetki belgesiilk sirada olmustur.

Asagidaki grafikte 2016 yilinda verilen belgelerin dagilimi gosterilmistir.

2016 Y11 Verilen Belge Adetlerinin Tiiriine
Gore Dagilimi
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RESMiYAZISMALAR
2016 YILIRESMiYAZISMA ADETLERI

2016 yil icerisinde mahkeme ve diger kurumlarla 483 adet yazisma yapilmistir. Yazismalarda en fazla 138 adet ile icra
Mudurligi yazismalarinin oldugu dikkat cekmektedir.

Asagidaki grafikte 2016 yilinda yapilan resmi yazismalarin dagilimi gosterilmistir.

2016 Yil1 Resmi Yazisma Adetleri
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2016 YILI iICERISINDE TiCARET SiCiLi MUDURLUGUNCE GERCEKLESTIRILEN DIGER FAALIYETLER

Mudurluagimuzce 2016 yili icerisinde; mersis firma giincellemelerinde, aktarimi yapilmayan terk firmalarin tescil islemleri ilk
alti ay icerisinde aktarimlari tamamlanarak tiim firmalarin mersis sistemine giincellemeleri basari ile tamamlanmistir.

Yine Mudurligimuz arsivindeki terk dosyalarin isimlikleri yeniden hazirlanarak dosyalari yenilenmistir.

Mudirligimiizce ilcemizde sube isyeri acan firmalarin tespiti yapilarak yetkilileri ile gériismeler saglanmis ve 46 adet firma
gOrusmelerimiz sonucu sube ve yeni kayit islemlerini tamamlamistir.

Ayrica 2016 yili icerisinde Tirkiye Odalar ve Borsalar Birliginde diizenlenen Harg Takip Sistemi (HTS) Egitimine
Mudurligimizce katihm saglanmistir. Ticaret Sicil harclarinin tahsil yetkisi odalara verilmis olup, 01/01/2017 tarihinden
itibaren ticaret sicil harclari odamiz veznesinden alinmaya baglanmistir.
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